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รายงานผลการด าเนินงานตามพันธกิจฉบับนี้จัดท าขึ้นเพื่อสรุปผลการด าเนินปีงบประมาณ 
2566 ของคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลับราชภัฏพระนคร ได้จัดท าเอกสารการ
รายงานผลการด าเนินงานในครั้งนี้ ได้แบ่งเนื้อหาออกเป็น 2 บท ประกอบด้วย บทท่ี 1 ข้อมูลพื้นฐาน
ของคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ บทท่ี 2 สรุปรายงานผลการด าเนินงานตามภารกิจของคณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ได้แก่ ภารกิจด้านการจัดการศึกษา ภารกิจ  ด้านการวิจัยและงาน
สร้างสรรค์ ภารกิจด้านการบริการวิชาการให้แก่สังคมเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาและชุมชนท้องถิ่น 
หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชนให้มีความเข้มแข็งเกิดผลกระทบท่ีต่อเนื่องและยั่งยืน และภารกิจด้านการ
ท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่ออนุรักษ์ สืบสาน ต่อยอด สร้างสรรค์ และเผยแพร่สู่ประชาคม 

การสรุปผลการด าเนินงานในครั้งนี้ลุล่วงไปด้วยดีได้รับความร่วมมือจากบุคลากรของคณะฯ 
และเครือข่ายทุกภาคส่วน ท้ังสายวิชาการ สายสนับสนุน องค์กรเครือข่าย ผู้น าชุมชน และสมาชิกใน
ชุมชน ท่ีให้ข้อมูลและความร่วมมือในการปฏิบัติตามภารกิจเป็นอย่างดี ทางคณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์หวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อการบริหารจัดการ  การประเมิน
คุณภาพ และการจัดน าแผนปรับปรุงพัฒนาคณะให้มีคุณภาพต่อไป 

 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
                                                                       มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 

 

 

 



บทสรุปผู้บริหาร 
 

การด าเนินงานคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ได้บริหารจัดการไปตามพันธกิจหลัก
ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครและแผนยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยในฐานะท่ีเป็น
สถาบันอุดมศึกษาเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น และผลการประเมินคุณภาพท้ังภายในและภายนอก รวมทั้ง
ข้อเสนอแนะจากผลการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลของคณบดีสู่กระบวนการและแผนพัฒนา
คณะ เพื่อเสริมความเข้มแข็งของคณะการพัฒนาคุณภาพบัณฑิตและการพัฒนาท้องถิ่น 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ด าเนินการบริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล          
ท่ีเน้นการมีส่วนร่วมของบุคลากรท้ังภายในและภายนอก ในด้านการบริหารจัดการเรียนการสอนได้
ด าเนินตามเกณฑ์มาตรฐาน อว. รวมทั้งเกณฑ์ของสภาวิชาชีพในสาขาวิชา 

จากผลการด าเนินงานท่ีผ่านมของคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ได้พัฒนาคณะให้มี
ความเข้มแข็งมากยิ่งขึ้น ท้ังภารกิจ 4 ด้าน ประกอบด้วย 

1. ด้านการเรียนการสอน โดยมุ่งเน้นพัฒนาในด้านการเรียนการสอนให้นักศึกษาได้น า
ความรู้สู่การปฏิบัติจริง ประสานกับองค์กรต่าง ๆ เพื่อให้นักศึกษาได้ไฝ่เรียนรู้ เพื่อให้นักศึกษาเกิดการ
เรียนรู้เชิงประจักษ์และมีความมั่นใจในตนเองมากยิ่งขึ้น 

2. ด้านการวิจัย ได้มุ่งเน้นการพัฒนาอาจารย์ด้านการวิจัย พัฒนาความรู้ ทักษะด้านวิจัย 
ปฏิบัติการสร้างทักษะจนได้รับทุนวิจัยและน าวิจัยไปใช้สอนและขอต าแหน่งทางวิชาการได้มากขึ้น 

3. ด้านการบริการวิชาการ ได้ให้สาขาวิชาท ากิจกรรมบริการวิชาการแบบบูรณาการกับการ
เรียนการสอนในรายวิชาต่าง ๆ และมีพื้นท่ีท ากิจกรรมท่ีชัดเจนและท ากิจกรรมแบบมีส่วนร่วมกับ
ชุมชนอย่างต่อเนื่อง 

4. การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ได้มีกิจกรรมต่าง ๆ จนเป็นท่ียอมรับของสังคมท้ัง
ระดับชาติและระดับนานาชาติ 

จากผลการด าเนินงานตามภารกิจดังกล่าวจะส่งผลต่อคุณภาพบัณฑิตในการออกไปสู่สังคม
การพัฒนาท้องถิ่นท่ีเกิดผลลัพธ์ และผลกระทบสู่ความยั่งยืนต่อไป 
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                                                          คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
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รายงานผลการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลงาน คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

ประจําปงบประมาณ 2566 

 

  

บทที่ 1 

 

ขอมูลพื้นฐานของคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
 

ประวัติความเปนมาของคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร มีประวัติความเปนมาโดยเริ่ม

ตั้งแตป พ.ศ. 2509 เม่ือโรงเรียนฝกหัดครูพระนครไดรับการยกฐานะขึ้นเปนวิทยาลัยครู และไดเปดสอน

ระดับประกาศนียบัตรวิชาการศึกษา จากนั้นมีวิวัฒนาการจนถึงปจจุบัน สรุปไดดังนี้ 

ปพุทธศกัราช  2512 วิทยาลัยครูพระนครไดเปดการเรียนการสอนในวิชาเอกสาขาตาง ๆ ในวิชา

สามัญเพ่ิมขึ้นในระดับประกาศนียบัตรวิชาการศึกษาชั้นสูงสาขาวิชาในสายมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

โดยเปดสอน 3 สาขาวิชาเอก คือ ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และสังคมศึกษา 

ปพุทธศักราช 2517 วิทยาลัยครูพระนครไดเปดสอนวิชาเอกภาษาไทย ภาษาอังกฤษและ

อุตสาหกรรมศิลป ระดับประโยคครูอุดมศึกษา ซึ่งเปนระดับการศึกษาท่ีเรียนตอจาก ป.กศ. สูง 2 ป และใน

ป พ.ศ. 2518 เมื่อมีพระราชบัญญัติวิทยาลัยครูออกมาบังคับใช จึงไดปรับการศึกษาประโยคครูอุดมศึกษา

เปน ระดับปริญญาตรี ครุศาสตรบัณฑิตเพื่อใหสอดคลองกับกฎหมายดังกลาว ตอมาไดเปดสาขาวิชาเอกใน

สายครุศาสตรเพ่ิมข้ึนอีก 4 สาขา คือ ดนตรี นาฏศิลป ศิลปกรรม และบรรณารักษศาสตร และไดแบง

หนวยงานบริหารทางวิชาการออกเปนคณะวิชา หมวดวิชาสายมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรจึงไดใชชื่อวา 

คณะวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร โดยมีหัวหนาคณะวิชาเปนผูบริหารสูงสุด 

ตอมาเม่ือมีการตราพระราชบัญญัติวิทยาลัยครู (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2527 ออกมาบังคับใช ซึ่งใน

หลักการของกฎหมายดังกลาวใหวิทยาลัยครูสามารถเปดสอนวิชาการอ่ืน ๆ ได คณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร จึงไดเปดสอนสายศิลปศาสตรระดับปริญญาตรีเพิ่มข้ึน วิชาเอกท่ีเปดสอนคือภาษาอังกฤษ 

ภาษาอังกฤษธุรกิจ การพัฒนาชุมชน และศิลปกรรม 

เมื่อไดประกาศใชพระราชบัญญัติสถาบันราชภัฏ พ.ศ. 2538 คณะวิชามนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร  จึงเปลี่ยนชื่อเปนคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร โดยมีคณบดีเปนผูรับผิดชอบในการ

บริหารงานของคณะ 

ปพุทธศักราช 2542 ไดมีการเปลี่ยนโครงสรางการบริหารงานของคณะตามประกาศของ 

กระทรวงศึกษาธิการ  จากภาควิชาเปนโปรแกรมวิชา และคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรไดเปดสาย

ศิลปศาสตร เพ่ิมขึ้นอีก 2 โปรแกรมวิชา คือ ภาษาฝรั่งเศสธุรกิจ และรัฐประศาสนศาสตร ซึ่งเปดสอนใน          

ปการศึกษา 2543 ตอมา คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรมีนโยบายลดการผลิตบัณฑิตสายครุศาสตร 
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ตามนโยบายของรัฐและเพ่ิมสายวิชาการอื่น ๆ ทางดานศิลปศาสตร เพ่ือใหสอดคลองกับความตองการของ

สังคมและประเทศชาติโดยเริ่มตั้งแตปการศึกษา 2545 เปนตนไป 

ปพุทธศักราช 2547 ไดมีพระราชบัญญัติใหสถาบันราชภัฏทั่วประเทศ ยกฐานะข้ึนเปน

มหาวิทยาลัย  โดยประกาศในราชกิจจานุเบกษาในวันที่ 15 มิถุนายน พ.ศ. 2547 คณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตรจึงเปนคณะหนึ่งในมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร และไดมีการเปดสอนในหลักสูตรใหมเพิ่มอีก 

2 สาขาวิชา ไดแก หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีภูมิศาสตรและการบริหารและพัฒนาเมือง 

ในป พ.ศ. 2548 – ปจจุบัน ตามกฎกระทรวงการจัดตั้งสวนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏ            

พระนคร พ.ศ. 2548 และประกาศกระทรวงศึกษาธิการเรื่องการแบงสวนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏ

พระนคร ไดกําหนดใหคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรเปนหนวยงานหนึ่งในมหาวิทยาลัยราชภัฏ              

พระนคร และตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การแบงสวนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 

ป พ.ศ. 2549 ไดแบงสวนราชการภายในคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรเปนสํานักงานคณบดี และตาม

ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร เรื่องการจัดตั้งหนวยงานภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร พ.ศ. 

2551 ไดแบงสวนราชการระดับงานในสํานักงานคณบดี ดงันี้ 

1. งานบริหารท่ัวไป 

2. งานบริการการศึกษา 

นอกจากนี้ ในดานการบริหารจัดการมีรองคณบดี ควบคมุและดูแลงาน 3 ดาน คือ ดานวิชาการ   

ดานบริหารและแผน และดานกิจการนักศึกษา 

ปการศึกษา 2556 คณะมีภารกิจดานการจัดการศึกษา การวิจัยและงานสรางสรรค                     

การบริการวิชาการเพ่ือพัฒนาชุมชนทองถ่ิน และการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม และไดมีการเปดสอนใน

หลักสูตรใหมเพิ่มอีก 1 หลักสูตร ไดแก หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต คือ สาขาวิชารัฐศาสตร 

ปการศกึษา 2557 คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ไดเปดการเรียนการสอนในหลักสูตรใหม

เพ่ิมอีก 1 หลักสูตร ไดแก หลักสูตรศลิปศาสตรบัณฑิต คือ สาขาภาษาจีนธุรกิจ  

ปการศกึษา 2564 คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ไดเปดการเรียนการสอนในหลักสูตรใหม

ระดับปริญญาตรี เพ่ิมอีก 1 หลักสูตร ไดแก หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต คือ สาขาพุทธอภิธัมมศาสตร 

และปริญญาโทร เพิ่มอีก 1 หลักสูตร ไดแก หลักสูตรนิติศาสตรมหาบัณฑิต คอื สาขานิติศาสตร 

ปการศกึษา 2565 คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร โดยมีการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี 

4 ป จํานวน 16 หลักสูตร เปนนักศึกษาหลักสูตรฉบับปรับปรุงตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ พ.ศ. 2556 

จํานวน 16 หลักสูตร รวมทั้งมีหลักสูตรระดับปริญญาโท จํานวน 2 หลักสูตร รวมทั้งหมด 18 หลักสูตร 

 

 

 



  3  

 

รายงานผลการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลงาน คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

ประจําปงบประมาณ 2566 

 

ปรัชญา วิสัยทัศน พันธกิจ   

ปรัชญา 

สรางคนดีมีคุณธรรม  นําความรู สูการพัฒนาทองถิ่น 
 
 

วิสัยทัศน 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรมุงพัฒนาวิทยาการใหกาวหนา ผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ 

สืบสานศิลปวัฒนธรรม และภูมิปญญาของชุมชน บริการวิชาการและทองถิ่น ตามแนวปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงสูสังคมในศตวรรษที่ ๒๑ 
 

พันธกิจ 

1. จัดการศึกษาดานมนุษยและสังคมศาสตรไดมาตรฐานสอดคลองกับความตองการของ 

สังคมและชุมชนทองถิ่น 

2. ผลิตบัณฑิตใหเปนคนเกงมีความรู มีทักษะ มีคุณธรรม เปนผูนําทางปญญาของสังคม 

3. บูรณาการความรูสูการปฏิบัติ สอดคลองกับสภาพบริบทของชุมชน 

4. สงเสริมและสนับสนุนศิลปวัฒนธรรมไทยใหเกิดประโยชนโดยเชื่อมโยงกับการจัดการ 

เรียนการสอน 

5. ศึกษาและสืบสานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ เพ่ือปลูกฝงหลักปรัชญาของ 

เศรษฐกิจพอเพียง 

6. พัฒนาองคกรตามหลักธรรมภิบาล และเปนองคกรแหงการเรียนรู 
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ขอมูลพื้นฐานดานบุคลากร 
 

 1. คณะกรรมการประจําคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
 

1) รองศาสตราจารย ดร.วัชรนิทร  อินทพรหม      ประธานกรรมการ 

2) ผูชวยศาสตราจารย ดร.เมธี ทรัพยประสพโชค   รองประธานกรรมการ 

3) รองศาสตราจารย ดร.ณฐัพร ยวงเงิน       กรรมการ 

4) อาจารย ดร.พิทักษ  ปกษานนท                   กรรมการ (ผูทรงคุณวุฒิ) 

5) นายธนันทพงศ  ปยะวรรณะกูล   กรรมการ (ผูทรงคุณวุฒิ) 

6) นายปฐวีฐ  นาควิจิตรพงศ   กรรมการ (ผูทรงคณุวุฒิ) 

7) ผูชวยศาสตราจารย ดร.ชนะศึก วิเศษชัย กรรมการ (ประธานสาขาวิชารัฐศาสตร) 

8) ผูชวยศาสตราจารย ดร.ณัฐดนัย  สุภัทรากุล กรรมการ (ประธานสาขาวิชานิติศาสตร) 

9) ผูชวยศาสตราจารย ดร.วชิรวทิย  วิชาสวัสดิ ์  กรรมการ (ประธานสาขาวิชารฐัประศาสศาสตร) 

10) อาจารยศรัณู  อินทรอุริศ   กรรมการ (ประธานสาขาวิชาการพัฒนาชุมชน) 

11) อาจารยพีรติ  จึงประกอบ   กรรมการ (ประธานสาขาวิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ) 

12) นางชวนพิศ  วรรณการโสภณ  กรรมการและเลขานุการ 

13) นายภูวิวัฒน  จันทรวงษ                         ผูชวยเลขานุการ 
 

 2. คณะกรรมการบริหารคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
 

  คณบดี    รองศาสตราจารย ดร.วัชรินทร  อินทพรหม 

  รองคณบดี       รองศาสตราจารย ดร.ณัฐพร  ยวงเงนิ 

  รองคณบดี    ผูชวยศาสตราจารย ดร.เมธี ทรพัยประสพโชค 

                 รองคณบดี    ดร.ธรรมนูญ  จิตตรีบุตร 

  หัวหนาสํานักงานคณบดี  นางชวนพิศ  วรรณการโสภณ 

 ประธานหลักสูตรภาษาไทย  ผูชวยศาสตราจารย ดร.กมลพัทธ  ใจเยือกเย็น 

  ประธานหลักสูตรภาษาอังกฤษ  อาจารยศรัณู  อินทรอุริศ 

    ประธานหลักสูตรภาษาอังกฤษธุรกิจ อาจารยศศิวิมล  พลายชุม 

  ประธานหลักสูตรนาฏศิลปและการละคร รองศาสตราจารย ดร.ประจักษ  ไมเจริญ  

  ประธานหลักสูตรดนตรีไทย  ผูชวยศาสตราจารย ดร.ณวัฒน  หลาวทอง 

  ประธานหลักสูตรดุริยางคศลิป  ดร.ธรรมนูญ  จิตตรีบุตร 

  ประธานหลักสูตรบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร   อาจารยนนทนันท  แยมวงษ 

  ประธานหลักสูตรการออกแบบ            อาจารยพีรติ  จึงประกอบ 
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  ประธานหลักสูตรพัฒนาสังคมเมือง          อาจารยธนกฤต  มีสมจิตร 

        ประธานหลักสูตรการพัฒนาชุมชน  ผูชวยศาสตราจารย ดร.วีรพล วีรพลางกูร 

ประธานหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร  ผูชวยศาสตราจารย ดร.วชิรวิทย วิชาสวัสดิ์ 

ประธานหลักสูตรนิติศาสตร  ผูชวยศาสตราจารย ดร.ณัฐดนัย สุภัทรากุล 

ประธานหลักสูตรภูมิศาสตรและภูมิสารสนเทศ อาจารยอนุวัฒน  คชวรรณ 

ประธานสาขาหลักสูตรรัฐศาสตร  ผูชวยศาสตราจารย ดร.ชนะศึก  วิเศษชัย 

ประธานหลักสูตรภาษาจีนธุรกิจ  อาจารยชลธี  เสมอเชื้อ 

ประธานหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต รองศาสตราจารย. ดร.พัชร ี กลอมเมือง 

ประธานหลักสูตรนิติศาสตรมหาบัณฑิต                ดร.นภสัรพี  เดชางกูร 

ประธานหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรดุษฎีบัณฑิต รศ.ดร.วณิฎา  ศิริวรสกุล 

   

 3. ขอมูลบุคลากร 

  ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มีบุคลากรสายวิชาการ 

จํานวน 103 คน  และสายสนับสนุน จํานวน 15 คน  รวม จํานวน 118 คน  ดังนี ้

 

ตําแหนง 
วุฒกิารศึกษา 

รวม 
ต่ํากวา ป.ตรี ป.ตรี ป.บัณฑิต ป.โท ป.เอก 

บุคลากรสายวิชาการ      89 

   พนักงานมหาวิทยาลัย       

     อาจารย - - - 26 9 35 

     ผูชวยศาสตราจารย - - - 11 36 47 

     รองศาสตราจารย - - - - 6 6 

     ศาสตราจารย - - - - 1 1 

   ขาราชการ      14 

     อาจารย - 1 - 2 4 7 

     ผูชวยศาสตราจารย - - - 2 3 5 

     รองศาสตราจารย - - - - 2 2 

     ศาสตราจารย - - - - - - 

  บุคลากรสายสนับสนุน      15 

     ขาราชการ - - - 1 - 1 
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ตําแหนง 
วุฒกิารศึกษา 

รวม 
ต่ํากวา ป.ตรี ป.ตรี ป.บัณฑิต ป.โท ป.เอก 

     พนักงานมหาวิทยาลัย - 11 - 2 1 14 

     พนักงานราชการ - - - - - - 

     ลูกจางประจํา - - - - - - 

รวม - 12 - 44 62 118 

ที่มา: ขอมูลคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ปการศกึษา 2566 

 

4. ขอมูลบุคลากรสายวิชาการ ในงบประมาณ 2566 คณะมีบุคลากรสายวิชาการหรืออาจารยท้ังหมด 

จํานวน 103 คน มีขอมูลรายละเอียดตามตารางตอไปนี้ 

 

     ตารางที่ 2 จํานวนอาจารยจําแนกตามวุฒิการศึกษาและตําแหนงทางวิชาการ ประจําปงบประมาณ 2566   

 

ที ่ รายชื่ออาจารย 
วุฒิการศึกษา ตําแหนงทางวชิาการ สถานะ จํานวน 

นับ ป.ตร ี ป.โท ป.เอก อาจารย ผศ. รศ. ประจํา สัญญาจาง 

1 ศ. ดร.วัชรินทร  อินทพรหม   1   1 1  1 

2 รศ.ดร.ประจักษ ไมเจริญ   1   1 1  1 

3 รศ.ดร. วณิฎา  ศิรวิรสกุล    1   1 1  1 

4 รศ.ดร. ณัฐพร  ยวงเงิน     1   1 1  1 

5 รศ.ดร.อําพล  บุดดาสาร   1   1 1  1 

6 รศ.ดร.ศุภกาญจน  ชยาพัฒน   1   1 1  1 

7 รศ.ดร.พัชรี  กลอมเมือง   1   1 1  1 

8 รศ.ดร.อินทิรา  จารจุินดา   1   1 1  1 

9 รศ.ดร.ณกมล  ปุญชเขตตทิกุล    1   1 1  1 

11 ผศ.ดร. สืบวงศ  กาฬวงศ    1  1  1  1 

12 ผศ.ดร. เมธี  ทรัพยประสพโชค       1  1  1  1 

13 ผศ.ดร. สราวุธ  ณ  พัทลุง       1  1  1  1 

14 ผศ.ดร.ประยูร ปอมสุวรรณ   1  1  1  1 

15 ผศ.ดร.ชาติเมธี  หงษา   1  1  1  1 

16 ผศ.ดร. ศิวริน  แสงอาวุธ            1  1  1  1 

17 ผศ.ดร.กมลพัทธ  ใจเยือกเย็น   1  1  1  1 
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รายงานผลการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลงาน คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

ประจําปงบประมาณ 2566 

 

ที ่ รายชื่ออาจารย 
วุฒิการศึกษา ตําแหนงทางวชิาการ สถานะ จํานวน 

นับ ป.ตร ี ป.โท ป.เอก อาจารย ผศ. รศ. ประจํา สัญญาจาง 

18 ผศ.ดร. อุเทน  ทองทิพย    1  1  1  1 

19 ผศ.ดร. ณวัฒน  หลาวทอง    1  1  1  1 

20 ผศ.ดร.กัญณภทัร  นิธิศวราภากุล   1  1  1  1 

21 ผศ.ดร.ปรารถนา  ผดงุพจน   1  1  1  1 

22 ผศ.ดร.วรรณพร  บุญญาสถิตย   1  1  1  1 

23 ผศ.ดร.สุธี  แกวเขียว   1  1  1  1 

24 ผศ.ดร.สมพร  เหลาฉลาด   1  1  1  1 

25 ผศ.ดร. ปฐมชนก  ศิริพัชระ    1  1  1  1 

26 ผศ.ดร. วีระศักดิ์  พุมเพ็ชร   1  1  1  1 

27 ผศ.ดร. วิชยานนท  สทุธโส   1  1  1  1 

28 ผศ.ดร.ยงยุทธ ขําคง   1  1  1  1 

29 ผศ.ดร. อรุณ  ไชยนิตย   1  1  1  1 

30 ผศ.ดร.รวิกานต  อํานวย   1  1  1  1 

31 ผศ.ดร. ฉันทัส   เพียรธรรม    1  1  1  1 

32 ผศ.ดร.ณัฐดนัย  สุภัทรากุล   1  1  1  1 

33 ผศ.ดร.พัลยมน  สนิหนัง    1  1  1  1 

34 ผศ.ดร.อักษร  สวัสดี         1  1  1  1 

35 ผศ.ดร.พูไทย  วันหากิจ   1  1  1  1 

36 ผศ.ดร.พลิสา  สนุทรเศวต   1  1  1  1 

37 ผศ.ดร.ณัฐธพงษ  มะลิซอน   1  1  1  1 

38 ผศ.ดร. ภิญญาพัชญ  ตบิวงษา      1  1  1  1 

39 ผศ.ดร.ชนะศึก  วิเศษชัย           1  1  1  1 

40 ผศ.ดร. วีรพล  วีรพลางกูร    1  1  1  1 

41  ผศ.ดร.พรเพชร  ชลศักดิ์ตระกูล   1  1  1  1 

42 ผศ.ดร.นงศิรนารถ  กุศลวงษ   1  1  1  1 

43 ผศ.ดร.นันทัชพร  ปานะรัตน   1  1  1  1 

44 ผศ.ดร.อรุณ  ขยันหา   1  1  1  1 

45 ผศ.ดร.วชิรวิทย  วิชาสวัสดิ ์   1  1  1  1 

46 ผศ.ดร.ภาวิณี  พนมวัน ณ อยุธยา   1  1  1  1 
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รายงานผลการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลงาน คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

ประจําปงบประมาณ 2566 

 

ที ่ รายชื่ออาจารย 
วุฒิการศึกษา ตําแหนงทางวชิาการ สถานะ จํานวน 

นับ ป.ตร ี ป.โท ป.เอก อาจารย ผศ. รศ. ประจํา สัญญาจาง 

47 ผศ.ดร.จนัญญา  งามเนตร   1  1  1  1 

48 ผศ.ดร.ทรงยศ  สาโรจน   1  1  1  1 

49 ผศ. เพชรา    ศรีคําภา  1   1  1  1 

50 ผศ.วิเชษฐ  สุดใด            1   1  1  1 

51 ผศ.ภัสชา  นอยสอาด   1   1  1  1 

52 ผศ.กษิดิศ  วัชรพรรณ   1   1  1  1 

53 ผศ.ณัฐพัชร  เพ็ชรอาภรณ         1   1  1  1 

54 ผศ.ขจิตพรรณ  อมรปาน  1   1  1  1 

55 ผศ.ปณณณัช  ธนัทพรรษรัตน  1   1  1  1 

56 ผศ.สวางบุญ  วงศฟาเลื่อน  1   1  1  1 

57 ผศ.วรภพ  ประสานตร ี  1   1  1  1 

58 ผศ.รัศมี   สุทธโส        1   1  1  1 

59 ผศ.ธีรตา นุมเจริญ  1   1  1  1 

60 ผศ.ณัฐ  จันทโรทยั      1   1  1  1 

61 ผศ.ฉัตรศิริ  กลั่งเนียม    1   1  1  1 

62 ดร.สุรศักดิ์  แจมเจริญ   1    1  1 

63 ดร.มงคล  นาฏกระสูตร        1    1  1 

64 ดร.ธรรมนูญ  จิตตรีบุตร   1    1  1 

65 ดร.อุมาพร  ยุวชิต   1    1  1 

66 ดร.ศิรดา  เทียนขาว         1    1  1 

67 ดร.ภราดร  กาญจนสุธรรม   1    1  1 

68 ดร.วรพรรณ  สุรัสวดี         1    1  1 

69 ดร.นภัสรพี  เดชางกูร   1    1  1 

70 ดร.อัฉรา  ประไพพักตร   1    1  1 

71 ดร.เกศนี  คุมสุวรรณ            1    1  1 

72 ดร.ศิรวิรรณ วิสุทธิรัตนกุล   1    1  1 

73 ดร.ณัฐพล อนอารีย   1    1  1 

74 ดร.พรรณพัชร  วิชาสวสัดิ ์   1    1  1 

75 อาจารยจงกล  เก็ตประยูร  1  1   1  1 



  9  

 

รายงานผลการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลงาน คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

ประจําปงบประมาณ 2566 

 

ที ่ รายชื่ออาจารย 
วุฒิการศึกษา ตําแหนงทางวชิาการ สถานะ จํานวน 

นับ ป.ตร ี ป.โท ป.เอก อาจารย ผศ. รศ. ประจํา สัญญาจาง 

76 อ.ศุภินธนการย ระวังวงศา  1  1   1  1 

77 อาจารยธนกฤต  มีสมจิตร         1  1   1  1 

78 อาจารยโกเมศ  จงเจริญ            1  1   1  1 

79 อาจารยอัจจิมา  แซเฮง      1  1   1  1 

80 อาจารยกิตติศกัดิ์  คงพูน         1  1   1  1 

81 อาจารยสราวฒุิ  เขียวพฤกษ        1  1   1  1 

82 อาจารยธีรเดช  แพรคุณธรรม       1  1   1  1 

83 อาจารยจิราพร  เนตรสมบัติผล  1  1   1  1 

84 อาจารยเดชา  ชาตวิรรณ  1  1   1  1 

85  อ.รินทรลภัส  ชินวฒุกิุลกาญจน  1  1   1  1 

86 อาจารยนนทนันท  แยมวงษ  1  1   1  1 

87 อาจารยศศิวิมล  พลายชุม  1  1   1  1 

88 อาจารยชนิศา  เพ็งวชิัย  1  1   1  1 

89 อาจารยจตุพร  อินทรสุวรรณ  1  1   1  1 

90 อาจารยเสถียรพันธุ  ขุนมนตร ี  1  1   1  1 

91 อาจารยอนุวัฒน  คชวรรณ  1  1   1  1 

92 อาจารยอวยพร  แสงคํา  1  1   1  1 

93 อาจารยชลธี  เสมอเชื้อ  1  1   1  1 

94 อาจารยศรัณู  อินทรอุทิศ  1  1   1  1 

95 อาจารยโชติวัฒน  บุญสวรรค  1  1   1  1 

96 อาจารยสุกิจ  ลัดดากลม  1  1   1  1 

97 อาจารยพีรติ  จึงประกอบ  1  1   1  1 

98 อาจารยศราวุฒิ  บุญรักษ  1  1   1  1 

99 อาจารยอัจฉรา  แสงส ี  1  1   1  1 

100 อาจารยณัฏฐา  เกิดทรัพย  1  1   1  1 

101 อาจารยพิชญสินี  ศรีสวสัดิ ์  1  1   1  1 

102 อาจารยปยนันท  ศรีทองทิม  1  1   1  1 

103 อาจารยเสาวรส    พวงแกว 1   1   1  1 

รวมอาจารยทั้งหมด 103 

 



  10  

 

รายงานผลการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลงาน คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

ประจําปงบประมาณ 2566 

 

5. ขอมูลบุคลากรสายสนับสนุน คณะมีบุคลากรสายสนับสนุน จํานวน 15 คน มีดังตารางตอไปนี้ 

 

ตารางที่ 3 จํานวนบุคลากรสายสนับสนุน จําแนกตามคุณวุฒิและหนาที่ 

 

 

ลําดับ 

 

ชื่อ - นามสกุล 

คุณวุฒิการศึกษา  

ตําแหนงหนาที ่

 ป.ตร ี ป.โท ป.เอก 

1 นางชวนพิศ  วรรณการโสภณ    หัวหนาสํานักงาน 

2 นางสาวชนมณภัทร เจริญราช    นักวิชาการศึกษา 

3 นางงามพิศ  ออยแดง    นักวิชาการศึกษา 

4 นายศภุโชค  มณีมัย    นักวิชาการศึกษา 

5 นายภูวิวัฒน  จันทรวงษ    นักวิชาการศึกษา 

6 นางสาวจันทรจิรา  เทียมสุวรรณ    นักวิชาการศึกษา 

7 นางสาวสุอังคณา  มวงยัง    นักวิชาการศึกษา 

8 นางรจนา  ดวงเนตร    นักวิชาการศึกษา 

9 นายคฑาวุธ  สุรโชต ิ    นักวิชาการศึกษา 

10 นางสาวสุมิตรา  จิตตะระ    นักวิชาการคอมพิวเตอร 

11 นางสาวยุวดี  สุขเกษม    เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 

12 นางสาวกัญญารัตน  อัมภาพร    นักวิชาการการเงินและการบัญช ี

13 นางสาวปานหทัย  วิทยเมธากุล    นักวิชาการศึกษา 

14 นางสาวรุงอรุณ  ทองนอย    เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 

15 นางสาวจิราพร  มีสถิตย    นักวิชาการพัสดุ 

 

6. หลักสูตรที่เปดสอน และขอมูลพื้นฐานดานนักศึกษา 

 

    6.1  ขอมูลนักศึกษาระดับปริญญาตรี 

 คณะมกีารจัดการศึกษาระดับปริญญาตรีท้ังภาคปกติและภาค กศ.พบ. ทั้งหมดรวม  15 หลักสูตร แยก

เปนหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต จํานวน 8 หลักสูตร ศิลปศาสตรบัณฑิต จํานวน 2 หลักสูตรศิลปกรรมศาสตร

บัณฑิต จํานวน 1 หลักสูตร นิติศาสตรบัณฑิต จํานวน 1 หลักสูตร รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต 1 หลักสูตร 

รัฐศาสตรบัณฑิต 1 หลักสูตร และวิทยาศาสตรบัณฑิต 1 หลักสูตร มีขอมูลจํานวนนักศึกษา ตามตาราง

ตอไปนี้ 
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รายงานผลการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลงาน คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

ประจําปงบประมาณ 2566 

 

ตารางที่ 3 จํานวนนักศึกษาระดับปริญญาตรี จําแนกตามหลักสูตรและประเภท 
 

ลําดับ  หลักสูตร/ สาขาวิชา 
ระดับ  

รวม 
ภาค

พิเศษ 

รวม

ทั้งสิ้น ป 1 ป 2 ป 3 ป 4 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 

  1 ภาษาไทย (ศศ.บ.) 42 21 25 26 114 - 114 

  2 ภาษาอังกฤษ (ศศ.บ.) 76 80 57 47 260 29 289 

  3 ภาษาอังกฤษธุรกิจ (ศศ.บ.) 44 47 37 31 159 37 196 

  4 นาฎศิลปและการละคร 17 13 19 16 65 - 65 

 5 บรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร 12 5 - - 17 - 17 

6 การพัฒนาชุมชน 34 20 34 14 102  102 

7 การพัฒนาสังคมเมือง - 11 23 33 67 - 67 

8 ภาษาจีนธุรกิจ 52 47 46 34 179 - 179 

หลักสูตรศิลปบัณฑิต        

9 ดุริยางคศลิป  16 13 17 47 - 47 

10 ดนตรีไทย  - - 4 4 - 4 

หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต        

11 การออกแบบ 43 43 32 25 143 - 143 

หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต        

12 นิติศาสตร 70 51 49 41 211 30 241 

หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต        

13 รัฐประศาสนศาสตร 41 65 69 56 231 60 291 

หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต        

14 รัฐศาสตร 89 80 90 57 313 150 463 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

15 ภูมิศาสตรและภูมิสารสนเทศ 19 9 11 9 48 - 48 

รวม 1,960 306 2,266 
 

ที่มา: ขอมูลจากสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  (พฤษภาคม 2566) 
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รายงานผลการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลงาน คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

ประจําปงบประมาณ 2566 

 

6.2 ขอมูลนักศึกษาระดับปริญญาโท 

    คณะมีการจัดการศึกษาหลักสูตรระดับปริญญาโท จํานวน 2 หลักสูตร  ไดแก หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร

มหาบัรฑิต (รป.ม.) หลักสูตรนิติศาสตรมหาบัณฑิต (น.ม.) มีขอมูลนักศึกษาตามตาราง ดังนี้ 

 

 ตารางที่ 4 จํานวนนักศึกษาระดับปริญญาโท 

    

ลําดับ รุน จํานวน 

หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต  (ป.โท) 

1 22 1 

2 23 1 

3 24 1 

4 25 2 

5 26 2 

6 27 2 

7 28 5 

8 29 3 

9 30 4 

10 31 2 

11 32 10 

12 33 34 

13 34 10 

รวม 77 

หลักสูตรนิติศาสตรมหาบัณฑิต 

1 1 5 

2 2 3 

3 3 5 

รวม 13 

 

ที่มา: ขอมูลจากสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  (พฤษภาคม 2566) 
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6.3 ขอมูลนักศึกษาระดับปริญญาเอก 

    คณะมีการจัดการศึกษาหลักสูตรระดับปริญญาเอก จํานวน 1 หลักสูตร คือ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร

ดุษฎีบัณฑิต มีขอมูลนักศึกษาตามตาราง ดังนี้ 

 

 ตารางที่ 5 จํานวนนักศึกษาระดับปริญญาเอก 

 

ลําดับ รุน จํานวน 

หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรดุษฎีบัณฑิต  (ป.เอก) 

1 1 4 

   

 
 

7. ขอมูลแหลงการเรียนรู 

ในการจัดการศกึษาปการศึกษา 2566 มีการจัดแหลงเรียนรูใหแกคณาจารย นักศึกษา และศิษยเกา 

ดังตอไปนี้ 

 

ตารางที่ 6 แหลงเรียนรูของคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

 

ลําดับ แหลงเรียนรู ที่ตั้ง 

แหลงเรียนรูภายในมหาวิทยาลัย 

   1 สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

(หองสมุดกลาง) 

อาคารสํานักวิทยบริการ 

   2 หองปฏิบัติการสาขาวิชา อาคาร 3 

   3 สํานักเทคโนโลยีสารสนเทศ อาคาร 22 

   4 หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร ดานออกแบบ

นิเทศศิลป 

อาคาร 1 

   5 ศูนยปฏิบัติการบริการจัดพิมพเอกสาร อาคาร 11 

   6 ศูนยภาษาและอาเซียน การศึกษาคนควา

ดวยตนเอง (Self Access Room) 

อาคาร 2 

   7 พิพิธภัณฑการฝกหัดครูไทย อาคาร 100 ป 

   8 พิพิธภัณฑ อาจารยบุญถ่ิน อัตถากร อาคารสถาปตยกรรม 
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ลําดับ แหลงเรียนรู ที่ตั้ง 

   9 ศูนยศิลปะและวัฒนธรรมมหาวิทยาลัยราช

ภัฎพระนคร (PCC) 

อาคารเรือนไทย 

  10 พุทธวิชชาลัย ศูนยการเรียนรูบูรณาการ
การศกึษา ศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 

อาคารพุทธวิชชาลัย 

  11 ศูนยบมเพาะภูมิปญญาไทยดานสมุนไพร
และการนวดแผนโบราณ 

ศูนยสมุนไพรและนวดแผนโบราณ 

  12 ศูนยสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนา อาคารวิทยาศาสตร 

13 ศูนยฝกประสบการณวิชาชีพดานการ
โรงแรมและการทองเที่ยว 

โรงแรมพระนครแกรนดวิว 

14 สวนหินเพ่ือการเรียนรูทรัพยากรธรรมชาติ สวนหินหนาอาคาร 5 

15 หองการแสดงนิทรรศการศิลปกรรมและ

การออกแบบนิเทศศิลป (Art Gallery)  

อาคาร 1 

แหลงเรียนรูภายนอก 

1 โรงเรียนอนุบาลวัดชาง จังหวัดนครนายก 

2 โรงเรียนนวมราชานุสรณ นครนายก 

3 วัดพระยาสุเรนทร กรุงเทพมหานคร 

4 บางใหญ จังหวัดนนทบุร ี

5 บางตะไน จังหวัดนนทบุร ี

6 ศูนยการเรียนรู 4.0 อําเภอบานนา จังหวัดนครนายก 

7 วัดดงละคร จังหวัดนครนายก 

8 ชัยบาดาลพิพัฒน จังหวัดลพบุรี 

9 โรงเรียนเตรียมอุดม สุวินทวงศ 

10 อบต. เกาะเกร็ด จังหวัดนนทบุร ี

11 ศูนยการเรียนรูปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

และภูมิปญญาไทย 

เครือขายเรียนรูชุมชนลําไทร คอยรุตตั๊กวา เขต

หนอกจอก จ.กรุงเทพฯ 

12 สิ่งแวดลอมทรัพยากรธรรมชาต ิ เครือขายเรียนรูโครงการพระราชดําริหวยทราย
ใต สวนสมเด็จพระราชชนนี โครงการชั่งหัวมัน 
โครงการคุงกระเบน ปากน้ําปราณ 

13 การศกึษาภูมิปญญาชาวบานและ

สิ่งแวดลอมทรัพยากรธรรมชาติชายทะเล 

เครือขาย จ.สมุทรสงคราม 

14 การทองเที่ยวเชิงอนุรักษ เครือขายบางกะเจา จ.สมุทรปราการ 
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ลําดับ แหลงเรียนรู ที่ตั้ง 

15 การฝกประสบการณวิชาชีพ ศูนยวัฒนธรรมเครือขาย มรภ.ราชภัฏภาคกลาง 
ภาคตะวันออก และภาคตะวันตก 

16 ภาษาและวัฒนธรรมอาเซียน โรงเรียนและสถาบันการศึกษาในเขตพื้นที่ 

  17 การบริการวิชาการและการวิจัยเพ่ือพัฒนา
ชุมชนทองถ่ิน 

องคการบริหารสวนตําบลเครือขายการเรียนรูใน

เขตพ้ืนที่ 

  18 การฝกประสบการณวิชาชีพ เครือขายหนวยงานภาครัฐ เอกชน ประชาคม

อาเซียน เพ่ือเปนท่ีฝกงานของนักศึกษาชั้นปที่ 4 

  19 การศกึษาดูงาน สถานีวิทยุโทรทัศน ไทยบีพีเอส 

  20 การสืบสานศิลปวัฒนธรรมและการศึกษา 
ดูงาน 

สํานักงานเขตและสภาวัฒนธรรมเขตบางเขน  

หลักสี่ 

  21 ภาษาอังกฤษธุรกิจในงานโรงแรมและ
ทองเท่ียว 

สถานประกอบการโรงแรมเครือขาย  

  22 วัฒนธรรมประเพณี วิถีชีวิต ภาษาจีน เครือขายชุมชนไทยทรงดํา เขตพื้นที่ อ.บางเลน  
จ.นครปฐม 

  23 ภาษาอังกฤษ ศูนยฝกอบรมภาษาอังกฤษ ณ ประเทศสิงคโปร 

และสาธารณรัฐอาหรับอียิปต 

  24 คายอาสาพัฒนา ศูนยฝกปฏิบัติการจิตอาสาพัฒนาสิ่งแวดลอม ณ 

เขายายเท่ียง จ.นครราชสีมา 

  25 การเรียนรูศึกษาดูงานดานกฎหมาย หนวยงานภาครัฐ กระทรวงยุติธรรมและศาล 

ตาง ๆ 

  26 ภาษาจีน เครือขายความรวมมือทางวิชาการกับ

มหาวิทยาลัยตาหลี่ กวางสี สาธารณรัฐประชาชน

จีน และวิทยาลัยเทคโนโลยีและการเกษตร 

  27 การเรียนรูและปฏิบัติการดานจิตสาธารณะ

บําเพ็ญประโยชน 

เครือขายชุมชนในเขตพ้ืนทีและวิทยาลัยชัย

บาดาล 
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ขอมูลดานอาคารและสถานท่ี  

สํานักงานคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ตั้งอยูอาคาร 3 และมีอาคารเรียนในความรับผิดชอบ 

ไดแก  อาคาร 1  อาคาร 3  อาคาร 5  อาคาร 6  และอาคาร 20  ขอมูลแตละอาคารมีดังนี้ 

 

อาคาร  1 

 

 อาคาร  3 

 

ลําดับ หอง หมายเลขหอง 

1 สํานักงานคณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 318 

2 หองคณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 316 

3 หองรองคณบดี 314 

4 หองรองคณบดี 313 

5 หองประชุม 312 

6 หองยืม-คืน อุปกรณ 319 

7 หองเรียนอัจฉริยะภาษาอังกฤษ 323,345,347 

8 หองประชุม 322 

9 หองเรียนสาขาวิชาการพัฒนาชุมชน 325-326 

10 หองเธียรเตอร 327 

11 หองนิทรรศการ 321 

12 หองประกันคุณภาพ 328 

13 หองปฏิบัติการธรณีวิทยา 331 

14 หองพักอาจารยสาขาวิชาภูมิศาสตรและภูมิสารสนเทศ 333,339 

14 หองบรรยาย 332 

ลําดับ หอง หมายเลขหอง 

1 หองพักอาจารยสาขาวิชาการพัฒนาชุมชน 1102 

2 หองพักอาจารยภาษาไทย 1202 

3 หองพักอาจารยภาษาอังกฤษ 1204 

4 หองพักอาจารยภาษาจีน 1301 

5 หองพักอาจารยภาษาอังกฤษธุรกิจ 1303 
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ลําดับ หอง หมายเลขหอง 

15 หองปฏิบัติการภูมิศาสตรและภูมิสารสนเทศ 334,338 

16 หองพักอาจารยพัฒนาสังคมเมือง 335-337 

17 หองพักอาจารยนิติศาสตร 341,349 

18 หองบรรยาย   342 

19 หองสํานักงานชวยเหลือประชาชน 343 

20 หองเรียน 344 

21 หองศาลจําลอง 348 

22 หองบมเพาะความรูทางนาฏศิลปฯ 351 

23 หองบรรยาย 352 

24 หองปฏิบัติการนาฏศิลปและการละคร 354-358 

25 หองพักอาจารยนาฏศิลปและการละคร 359,353,359/2 

26 หองประชุมใหญ 364 
 

อาคาร  20 
 

 

 

อาคาร  23 
 

ลําดับ หอง หมายเลขหอง 

1 หองปฏิบัติการดุริยางคศลิป ชั้น 4 

2 หองเรียน ชั้น 6, 7, 8, 9 

3 หองปฏิบัติการดนตรีไทย ชั้น 3 

4 หองพักอาจารยดรุิยางคศิลป ชั้น 4 

5 หองพักอาจารยดนตรีไทย ชั้น 3 

6 หองพักอาจารยและหองเรียนสาขาวิชารัฐศาสตร 

รัฐประศาสนศาสตร 

ชั้น  9 

ลําดับ หอง หมายเลขหอง 

1 หองพักอาจารยการออกแบบ 2321 

2 หองพักอาจารยรัฐประศาสนศาสตร  2301 

3 หองพักอาจารยรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต 2301 

4 หองพักอาจารยรัฐศาสตร 2301 
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1. ผลการประเมินผลงานของคณะ/ วิทยาลัย และมหาวิทยาลัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 – 2565 
 

ที ่ รายการท่ีประเมิน น้ําหนัก 
ปงบประมาณ 2562 ปงบประมาณ 2563 ปงบประมาณ 2564 ปงบประมาณ 2565 

คะแนน ระดับ คะแนน ระดับ คะแนน ระดับ คะแนน ระดับ 

  1 ผลการดําเนินงานตามพันธกจิ 40 4.03 ดี 4.24 ดี 4.49 ดี 4.94 ดีมาก 

 1.1 ดานการเรียนการสอน  3.41 ปานกลาง 2.69 ปานกลาง 4.40 ด ี 4.60 ดีมาก 
 1.2 ดานการวิจัยสิ่งประดิษฐสิ่งประดิษฐและงานสรางสรรค  2.13 ควรปรับปรุง 5.00 ดีมาก 3.85 ด ี 4.96 ดีมาก 
 1.3 ดานการบริการวิชาการ  5.00 ดีมาก 3.33 ปานกลาง 5.00 ดีมาก 5.00 ดีมาก 
 1.4 ดานทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม  5.00 ดีมาก 5.00 ดีมาก 5.00 ดีมาก 5.00 ดีมาก 
 1.5 ดานการบริหาร  3.67 ด ี 4.50 ด ี 3.67 ด ี 5.00 ดีมาก 
 1.6 ดานการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  5.00 ดีมาก 5.00 ดีมาก 5.00 ดีมาก 5.00 ดีมาก 
 1.7 ดานการสืบสานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําร ิ  5.00 ดีมาก 5.00 ดีมาก 5.00 ดีมาก 5.00 ดีมาก 
 1.8 ดานการสรางเครือขายความรวมมือ  5.00 ดีมาก 5.00 ดีมาก 5.00 ดีมาก 5.00 ดีมาก 

  2 ผลการดําเนินโครงการและการบริหารงบประมาณ 40 5.00 ดีมาก 3.78 ดี 3.34 ปานกลาง 4.70 ดีมาก 

 2.1 การบรรลเุปาหมายตามตัวชี้วัดของแผนยุทธศาสตร 20 5.00 ดีมาก 3.33 ปานกลาง 3.75 ด ี 4.09 ด ี

 2.2 ความสําเรจ็ของโครงการท่ีไดรบัอนุมัต ิ 10 5.00 ดีมาก 4.36 ด ี 2.89 ปานกลาง 5.00 ดีมาก 

 2.3 การบริหารงบประมาณ 10 5.00 ดีมาก 4.09 ด ี 2.98 ปานกลาง 5.00 ดีมาก 

รวม 80 4.64 ดีมาก 4.01 ดี 3.92 ดี   

3 ภาวะผูนําและธรรมาภิบาลของคณบดี 20 3.87 ดี 3.75 ดี 4.04 ดี 4.16 ดี 

  3.1 ภาวะผูนํา 10 3.89 ด ี 3.75 ด ี 4.03 ด ี 4.19 ด ี

  3.2 ธรรมาภิบาล 10 3.84 ด ี 3.74 ด ี 4.05 ด ี 4.12 ด ี
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2.  การดําเนินงานตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลงาน 

    ของมหาวิทยาลัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

  

ขอเสนอแนะของคณะกรรมการ การดําเนินงานและผลที่ไดรับ ปญหา/อุปสรรค 

  1. คณะควรมีโครงการเชิญศษิย

เกา ตลอดจนผูใชบัณฑิตสราง

เครือขายรวมกันระหวางคณะ

และศิษยเกาใหมากขึ้น เพ่ือเปน

ตนแบบทํากิจกรรมรวมกับ

คณาจารยนักศึกษาและบุคลากร  

สายสนับสนุน เชน โครงการ

ยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ 

ชุมชนสู University as 

Marketplace  โดยใชมิติตนทุน

ทางวัฒนธรรม “ลูกปดแกวกลาง

ดง” จังหวัดนครนายก เพื่อเปน

ตนแบบแหงการเรียนรู ซึ่งเปน

การฝกใหนักศึกษาไดมี

ประสบการณดานการวางแผน 

การประสานงานและควรมี

ฐานขอมูลของศษิยเกาเพ่ือนํามา

ปฏิบัติรวมกันกับนักศึกษา

ปจจุบัน 

1. คณะมีการจัดตั้งชมรมศิษย

เกา และมีคณะกรรมการเปน

โครงสรางองคกร 

2. คณะฯ มีกาจัดทํา

ฐานขอมูลศิษยและอยูในชวง

เพ่ิมจํานวนศิษยเกาจากทุก

สาขาวิชา 

  ชมรมศิษยเกาไมมีกิจกรรม

หรือวางแผนดําเนินการ 

อาจจะตองใหคณะเปนผู

ผลักดันผานโครงการ/ 

งบประมาณของคณะ เพ่ือ

นํารองกอน 

2. คณะมีความรวมมือกับสถาน

ประกอบการและหนวยงาน

ภาคเอกชน จึงควรสรางหลักสูตร

ใหผูเรียนเกิดจากการเรียนรู

ตลอดชีวิตเพ่ิมขึ้น ตลอดจนสราง

หลักสูตรบัณฑิตพันธุใหมทั้งใน

  คณะไดสํารวจความประสงค

ของแตละสาขาวิชา เพ่ือพัฒนา

หลักสูตรระยะสั้น และนํามา

สะสมหนวยกิต (Credit Bank) 

ระดับปริญญาตรี จํานวน  8 

หลักสูตร และระดับปริญญาโท 

จํานวน 2 หลักสูตร 

 ยังไมมีประกาศหรือแนว

ทางการดําเนินการหลักสูตร

ระยะสั้น และ Credit Bank 
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ขอเสนอแนะของคณะกรรมการ การดําเนินงานและผลที่ไดรับ ปญหา/อุปสรรค 

รูปแบบของ Degree และ Non-

degree 

3. คณะไดดําเนินงานที่สอดคลอง

กับตัวชี้วัดการพัฒนาอยางยั่งยืน 

(Sustainable Development 

Goals : SDGs) ทั้ง 14 ตัวชี้วดั 

จากที่กําหนดไว 17 ตัวชี้วัด 

ถึงแมวามหาวิทยาลัย  ยังไมได

เขารับการประเมินตามตัวชี้วัดซึ่ง

นับวาคณะไดใหความสําคัญและ

ไดเริ่มดําเนินการ คณะควรจะ

พิจารณาเลือกตัวชี้วัดที่เปน

ตัวชี้วัดบังคับและเลือกตัวชี้วัดอ่ืน

อีกประมาณ 4 หรือ 5 ตัวชี้วัด

เพ่ือที่จะไดดําเนินการมุงเปา

อยางจริงจัง 

 มหาวิทยาลัยมีการสมัครเขารับ

การประเมิน SDGs และ

มอบหมายใหคณะมนุษย

รับผิดชอบตัวชี้วัดที่ 11  คณะ

จึงจะนํามาวางแผนดําเนินการ

ใหตอบตัวชี้วัดดังกลาว 

 การดําเนินการตามตัวชี้วัด 

SDGs ตองมีงานวิจัย ดังนั้น

ฐานขอมูลการวิจัยดานนี้ ยัง

ไมสามารถสรุปจํานวน

งานวิจัยท่ีสอดคลองกับ

ตัวชี้วัดได (รอสถาบันวิจัย

จัดทําขอมูลวิจัย) 

 

3. การดําเนินงานในเรื่องท่ีสภามหาวิทยาลัยกําหนด ปงบประมาณ 2566 

 3.1  การพลิกโฉมมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัย ดําเนินการดังตอไปนี้ 

       คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรไดรับนโยบายการพลิกโฉมมหาวิทยาลัย โดยคณะฯ ไดรับ

มอบหมายพื้นที่หลักในความรับผิดชอบ คือ พ้ืนที่จังหวัดนครนายก โดยคณะฯ ไดดําเนินการเปนผูแทน

มหาวิทยาลัย เพื่อรับผิดชอบในการนําหนังสือลงนามความรวมมือกับหนวยงานตาง ๆ ในจังหวัดนครนายก   

โดยไดจัดกิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติการ การยกรางยุทธศาสตรจังหวัดนครนายก เพ่ือเตรียมความพรอม

อาจารยและบุคลากรของคณะฯ และปฏิบัติตามนโยบายการพลิกโฉมมหาวิทยาลัย 

1. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการบูรณาการเรียนการสอน และการบริการวิชาการ เรื่อง  

“การเขียนขอเสนอโครงการวิจัยสําหรับบุคลากร” ระหวางวันที่ 28 – 30 มีนาคม พ.ศ. 2566 ณ โรงแรม 

ภูมนตรารีสอรท จังหวัดนครนายก  

2. โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับเศรษฐกิจฐานราก กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ

จัดทําแผนพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนในพื้นที่จังหวัดนนทบุรี ระหวางวันที่  14 มิถุนายน พ.ศ. 2566  

ณ อําเภอบางบัวทอง จังหวัดนนทบุร ี
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3. โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับเศรษฐกิจฐานราก กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ

จัดทําแผนพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนในพ้ืนท่ีจังหวัดนครนายก ระหวางวันที่  15 - 16 มิถุนายน พ.ศ. 

2566 ณ จังหวัดนครนายก 

                 4.  โครงการการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑชุมชนสู  University as Marketplace 

กิจกรรมกิจกรรมการพัฒนาผลิตภัณฑลูกปดแกวดงละครสูสินคาอัตลักษณภายใตแนวทาง Local+ ระหวาง

วันที่ 11 – 13, 19 และ 24 สิงหาคม พ.ศ. 2566 

 3.2  การดําเนินงานในพื้นท่ีที่รับผิดชอบ จํานวน 4 พื้นที ่มหาวิทยาลัย ดําเนินการดังตอไปนี้ 

        คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ไดดําเนินโครงการตามนโยบายของมหาวิทยาลัยโดย    

คณะมนุษย ฯ ไดมีการโครงการดําเนินการใน 4 พื้นที ่

  1. พื้นท่ีจังหวัดนครนายก 

 1.1 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “การพัฒนาผลิตภัณฑตนแบบพวงหรีดและ

ดอกไมจันทน” ระหวางวันที่ 14 – 15 ธันวาคม พ.ศ. 2565 ณ หองประชุมองคการบริหารสวนตําบล 

บานนา ตําบลบานนา อําเภอบานนา จังหวัดนครนายก  

1.2 โครงการการพัฒนาศักยภาพดานการตลาดในยุคดิจิทัลเพื่อนําประยุกตใชในการ

ขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานรากของชุมชน  ระหวางวันที่ 19 – 20 ธันวาคม พ.ศ. 2565 ณ หองประชุมท่ีวาการ

อําเภอบานนา  จังหวัดนครนายก 

1.3 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “การสรางสรรคทารําบวงสรวงในพิธีกวน 

ขาวทิพย” ระหวางวันที่ 22 , 25 กุมภาพันธ และ 1 มีนาคม พ.ศ. 2566 ณ โรงเรียนผูสูงอายุ ตําบลดงละคร 

อําเภอเมืองนครนายก จังหวัดนครนายก 

1.4 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการบูรณาการเรียนการสอนและการบริการวิชาการ เรื่อง 

“การพัฒนาศักยภาพโรงเรียนเพ่ือสืบสานพระราชปณิธานตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงดวยการสื่อสารเปน

ภาษาอังกฤษ”  ระหวางวันที่ 20 – 22 มีนาคม  พ.ศ. 2566 ณ โรงเรียนองครักษ ตําบลองครักษ          

อําเภอองครักษ จังหวัดนครนายก 

1.5 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนในจังหวัด

นนทบุรี ระหวางวันที่ 15 – 16  มิถุนายน 2566 ณ จังหวัดนครนายก 

1.6 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการบูรณาการเรียนการสอนและการบริการวิชาการ               

เรื่อง “ฝกอบรมและสงเสริมอาชีพใหกับประชาชนในพ้ืนที่จังหวัดนครนายก” ระหวางวันที่  13 – 14 

กรกฎาคม พ.ศ. 2566 น. ณ องคการบริหารสวนตําบลองครักษ อําเภอองครักษ จังหวัดนครนายก 

 1.7 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับเศรษฐกิจฐานราก เรื่อง “การผลิตภัณฑ

ตนแบบขนมวุนน้ําออยและขนมสาลี่โบราณและขาวเปรียบปากหมอไสหมู” ระหวางวันท่ี 7 – 8 สิงหาคม 

พ.ศ. 2565 ณ ตําบลสาลิกา อําเภอเมืองนครนายก และตําบลบานพราว อําเภอบานนา จังหวัดนครนายก  
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1.8 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับเศรษฐกิจฐานราก  เรื่อง “การเพาะเห็ดและ

การแปรรูปผลิตภัณฑจากเห็ด” ระหวางวันที่ 7 – 8  สิงหาคม พ.ศ. 2565 ณ องคการบริหารสวนตําบล 

บานนา ตําบลบานนา อําเภอบานนา จังหวัดนครนายก 

  1.9 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑชุมชนสู University as 

Marketplace เรื่อง “การพัฒนาผลิตภัณฑลูกปดแกวดงละครสูสินคาอัตลักษณภายใตแนวทาง Local+” 

ระหวางวันที่ 11-13 , 19 และ 24  กรกฎาคม พ.ศ. 2566 ณ หองประชุมเทศบาลตําบลดงละคร ตําบลดง

ละคร อําเภอเมืองนครนายก จังหวัดนครนายก   

  1.10  โครงการศูนยการเรียนรูเพ่ือเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนสําหรับการบริหารจัดการ

ทรัพยากรชุมชน เรื่อง “ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน” ณ หองประชุมโรงเรียนรวมราชานุสรณ อําเภอ

เมือง จังหวัดนครนายก  ระหวางวันท่ี 14 – 15  ธันวาคม  พ.ศ. 2565  

  1.11 โครงการศูนยการเรียนรูเพื่อเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนสําหรับการบริหารจัดการ

ทรัพยากรชุมชน เรื่อง “ภูมิสารสนเทศเพ่ือการพัฒนาทองถิ่น” ระหวางวันที่ 26 – 28 เมษายน พ.ศ. 2566 

ณ หองประชุมโรงเรียนนวมราชานุสรณ ตําบลทาชาง  อําเภอเมืองนครนายก  จังหวัดนครนายก 

    1.12 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูและการบูรณาการการเรียนการสอน การวิจัย การทํานุ

บํารุงศิลปวัฒนธรรม เรื่อง “การบริหารจัดการน้ําของเข่ือนขุนดานปราการชล” ระหวางวันที่ 17 -18 

ธันวาคม พ.ศ. 2565 ณ เข่ือนขุนดานปราการชล ตําบลหินตั้ง อําเภอเมืองนครนายก จังหวัดนครนายก 

    1.13 กิจกรรมการพัฒนาภาวะผูนํานักศึกษาและศึกษาดูงานศิลปวัฒนธรรมจังหวัด

นครนายก ระหวาง วันที่ 30 – 31 มกราคม พ.ศ. 2566  ณ เพชรรัตนรีสอรท ตําบลเขาพระ  อําเภอเมือง

นครนายก  จังหวัดนครนายก 

    1.14 กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการการสงเสริมการสานกระเปาพลาสติก วันที่  13  

กรกฎาคม  พ.ศ. 2566  ณ ตําบลบึงศาล อําเภอองครักษ  จังหวัดนครนายก 

    1.45 กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการสงเสริมการทําขนม วันที่  14  กรกฎาคม  พ.ศ. 2566  

ณ ตําบลบึงศาล อําเภอองครักษ  จังหวัดนครนายก 

 

 2. พื้นท่ีจังหวัดนนทบุร ี

   2.1 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการบูรณาการเรียนการสอนและการบริการวิชาการ 

“การผลิตอาหารปลอดภัย (การเพาะเห็ดฟางในตะกรา) วันที่ 1 มีนาคม พ.ศ. 2566  ณ หองประชุม

เทศบาลตําบลบางพลับ ตําบลบางพลับ อําเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุร ี

   2.2 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการบูรณาการเรียนการสอนและการบริการวิชาการ 

“การยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑชุมชน วิสาหกิจชุมชนใบชาเกาะเกร็ด” ในวันท่ี 24 ,27 และ 29 มีนาคม 

พ.ศ. 2566 ณ หองประชุมเทศบาลนครปากเกร็ด ตําบลปากเกร็ด อําเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุร ี 
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2.3 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนในจังหวัด

นนทบุรี ในวันที่  14 มิถุนายน พ.ศ. 2566 ณ หองประชุมเทศบาลเมืองใหมบางบัวทอง ตําบลบางบัวทอง 

อําเภอบางบัวทอง จังหวัดนนทบุร ี

2.4 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการบูรณาการเรียนการสอนและการบริการวิชาการ 

“กิจกรรมวันภาษาไทยแหงชาติ” วันที่  7 สิงหาคม พ.ศ. 2566 ณ โรงเรียนรุงเรืองวิทยา 

2.5 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาคุณภาพชีวิต เศรษฐกิจของประชาชนในเทศบาล

เมืงอใหมบางบัวทอง “การทําชอดอกมะลิจากกระดาษยน” และ “การสรางรานคาออนไลน” ระหวางวันที่  

11 -12 กรกฎาคม พ.ศ. 2566  ณ  เทศบาลเมืองใหม  ตําบลบางบัวทอง อําเภอบางบัวทอง จังหวัดนนทบุร ี

 

 3. พื้นที่จังหวัดลพบุร ี

              ไมม ี

                

4. พื้นท่ีกรุงเทพมหานคร 

                     4.1 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการบูรณาการเรียนการสอนและการบริการวิชาการ เรื่อง 

“คายพัฒนาทักษะภาษาและสัมผัสวัฒนธรรมจีน” ระหวางวันที่ 14 – 15 และ 27 มกราคม พ.ศ. 2566  

ณ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาสุวินทวงศ กรุงเทพมหานคร 

      4.2 โครงการศูนยการเรียนรูเพื่อเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนสําหรับการบริหารจัดการ

ทรัพยากรชุมชน เรื่อง “การสรางสื่อการสอนและการสรางรายไดจากสื่อการสอนโดยการใชเทคโนโลยี

ดิจิทัล” ระหวางวันที่ 30 – 31 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 ณ โรงเรียนการศึกษาผูใหญ แขวงอนุสาวรีย  

เขตบางเขน กรุงเทพมหานคร 

      4.3 โครงการศูนยการเรียนรูเพื่อเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนสําหรับการบริหารจัดการ

ทรัพยากรชุมชน เรื่อง “การพัฒนาหองสมุดดิจิทัลเพ่ือสงเสริมการเรียนรู ระหวางวันที่ 2-3 พฤษภาคม พ.ศ. 

2566 ณ โรงเรียนการศกึษาผูใหญ แขวงอนุสาวรีย เขตบางเขน กรุงเทพมหานคร 

 

 3.3 การดําเนินงานดานเทคโนโลยีดิจิทัล ความสามารถ แผนพัฒนา มหาวิทยาลัย ดําเนินการ

ดังตอไปนี้ 

1. กิจกรรมเสวนาองคความรูและจัดการความรู (KM) ณ หองประชุมชั้น 6 คณะมนุษยศาสตร

และสังคมศาสตร ระหวาง วันที่ 16 – 17 มกราคม พ.ศ. 2566 
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2. กิจกรรมการอบรมเกณฑการประกันคุณภาพทางการศึกษาภายใน ระดับอุดมศึกษา          

ระดับคณะ ระหวางวันที่ 22 -23  มิถุนายน พ.ศ. 2566  ณ หองประชุมชั้น 6 คณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร               

  

3.4 การพัฒนาหลักสูตรแบบบรูณาการ/ หลักสูตรระยะสั้น มหาวิทยาลัยมีดําเนินการ ดังตอไปนี้ 

 1. โครงการการพัฒนาทักษะการแสดงดนตรี สําหรับเทศการดนตรีBig Mountain Music 

Festival ครั้งที่12 ระหวางวันที่ 1 – 4 และ 7-10 พฤศจิกายน พ.ศ. 2565 

2. กิจกรรมเขารวมประชุมวิชาการ การพัฒนาชุมชนทองถ่ินและสังคมระดับชาติ  

(CSDสัมพันธ) ครั้งที่ 21 ระหวางวันที่ 1 -4 กุมภาพันธ พ.ศ. 2566 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย ตําบลใน

เมือง อําเภอเมืองบุรีรัมย จังหวัดบุรีรัมย 

3. กิจกรรมศึกษาภาคสนาม ณ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง ระหวางวันที่ 9 -11 

ธันวาคม พ.ศ. 2565 

 4. กิจกรรมการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษในปริบทสังคมและวัฒนธรรมไทย : เทคนิคการ

ถายทอดภูมิปญญาสูสากล  วันที่ 15 มกราคม พ.ศ. 2566 ณ จังหวัดอางทองและจังหวัดสุพรรณบุรี  

5. โครงการพัฒนาทักษะความรูใหมีทักษะที่พึงประสงคในศตวรรษที่ 21 กิจกรรม “ฝกทักษะ

วิชาชีพและบมเพาะคุณลักษณะของการเปนมัคคุเทศก (ภาษาอังกฤษ) อยางมืออาชีพ สําหรับนักศึกษา

สาขาวิชาภาษาอังกฤษ  ในวันที่ 30 มิถุนายน พ.ศ. 2566 ณ พระบรมมหาราชวัง  

6. กิจกรรมการศึกษาดูงานหลักสูตรมีเดียอาตส วันที่ 28 สิงหาคม พ.ศ. 2566 ณ ม.เทคโนโลยี

พระจอมเกลาธนบุร ี 

 

 3.5 การพัฒนาทรัพยากรบุคคลมีผลสัมฤทธิ์ใหเกิดการเปลี่ยนแปลงอยางไร มหาวิทยาลัย  

ดําเนินการดังตอไปนี้ 

 การพัฒนาทรัพยากรบุคคล เกิดการเปลี่ยนแปลงทั้งทางดานรางกาย ดานจิตใจ ดานความรู 

และดานทักษะความสามารถ เปนผูที่มสีติปญญาอยางสมบูรณตามเกณฑของคนยุคใหมตองเปนผูที่รูจักและ

เขาใจตนเอง เขาใจความรูสึกของผูอ่ืน เขาใจสถานการณการเปลี่ยนแปลงและสภาพแวดลอมตาง ๆ รอบตัว

ไดเปนอยางดี คนยุคใหมตองเปนผูมีความรูลึกในแกนสาระของวิชา มีความรูความสามารถรอบตัว สามารถ

เรียนรูไดดวยตนเองและแสวงหาความรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต คนไทยยุคใหมตองเปนผูที่มีทักษะใน              

ดานการคิดสรางสรรค มีทักษะในการสื่อสาร ทักษะภาษาตางประเทศ ทักษะการใชงานเทคโนโลยี

สารสนเทศ ทักษะทางสังคม ทักษะการอาชีพ ทักษะทางอารมณ และ ทักษะการจัดการที่ด ี
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3.6 การวิเคราะหตนทุนผลผลิต (Unit Cost: คาใชจาย/ งบลงทุน)  

  ในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 มหาวิทยาลัย มีตนทุนในการดําเนินงาน ดังตอไปนี ้

   เงินในงบประมาณ    จํานวน .........-..........  บาท 

   เงินนอกงบประมาณ  จํานวน ........-...........  บาท 

   งบกลาง จํานวน .........-..........  บาท 

   คาเสื่อมราคา จํานวน ........-...........  บาท 

  ตนทุนรวม จํานวน ........-..........  บาท 

  ปริมาณ .........-..........    FTES 

  ตนทุนตอหนวย .........-..........           บาท/FTES 

***(มหาวิทยาลัยดําเนินการ)*** 
 

4. การดําเนินโครงการและการบริหารงบประมาณ 

 4.1  การบรรลุเปาหมายตามตัวชี้วัดของแผนยุทธศาสตร 

  ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566  

  คณะ/ วิทยาลัย ไดรับอนุมัติใหดําเนินงานตามตัวชี้วัดของแผนยุทธศาสตร จํานวน 32 ตัวชี้วัด   

  สามารถดําเนินงานบรรลุเปาหมายตามตัวชี้วัดของแผนยุทธศาสตร ได จํานวน 32 ตัวชี้วดั    

  คดิเปนรอยละ 100   
 

การดําเนินงานตามยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

ตัวชี้วัดตามยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร คาเปาหมาย 
ผลการ

ดําเนินงาน 
บรรลุ ไมบรรลุ 

ยุทธศาสตรที่ 1  พัฒนาทองถิ่น: เปาประสงค  ชุมชนทองถิ่นย่ังยืน 

ตัวชี้วัดที่ 1 จํานวนชุมชน/ หมูบาน/ โรงเรียน  

ที่มหาวิทยาลัยดําเนินโครงการอันเปนผลจากการ

วางแผนพัฒนาเชิงพ้ืนที่ 

10 15   

ตัวชี้วัดที่ 2 จํานวนกิจกรรมของมหาวิทยาลัยที่

นักศึกษาและบุคลากรประยุกตใชองคความรูในการ

ปฏิบัติงานจริง แกปญหาและพัฒนาชุมชนในมิติตาง ๆ 

5 10   

ตัวชี้วัดที่ 3 จํานวนกิจกรรมที่สงเสริมการทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรมและศาสนา หรือการใหบริการวิชาการ  

เพ่ือพัฒนาสถานศึกษา ชุมชน และสังคม 

2 12   
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ตัวชี้วัดตามยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร คาเปาหมาย 
ผลการ

ดําเนินงาน 
บรรลุ ไมบรรลุ 

ตัวชี้วัดที่ 4 จํานวนผูเขารับการถายทอดความรูและ

เรียนรูผานการเขารวมกิจกรรม/ ฝกอบรม/ แหลง

เรียนรู ตลอดจนการเขาถึงสื่อในรูปแบบ Lifelong 

Learning 

60 75   

ตัวชี้วัดที่ 5 จํานวนวิสาหกิจชุมชน ผูประกอบการใหม 

ในพ้ืนที่บริการของมหาวิทยาลัย 
3 3  - 

ตัวชี้วัดที่ 6 จํานวนอัตลักษณของทองถิ่นไดรับการ

อนุรักษและยกระดับ 
2 2   

ตัวชี้วัดที่ 7 จํานวนครัวเรือนที่มหาวิทยาลัยเขามาให

ความรูและรวมแกปญหาคณุภาพชีวิต 
80 90   

ตัวชี้วัดที่ 8 จํานวนนวัตกรรมทางสังคม และทาง

การศกึษาสําหรับผูสูงอายุและผูพิการที่ผลิตไดเอง

ภายในประเทศ 

1 1  - 

ตัวชี้วัดที่ 9 รอยละของนักศึกษาที่เขารวมกิจกรรม

พัฒนาชุมชนนาอยูสิ่งแวดลอมยั่งยืน 
80 85   

ตัวชี้วัดที่ 10 จํานวนชุมชนที่เขารวมกิจกรรมพัฒนา

ชุมชนนาอยูสิ่งแวดลอมยั่งยืน 
2 2   

ตัวชี้วัดที่ 11 จํานวนภาคีเครือขายทั้งภาครัฐ 

ภาคเอกชนและภาคประชาสังคมที่รวมมือ ดําเนิน

โครงการพัฒนาทองถ่ินในพ้ืนที่บริการ 

4 4   

ตัวชี้วัดที่ 12 จํานวนรายวิชาที่บูรณาการจัดการเรียน

การสอนเขากับการบริการวิชาการ เพ่ือพัฒนาทองถ่ิน 
15 15   

ยุทธศาสตรที่ 2 ผลิตบัณฑิตและพัฒนาครู:  เปาประสงค ผลผลิตและพัฒนาครูมีคุณภาพ 

ตัวชี้วัดที่ 13 จํานวนหลักสูตรท่ีไดรับการพัฒนาการ

เปนครูมืออาชีพ    
- - - - 

ตัวชี้วัดที่ 14 จํานวนของนักศึกษาครทูี่ผานการเขา

รวมกิจกรรมปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม 
- - - - 

ตัวชี้วัดที่ 15 จํานวนของนักศึกษาครทูี่เขารับการ

พัฒนาดวยแนวทางหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
- - - - 
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ตัวชี้วัดตามยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร คาเปาหมาย 
ผลการ

ดําเนินงาน 
บรรลุ ไมบรรลุ 

ตัวชี้วัดที่ 16 รอยละบัณฑิตครูที่สามารถสอบรับใบ

ประกอบวิชาชีพครูไดคะแนนสูงกวาคาเฉลี่ย

ระดับประเทศ 

- - - - 

ตัวชี้วัดที่ 17 จํานวนภาคีเครือขายที่มีสรรถนะในการ

นําขอมูลไปใชประโยชนเพ่ือการจัดทําแผนงานพัฒนา

เชิงพ้ืนที่ 

- - - - 

ยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาคุณภาพการศึกษา:  เปาประสงค นวัตกรรมสรางสรรค 

ตัวชี้วัดที่ 18 จํานวนองคความรูหรือนวัตกรรมที่

มหาวิทยาลัยนําไปใชประโยชนในการสงเสริมใหชุมชน

สามารถพ่ึงพาตนเองและจัดการตนเองไดอยางยั่งยืน 

2 2   

ตัวชี้วัดที่ 19 จํานวนบุคลากร นักศึกษาที่ไดรับการ

พัฒนาทักษะบัณฑิตวิศวกรสังคม 
1,100 1,135   

ตัวชี้วัดที่ 20 จํานวนหลักสูตรสองภาษา หรือ

หลักสูตรนานาชาติ 
3 3  - 

ตัวชี้วัดที่ 21 จํานวนผูเรียนสาขาวิชาที่เปนความ

ตองการของตลาดแรงงาน 
15 15   

ตัวชี้วัดที่ 22 รอยละของอาจารยที่มีผลงานทาง

วิชาการในรอบ 5 ป 
60 45 - × 

ตัวชี้วัดที่ 23 จํานวนผลงานวิจัย พัฒนา และ

นวัตกรรมท่ีสามารถนําไปยื่นขอจดทรัพยสินทาง

ปญญา/ บัญชีนวัตกรรมที่คณะกรรมการตรวจสอบ

คุณสมบัติผลงานนวัตกรรมที่ขอข้ึนทะเบียนบัญชี

นวัตกรรมไทยอนุมัติ 

2 2   

ตัวชี้วัดที่ 24 ผลงานวิจัยและองคความรูตาง ๆ ที่เปน

ทรัพยสินทางปญญาตอจํานวนผลงานดังกลาวที่ถูก

นําไปใชประโยชนอยางเปนรูปธรรม 

3 3   

ตัวชี้วัดที่ 25 จํานวนบทความที่ตีพิมพและเผยแพรใน

วารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ 
20 23.45   
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รายงานผลการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลงาน คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

ประจําปงบประมาณ 2566 

 

ตัวชี้วัดตามยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร คาเปาหมาย 
ผลการ

ดําเนินงาน 
บรรลุ ไมบรรลุ 

ตัวชี้วัดที่ 26 จํานวนชุมชน/ ทองถิ่นที่ อววน. เขาไป

ชวยพัฒนา 
- - - - 

ตัวชี้วัดที่ 27 จํานวนกิจกรรมพัฒนานักศึกษาใหเกิด

คุณลักษณะบัณฑิตในศตวรรษที่ 21 
20 20   

ตัวชี้วัดที่ 28 รอยละการไดงานทํา หรือทํางานตรง

สาขา ประกอบอาชีพอิสระทั้งตามภูมิลําเนาและนอก

ภูมิลําเนาของบัณฑติภายในระยะเวลา 1 ป 

5.00 4.49 - × 

ตัวชี้วัดที่ 29 รอยละของจํานวนนักศึกษาที่ไดรับการ

พัฒนาทักษะความรู ใหมีทักษะที่พึงประสงคใน

ศตวรรษที่ 21 และคุณลักษณะ 4 ประการ 

70 70   

ตัวชี้วัดที่ 30 รอยละความสามารถนักศึกษาครูชั้นป 4 

สาขาวิชาภาษาอังกฤษผานเกณฑมาตรฐาน

ความสามารถภาษาอังกฤษ TOEIC (450) CEFR ไม

นอยกวา ระดับ B2 

- - - - 

ตัวชี้วัดที่ 31 รอยละนักศึกษาชั้นปที่ 4 มี

ความสามารถทางภาษาอังกฤษ CEFR ไมนอยกวา 

ระดับ B1 

20 20.23   

ตัวชี้วัดที่ 32 รอยละของนักศึกษาครูที่ไดรับการ

พัฒนาดานภาษาอังกฤษ 
- - - - 

ตัวชี้วัดที่ 33 ผลการประเมินสมรรถนะของบัณฑิต

โดยสถานประกอบการผูใชบัณฑิต 
5.00 4.42 - × 

ตัวชี้วัดที่ 34 มีฐานขอมูลศิษยเกาและจัดกิจกรรม

สัมพันธเพ่ือขยายเครือขายและปรับปรับฐานขอมูล

อยางสม่ําเสมอ 

- - - - 

ตัวชี้วัดที่ 35 ผลการประเมินคณุภาพของ

มหาวิทยาลัยตามเกณฑการประกันคุณภาพการศึกษา 
5.00 4.71 - × 

ตัวชี้วัดที่ 36 ผลการประเมินคณุธรรมและความ

โปรงใส (ITA) 

 

100 100 -  
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รายงานผลการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลงาน คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

ประจําปงบประมาณ 2566 

 

ตัวชี้วัดตามยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร คาเปาหมาย 
ผลการ

ดําเนินงาน 
บรรลุ ไมบรรลุ 

ยุทธศาสตรที่ 4 พัฒนาระบบบริหารจัดการ: ยึดหลักธรรมาภิบาล 

ตัวชี้วัดที่ 37  จํานวนกฎ ระเบียบ ขอบังคับที่

ปรับปรุงใหทันสมัยดวยหลักธรรมาภิบาล 
10 10   

ตัวชี้วัดที่ 38 ระดับความสําเร็จของการจัดทําภาระ

งานครอบคลุมพันธกิจ 
100 100   

ตัวชี้วัดที่ 39 รอยละของบุคลากรสายวิชาการ และ

สายสนับสนุนเขารับการฝกอบรมอบรมระยะสั้นตาม

สายงาน/ ศาสตรสาขาวิชา 

70 89   

ตัวชี้วัดที่ 40 ผลการสํารวจการรับรูขาวสารของ

บุคลากรภายในมหาวิทยาลัย 
80 90   

ตัวชี้วัดที่ 41 ระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ

และประสิทธิผล 
100 100   

ตัวชี้วัดที่ 42 จํานวนคูมือปฏิบัติงานหลัก เพ่ือใช

ประกอบการประเมินเพื่อแตงตั้งให ดํารงตําแหนง

สูงข้ึน 

13 10 - × 

ตัวชี้วัดที่ 43 จํานวนผลงานเชิงวิเคราะหของบุคลากร

สายสนับสนุนที่ใชประกอบการประเมิน เขาสูระดับ

ตําแหนงสายงาน 

13 4 - × 

ตัวชี้วัดที่ 44 จํานวนบุคลากรสายสนับสนุนที่เขาสู

ตําแหนงตามสายงานที่สูงข้ึน 
- - - - 

ที่มา:  คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
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รายงานผลการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลงาน คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

ประจําปงบประมาณ 2566 

 

 4.2 ความสําเร็จของโครงการ/ กิจกรรมที่ไดรับอนุมัติ     

   ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566  

   คณะ/ วิทยาลัย ไดรับอนุมัติใหดําเนินโครงการ/กิจกรรม จํานวน .....18.... โครงการ/ กิจกรรม   

สามารถดําเนินการได จํานวน ...18... โครงการ/ กิจกรรม   คิดเปนรอยละ .....100..... 
 

  4.3 การบริหารงบประมาณ     

   ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566  

   คณะ/ วิทยาลัย ไดรับการจัดสรรงบประมาณเพื่อดําเนินโครงการ/ กิจกรรม จํานวน 

18,476,645 บาท   

   สามารถดําเนินการเบิกจายตามงบประมาณที่ไดรับการจัดสรรได จํานวน 17,022,385 บาท 

คิดเปนรอยละ 92.13  
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 มิติที่ 1 ด้านการเรียนการสอน   
 
  ตัวช้ีวัดที่ 1.1  คุณภาพอาจารย์ 
 

เกณฑ์ ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐาน/ อ่ืน ๆ 

   ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการประเมิน
คุณภาพภายในระดับหลักสูตร เฉพาะตัวบ่งชี้
ที่ 4.2 ทุกหลักสูตร 
 
 
 
 
 

    

     ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการประเมินคุณภาพภายในระดับหลักสูตร เฉพาะตัวบ่งช้ีที่ 4.2  
ทุกหลักสูตร 4.41.  คะแนน 

 

คะแนนผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร ปีการศึกษา 

ที ่ หลักสูตร คะแนน 

 หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  
1 สาขาวิชาภาษาไทย  5.00 
2 สาขาวิชาภาษาอังกฤษ  4.44 
3 สาขาวิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ  3.89 
4 สาขาวิชาภาษาจีนธุรกิจ  1.67 
5 สาขาวิชาบรรณารักษ์ศาสตร์ฯ  2.77 
6 สาขาวิชาการพัฒนาชุมชน  5.00 
7 สาขาวิชาการพัฒนาสังคมเมือง  4.01 
 หลักสูตรศิลปบัณฑิต  
8 สาขาวิชาดนตรีไทย  5.00 
9 สาขาวิชาดุริยางคศิลป์  5.00 
10 สาขาวิชานาฏศิลป์และการละคร  5.00 

 
- เล่มสรุปผลการประเมิน
ระดับหลักสูตร 
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เกณฑ์ ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐาน/ อ่ืน ๆ 

 หลักสูตรศิลปบัณฑิต   
11 หลักสูตรออกแบบ  3.89 
 หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต   

12 หลักสูตรนิติศาสตร์   5.00 
 หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต   

13 หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร์  5.00 
 หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต   

14 หลักสูตรรัฐศาสตร์  5.00 
 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต   

15 หลักสูตรเทคโนโลยีภูมิศาสตร์  4.44 
 หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต   

16 หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร์ (รป.ม.) 4.80 
 หลักสูตรนิติศาสตรมหาบัณฑิต  

17 หลักสูตรนิติศาสตร์ (น.ม.) 5.00 
เฉลี่ย 4.41  

 
 
ลงนามรับรองข้อมูล ………………………………….……………………  (คณบดี)                               

                                                              (รองศาสตราจารย์ ดร.วัชรินทร์  อินทพรหม) 
                                                     วัน/เดือน/ปี       .......30...กันยายน...2566.............. 
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  ตัวช้ีวัดที่  1.2  ผลการบริหารจัดการนักศึกษาออกกลางคัน 

เกณฑ์ ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐาน/ อ่ืน ๆ 

   สัดส่วนนักศึกษาออกกลางคัน     

ปีการศึกษา 2564  

(รวมทุกชั้นปี) เทียบกับ สัดส่วน

นักศึกษาออกกลางคัน 

ปีการศึกษา 2563 (รวมทุกชั้นปี) 

ลดลงร้อยละ 5  

 
 
 
 
 
 
 
 

     ข้อมูลนักศึกษาของคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มีดังนี้ 
1. นักศึกษารุ่น 62 รับเข้าศึกษา 601  คน ออกกลางคันจ านวน 177 คน คิดเป็นร้อยละ 

29.46 อัตราการคงอยู่ 424 คน คิดเป็นร้อยละ 70.54 
2. นักศึกษารุ่น 63 รับเข้าศึกษา 575  คน ออกกลางคันจ านวน 144 คน คิดเป็นร้อยละ 

25.05 อัตราคงอยู่ 431 คน คิดเป็นร้อยละ 74.95 
3. นักศึกษารุ่น 64 รับเข้าศึกษา 669  คน ออกกลางคันจ านวน 150 คน คิดเป็นร้อยละ 

22.43 อัตราคงอยู่ 519 คน คิดเป็นร้อยละ 77.57 
4. นักศึกษารุ่น 65 รับเข้าศึกษา 614 คน ออกกลางคันจ านวน 124 คน คิดเป็นร้อยละ 

20.20  อัตราการคงอยู่ 490 คน คิดเป็นร้อยละ 79.80 

   จากผลการด าเนินงานสามปีย้อนหลัง พบว่าอัตราการคงอยู่ของ นักศึกษาคณะมนุษยศาสตร์

และสังคมศาสตร์เพ่ิมข้ึนอย่างต่อเนื่อง โดยอัตราการคงอยู่ในปี 64 เท่ากับ 80.97 และอัตรา

การคงอยู่ปี 65 เท่ากับ 75.80  สัดส่วนที่นักศึกษาออกกลางคันในปี 65 เพ่ิมข้ึนจากปี 64  

ร้อยละ 5.17 ด้วยสภาพเศรฐกิจและสถานการโควิตท าให้นักศึกษาออกกลางคันเป็นจ านวน

มากขึ้น 

ข้อมูลจ านวนนักศึกษาคงอยู่และ
จ านวนนักศึกษาออกกลางคันจากส านัก
ส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
 

 

 
ลงนามรับรองข้อมูล ………………………………….……………………  (คณบดี)                               

                                                              (รองศาสตราจารย์ ดร.วัชรินทร์  อินทพรหม) 
                                                     วัน/เดือน/ปี       .......30...กันยายน...2566.............. 



34 
 

 
 

 ตารางท่ี 1 จ านวนนักศึกษาแรกเข้าและออกกลางคันสะสมถึงปีการศึกษา 2564 ของคณะ/ วิทยาลัย จ าแนกตามปีการศึกษาแรกเข้าศึกษาและสาขาวิชา 

ที ่ สาขาวิชา ปี 1  (2565) ปี 2  (2564) ปี 3  (2563) ปี 4  (2562) 
แรกเข้า ออก ร้อยละ แรกเข้า ออก ร้อยละ แรกเข้า ออก ร้อยละ แรกเข้า ออก ร้อยละ 

1 ภาษาไทย 26 4 84.62 29 5 82.76 29 3 89.66 45 4 91.11 
2 ดนตรีไทย - - - - - - - - - 5 1 80.00 
3 ดุริยางคศิลป์ 23 9 60.86 25 16 36.00 28 12 57.14 35 22 37.14 
4 นาฏศิลป์และการละคร 14 1 92.86 21 3 85.71 22 6 72.73 17 5 70.58 
5 ภาษาอังกฤษ 89 17 80.89 80 25 68.75 70 23 67.14 57 12 78.94 
6 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 57 10 82.45 55 19 65.45 42 12 71.42 62 47 67.74 
7 ภาษาจีนธุรกิจ 62 18 70.97 66 21 68.18 51 17 66.66 52 17 70.00 
8 บรรณารักษศาสตร์ฯ 11 6 45.45 - - - - -  8 0 100 
9 การพัฒนาชุมชน 22 22 100 44 12 72.72 23 3 86.96 31 2 93.55 
10 พัฒนาสังคมเมือง 13 3 77.00 35 13 63.00 41 8 80.00 28 6 82.00 
11 การออกแบบ 51 9 82.35 34 2 94.11 38 12 68.42 26 20 23.07 
12 นิติศาสตร์ 66 5 92.43 67 16 96.03 55 14 92.73 43 10 79.07 
13 รัฐประศาสนศาสตร์ 70 7 83.25 98 3 96.94 84 8 90.48 91 13 85.71 
14 รัฐศาสตร์   100 12 88.00 100 10 90.00 80 23 71.25 80 16 80.00 
15 ภูมิศาสตร์และภูมิสารสนเทศ 10 1 90.00 15 5 66.67 12 3 75.00 21 2 90.47 

 

 
ลงนามรับรองข้อมูล ………………………………….……………………  (คณบดี)                               

                                                              (รองศาสตราจารย์ ดร.วัชรินทร์  อินทพรหม) 
                                                     วัน/เดือน/ปี       .......30...กันยายน...2566.............. 
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 ตัวช้ีวัดที่ 1.3 ความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต่อการสอนของอาจารย์ 
 

เกณฑ์ ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐาน/ อ่ืน ๆ 

   คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต่อการสอน
ของอาจารย์ ปีการศึกษา 2565 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คะแนนเต็ม 5  
(ตามคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของนักศึกษา) 
      ผลการประเมินอาจารย์ภาคเรียนที่ 1/2565 พบว่ามี
อาจารย์ผู้สอนทั้งหมด 
 93 คน มีผลคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต่อการ
สอนของอาจารย์จ านวน 93 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ค่าเฉลี่ย
คะแนนประเมินภาคการศึกษาที่ 1/2565 คิดเป็นร้อยละ 4.08 
      ผลการประเมินอาจารย์ภาคเรียนที่ 2/2565 พบว่ามี
อาจารย์ผู้สอนทั้งหมด  93 คน มีผลคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจ
ของนักศึกษาที่มีต่อการสอนของอาจารย์จ านวน 93 คน คิดเป็น
ร้อยละ 100 ค่าเฉลี่ยคะแนนประเมินภาคการศึกษาที่ 2/2564 
คิดเป็นร้อยละ 3.99 
     ค่าเฉลี่ยคะแนนประเมินตลอดปีการศึกษา 2565 คิดเป็นร้อย
ละ 4.04 

 
- รายงานผลประเมินอาจารย์ 

 
 
ลงนามรับรองข้อมูล ………………………………….……………………  (คณบดี)                               

                                                            (รองศาสตราจารย์ ดร.วัชรินทร์  อินทพรหม) 
                                                     วัน/เดือน/ปี       .......30...กันยายน...2566.............. 
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มิติที่ 2  ด้านการวิจัย สิ่งประดิษฐ์และงานสร้างสรรค์    
 

 ตัวช้ีวัดที่ 2.1  เงินสนับสนุนการท าวิจัย สิ่งประดิษฐ์หรืองานสร้างสรรค์จากภายในและภายนอก 
เกณฑ์ ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐาน/ อ่ืน ๆ 

1.  สังคมศาสตร์ก าหนดให้ คะแนนเต็ม 5 
เท่ากับ 25,000 บาท ขึ้นไปต่อคน 

1. เงินสนับสนุนการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ของคณะฯ จ านวน 3,446,240 บาท 
   1.1 เงินภายนอก 2,910,000 บาท 
   1.2 งบประมาณแผ่นดิน 536,240 บาท 
   1.3 เงินรายได้ - บาท   
2. เฉลี่ยเงินสนับสนุนการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ต่อจ านวนอาจารย์ของคณะฯ  
    จ านวน 37,056.34 บาทต่อคน คิดเป็น 5 คะแนน 
*** 
     ใช้ข้อมูลในตารางที่ 2 รายชื่อผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ตามศาสตร์ของ
แต่ละสาขาวิชาที่ได้รับงบประมาณในปี 2566 

ใช้ข้อมูลตารางที่ 2.1 รายชื่อผลงานวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค์ตามศาสตร์ของแต่ละสาขาวิชา ที่ได้รับ
งบประมาณในปี 2566 

 
 
ลงนามรับรองข้อมูล ………………………………….……………………  (คณบดี)                               

      (รองศาสตราจารย์ ดร.วัชรินทร์  อินทพรหม) 
                                                     วัน/เดือน/ปี       .......30...กันยายน...2566.............. 
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ตัวช้ีวัดที ่2.2  จ านวนอาจารย์ประจ าที่ได้รับทุนท าวิจัย สิ่งประดิษฐ์หรืองานสร้างสรรค์ จากภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 
 

เกณฑ์ ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐาน/ อ่ืน ๆ 

   ร้อยละของอาจารย์ประจ าที่ได้รับทุนท าวิจัย สิ่งประดิษฐ์
หรืองานสร้างสรรค์ จากภายในและภายนอกสถาบัน 

1. จ านวนอาจารย์ที่ได้รับทุนท าวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 27 คน 
     1.1 ได้รับทุนท าวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากเงินภายนอก 15 คน 
     1.2 ได้รับทุนท าวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากงบประมาณแผ่นดิน 12 คน 
     1.3 ได้รับทุนท าวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากเงินรายได้ 0 คน  
2. จ านวนอาจารย์ของคณะฯ/ มหาวิทยาลัย 93 คน 
    คิดเป็นร้อยละ 38.70 
*** 
   ใช้ข้อมูลในตารางที่ 2 รายชื่อผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ตามศาสตร์ของแต่
ละสาขาวิชา ที่ได้รับงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

ใช้ข้อมูลตารางที่ 2.1 รายชื่อ
ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ตาม
ศาสตร์ของแต่ละสาขาวิชา ที่ได้รับ
งบประมาณในปี 2566 

 
 

ลงนามรับรองข้อมูล ………………………………….……………………  (คณบดี)                               
                                                              (รองศาสตราจารย์ ดร.วัชรินทร์  อินทพรหม) 

                                                     วัน/เดือน/ปี       .......30...กันยายน...2566.............. 
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ตารางท่ี 2.1  รายชื่อผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ตามศาสตร์ของแต่ละสาขาวิชา ที่ได้รับงบประมาณในปี 2566 (ประเภททุนภายนอก) 
 

ที ่ ชื่อโครงการวิจัย/ งานสร้างสรรค์ ชื่อผู้วิจัย/ ผู้สร้างสรรค์ 
งบประมาณสนับสนุนการวิจัยภายใน 

หน่วยงาน แหล่งทุน จ านวนเงิน 
1 การพัฒนาแนวทางสู่แผนปฏิบัติการจัดการมลพิษและความ

มั่นคงทางอาหารส าหรับชุมชนเขียว กรณีศึกษาชุมชนรอบวัด
พระยาสุเรนทร์ เขตคลองสามวา กรุงเทพมหานคร 

อาจารย์ธนกฤต มีสมจิตร คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ 

สกสว. 200,000 บาท 

2 การพัฒนาศักยภาพของท้องถิ่นเพื่อสร้างเศรษฐกิจฐานราก
ภายใต้การท าเกษตรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ของต าบลบ้านนา อ าเภอบ้านนา จังหวัดนครนายก 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์รวิกานต์ อ านวย คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ 

สกสว. 410,000 บาท 

3 การส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม ต าบลดงละคร 
อ าเภอเมืองนครนายก จังหวัดนครนายก 

 1. รศ.ดร.พัชรี กล่อมเมือง หัวหน้าโครงการ  
    สัดส่วนร้อยละ 50 
 2. อาจารย์ณัฏฐา เกิดทรัพย์ สัดส่วนร้อยละ 20 
 3. รศ.ดร.วชัรินทร์ อินทพรหม สัดส่วนร้อยละ 10 
 4. รศ.ดร.วณิฎา ศิริวรสกุล สดัส่วนร้อยละ 10 
 5. ผศ.ดร.พัลยมน สินหนัง สดัส่วนร้อยละ 10 

คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ 

สกสว. 200,000 บาท 

4 การพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงอาหารในจังหวัดนครนายก 1. ผศ.ดร.พัลยมน สินหนัง หัวหน้าโครงการ  
   สัดส่วนร้อยละ 50 
2. รศ.ดร.วัชรินทร์ อินทพรหม สัดส่วนร้อยละ 20 
3. รศ.ดร.วณิฎา ศิริวรสกุล สดัส่วนร้อยละ 10 
4. รศ.ดร.พัชรี กล่อมเมือง สัดส่วนร้อยละ 10 
5. อาจารย์ณัฏฐา เกิดทรัพย์ สัดส่วนร้อยละ 10 

คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ 

สกสว. 300,000 บาท 
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ที ่ ชื่อโครงการวิจัย/ งานสร้างสรรค์ ชื่อผู้วิจัย/ ผู้สร้างสรรค์ 
งบประมาณสนับสนุนการวิจัยภายใน 

หน่วยงาน แหล่งทุน จ านวนเงิน 
5 การพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์ของ 

จังหวัดนครนายก 
1. ผศ.ดร.วชิรวิทย์ วิชาสวัสดิ ์หัวหน้าโครงการ  
   สัดส่วนร้อยละ 50 
2. รศ.ดร.วัชรินทร์ อินทพรหม สัดส่วนร้อยละ 10 
3. รศ.ดร.วณิฏา ศิริวรสกุล สดัส่วนร้อยละ 10 
4. ผศ.ดร.วรรณพร บุญญาสถิตย์ สัดส่วนร้อยละ 10 
5. ผศ.ดร.พัลนมน สินหนัง สดัส่วนร้อยละ 10 
6. อาจารย์ณัฏฐา เกิดทรัพย์ สัดส่วนร้อยละ 10 

คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ 

สกสว. 300,000 บาท 

6 ปัจจัยทางเศรษฐสังคมที่มีผลต่อการท าเกษตรอินทรีย์  
จังหวัดนครนายก 

1. ผศ.ดร.ชนะศึก วิเศษชัย หัวหน้าโครงการ  
   สัดส่วนร้อยละ 50 
2. รศ.ดร.วัชรินทร์ อินทพรหม สัดส่วนร้อยละ 10 
3. รศ.ดร.วณิฎา ศิริวรสกุล สดัส่วนร้อยละ 10 
4. รศ.ดร.พัชรี กล่อมเมือง สัดส่วนร้อยละ 10 
5. ผศ.ดร.พัลยมน สินหนัง สดัส่วนร้อยละ 10 
6. อาจารย์ณัฏฐา เกิดทรัพย์ สัดส่วนร้อยละ 10 

คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ 

สกสว. 580,000 บาท 

7 โครงการประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการในการ
พิจารณาก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ
อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีส าหรับพนักงานเทศบาล 
ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลบาง
ใหญ่ ต าบลบางใหญ่ จังหวัดนนทบุรี 

อาจารย์ ดร.ภราดร  กาญจนสุธรรม คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ 

อบต. 
บางใหญ่ 

25,000 บาท 
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ที ่ ชื่อโครงการวิจัย/ งานสร้างสรรค์ ชื่อผู้วิจัย/ ผู้สร้างสรรค์ 
งบประมาณสนับสนุนการวิจัยภายใน 

หน่วยงาน แหล่งทุน จ านวนเงิน 
8 โครงการประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการในการ

พิจารณาก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ
อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีส าหรับพนักงานเทศบาล 
ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลบาง
รักน้อย อ าเภอเมืองนนทบุรี จังหวัดนนทบุรี 

อาจารย์ ดร.ภราดร กาญจนสุธรรม คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ 

อบต. 
บางรักน้อย 

25,000 บาท 

9 โครงการประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการจากองค์การ
บริหารส่วนต าบลคลองขวาง จังหวัดนนทบุรี 

อาจารย์ ดร.ภราดร กาญจนสุธรรม คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ 

อบต. 
คลองขวาง 

25,000 บาท 

10 โครงการประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการในการ
พิจารณาก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ
อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีส าหรับพนักงานเทศบาล 
ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของเทศบาลต าบลบางใหญ่  
อ าเภอบางใหญ่ จังหวัดนนทบุรี 

อาจารย์ ดร.ภราดร กาญจนสุธรรม คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ 

เทศบาล 
บางใหญ่ 

30,000 บาท 

11 โครงการประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการในการ
พิจารณาก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ
อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีส าหรับพนักงานเทศบาล 
ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของเทศบาลบางแม่นาง  
ต าบลบางใหญ่ จังหวัดนนทบุรี 

อาจารย์ ดร.ภราดร กาญจนสุธรรม คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ 

เทศบาล 
บางใหญ่ 

35,000 บาท 
 

 

12 โครงการประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการจากองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2565 

ผศ.ดร.อรุณ ไชยนิตย์ คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ 

เทศบาล
เมืองบางคู

รัด 

30,000 บาท 
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ที ่ ชื่อโครงการวิจัย/ งานสร้างสรรค์ ชื่อผู้วิจัย/ ผู้สร้างสรรค์ 
งบประมาณสนับสนุนการวิจัยภายใน 

หน่วยงาน แหล่งทุน จ านวนเงิน 
13 โครงการประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการจากองค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2565 
ผศ.ดร.อรุณ ไชยนิตย์ คณะมนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์ 
อบต. 

ทวีวัฒนา 
25,000 บาท 

 
14 โครงการประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการจากองค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2565 
ผศ.ดร.วชิรวิทย์ วิชาสวสัดิ ์ คณะมนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์ 
เทศบาล
เมืองใหม่

บางบัวทอง 

25,000 บาท 
 

 
15 โครงการพัฒนากระบวนการส่งเสริมพัฒนาองค์กรคุณธรรม

ด้วยมาตรฐานด้านคุณธรรม 
ผศ.ดร.สืบวงศ์ กาฬวงศ์ คณะมนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์ 
ศูนย์

คุณธรรม 
(องค์การ
มหาชน) 

700,000 บาท 
 

 

รวมเงินสนับสนุนทุนวิจัยภายนอก 2,910,000 
 
      หมายเหตุ  แหล่งทุน *  หมายถึง เงินภายนอก  งบประมาณแผ่นดิน  หรือ เงินรายได้  
         ***แนบหลักฐานการใช้ประโยชน์ของผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 

ลงนามรับรองข้อมูล ………………………………….……………………  (คณบดี)                               
                                                              (รองศาสตราจารย์ ดร.วัชรินทร์  อินทพรหม) 

                                                     วัน/เดือน/ปี         .......30...กันยายน...2566.............. 
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        ตารางท่ี 2.2 รายชื่อผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ตามศาสตร์ของแต่ละสาขาวิชา ที่ได้รับงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (ประเภททุนภายใน) 
 

ที ่        ชื่อโครงการวิจัย/ งานสร้างสรรค์ ชื่อผู้วิจัย/ ผู้สร้างสรรค์ 
งบประมาณสนับสนุนการวิจัย 

หน่วยงาน แหล่งทุน * จ านวนเงิน 
1 ประวัติศาสตร์ท้องถิ่นชุมชนมุสลิมริมคลองรังสิต อ.

คลองหลวง จ.ปทุมธานี: อัตลักษณ์ และการปรับตัว 
1. ผศ.ดร.วรรณพร บุญญาสถิตย์   (หัวหน้า

โครงการวิจัย)  
(สัดส่วนงานวิจัย ร้อยละ 70) 

2. รองศาสตราจารย์ณัฐพร ยวงเงิน  
   (สัดส่วนงานวิจัย ร้อยละ 10)  
3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์พัลยมน สินหนัง  

(สัดส่วนงานวิจัย ร้อยละ 10)  
4. อาจารย์อนุวัฒน์ คชวรรณ  
   (สัดส่วนงานวิจัย ร้อยละ 10)  

คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 

กองทุนวิจัย 47,990 บาท 

2 มายาคติความเป็นคนไทยในหนังสือน าเที่ยวประเทศ
ไทยที่เขียนโดยชาวจีน 

อาจารย์เดชา ชาติวรรณ คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 

กองทุนวิจัย 47,000 บาท 

3 การแปลชื่อตราสินค้าของไทยเป็นภาษาจีนและการ
เลือกใช้อักษรจีนเพ่ือแสดงคุณลักษณะของสินค้า 

อาจารย์จิราพร เนตรสมบัติผล คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 

กองทุนวิจัย 50,000 บาท 

4 ภาพสะท้อนสังคมวัฒนธรรมและกลวิธีการแปลค าทาง
วัฒนธรรมในบทบรรยายท้ายภาพของซีรีส์จีนเรื่อง
ต านานนางพญางูขาว 

อาจารย์อัจจิมา แซ่เฮ่ง คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 

กองทุนวิจัย 30,000 บาท 
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ที ่        ชื่อโครงการวิจัย/ งานสร้างสรรค์ ชื่อผู้วิจัย/ ผู้สร้างสรรค์ 
งบประมาณสนับสนุนการวิจัย 

หน่วยงาน แหล่งทุน * จ านวนเงิน 
5 การสังเคราะห์ชุดสีจากการศึกษามรดกทางวัฒนธรรม

ชาติพันธุ์ไทยพวนเพื่อต่อยอดการสร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์
ผ้าทอชุมชนในพ้ืนที่อ าเภอปากพลี จังหวัดนครนายก 

1. อาจารย์ ดร.ณัฐพล อ้นอารีย์ หัวหน้าโครงการ  
สัดส่วนร้อยละ 70 

2. อาจารย์ ดร.วรพรรณ สุรัสวดี สัดส่วนร้อยละ 30 

คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 

กองทุนวิจัย 50,000 บาท 

6 รูปแบบการตั้งถิ่นฐานชุมชนมุสลิมริมคลองรังสิต  
อ าเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี 

1. รศ.ดร.ณัฐพร ยวงเงิน  
(หัวหน้าโครงการวิจัย)  
(สัดส่วนงานวิจัย ร้อยละ 50)  

2. ผศ.ดร.วรรณพร บุญญาสถิตย์   
(สัดส่วนงานวิจัย ร้อยละ 10)  

3. ผศ.ดร.พัลยมน สินหนัง  
(สัดส่วนงานวิจัย ร้อยละ 10)  

4. อาจารย์อนุวัฒน์  คชวรรณ  
(สัดส่วนงานวิจัย ร้อยละ 10)  

5. ผศ.ฉัตรศิริ กลั่งเนียม  
(สัดส่วนงานวิจัย ร้อยละ 10) 

6. อาจารย์ศุภินธน์การย์ ระวังวงศา  
(สัดส่วนงานวิจัย ร้อยละ 10)  

คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 

กองทุนวิจัย 42,000 บาท 

7 การค้าประเวณีท่ีชอบด้วยกฎหมายส าหรับประเทศไทย ผศ.ดร.พรเพชร ชลศักดิ์ตระกูล คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 

กองทุนวิจัย 50,000 บาท 

8 การศึกษาวิเคราะห์ภาษาความเชื่อและวัฒนธรรมจีนที่
ปรากฏในเซียมซี 

อาจารย์ชลธี เสมอเชื้อ คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 

กองทุนวิจัย 42,250 บาท 
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ที ่        ชื่อโครงการวิจัย/ งานสร้างสรรค์ ชื่อผู้วิจัย/ ผู้สร้างสรรค์ 
งบประมาณสนับสนุนการวิจัย 

หน่วยงาน แหล่งทุน * จ านวนเงิน 
9 การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนการเขียนอักษรจีน

แบบออนไลน์ 
อาจารย์อัจฉรา แสงสี คณะมนุษยศาสตร์

และสังคมศาสตร์ 
กองทุนวิจัย 30,000 บาท 

10. รูปแบบการออมในครัวเรือนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงของชุมชนริมคลองวัดพระยาสุเรนทร์  ในเขต
คลองสามวา กรุงเทพมหานคร 

ผศ.ดร.ปฐมชนก ศิริพัชระ คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 

กองทุนวิจัย 50,000 บาท 

11. การพัฒนารูปแบบการส่งเสริมและพัฒนาผลิตภัณฑ์
ชุมชนของเทศบาลนครปากเกร็ด ด้วยกระบวนการคิด
เชิงออกแบบ 

ผศ.ดร.นันทัชพร ปานะรัตน์ คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 

กองทุนวิจัย 47,000 บาท 

12. การออกแบบตัวละครจากประวัติศาสตร์เมืองโบราณ
บ้านดงละครเพ่ือส่งเสริมคุณค่าและอนุรักษ์ท้องถิ่น 

อาจารย์พีรติ จึงประกอบ คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 

กองทุนวิจัย 50,000 บาท 

รวมเงินสนับสนุนภายใน 536,240 
 
 

ลงนามรับรองข้อมูล ………………………………….……………………  (คณบดี)                               
                                                              (รองศาสตราจารย์ ดร.วัชรินทร์  อินทพรหม) 

                                                     วัน/เดือน/ปี       .......30...กันยายน...2566.............. 
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ตัวช้ีวัดที ่2.3  การใช้ประโยชน์ของผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ หรืองานสร้างสรรค์ตามศาสตร์ของแต่ละสาขาวิชา 
 

เกณฑ์ ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐาน/ อ่ืน ๆ 

   ร้อยละของการใช้ประโยชน์ของผลงานวิจัย 
สิ่งประดิษฐ์หรืองานสร้างสรรค์ (ด้านการเรียนการ
สอน การบริการวิชาการ การพัฒนาท้องถิ่น หรือการ
พัฒนาต่อยอดองค์ความรู้หรือนวัตกรรม) 
 
หมายเหตุ 
  จ านวนผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์หรืองานสร้างสรรค์ที่
น าไปใช้ประโยชน์ หมายถึงจ านวนผลงานวิจัย 
สิ่ งประดิษฐ์หรืองานสร้ างสรรค์ที่ แล้ ว เสร็ จ ใน
ปีงบประมาณ 2563-2564 และมีการน าไปใช้
ประโยชน์ในปีงบประมาณ 2564 ให้นับทุกผลงาน 
แม้ว่าผลงานนั้นจะมีการไปใช้ประโยชน์แล้วในปีนั้น ๆ  

1. จ านวนผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่น าไปใช้ประโยชน์ในการเรียน 
    การสอน 14 ผลงาน 
2. จ านวนผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่น าไปใช้ประโยชน์ในการบริการ 
    วิชาการ 7 ผลงาน 
3. จ านวนผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่น าไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนา 
    ท้องถิ่น 4 ผลงาน 
4. จ านวนผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่ได้รับการพัฒนาต่อยอดความรู้ 
    หรือนวัตกรรม 10 ผลงาน 
 
*** 
   ใช้ข้อมูลตารางที่ 2 รายชื่อผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ตามศาสตร์ของแต่
ละสาขาวิชาน าไปใช้ประโยชน์ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ใช้ข้อมูลตารางที่ 2.2 รายชื่อ
ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ตาม
ศาสตร์ของแต่ละสาขาวิชาน าไปใช้
ประโยชน์ในปีงบประมาณ 2566 

หมายเหตุ 
          จ านวนผลงานวิจัย สิง่ประดิษฐ์หรืองานสร้างสรรค์ ที่น าไปใช้ประโยชน์ หมายถึง จ านวนผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์หรืองานสร้างสรรค์ท่ีแล้วเสร็จในปีงบประมาณ  
2563 - 2564 และมีการน าไปใช้ประโยชน์ในปีงบประมาณ 2564 ให้นับทุกผลงาน แม้ว่าผลงานนั้นจะมีการไปใช้ประโยชน์แล้วในปีอ่ืน ๆ 
 

ลงนามรับรองข้อมูล ………………………………….……………………  (คณบดี)                               
                                                              (รองศาสตราจารย์ ดร.วัชรินทร์  อินทพรหม) 

                                                     วัน/เดือน/ปี       .......30...กันยายน...2566.............. 
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ตารางท่ี 3.1 รายชื่อผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ตามศาสตร์ของแต่ละสาขาวิชาที่แล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ.2566  
          ด้าน   การเรียนการสอน   การบริการวิชาการ   การพัฒนาท้องถิ่น  การพัฒนาอาชีพ  การต่อยอดองค์ความรู้หรือนวตกรรม  อ่ืน ๆ  (โปรดระบุ) 

ที ่ ชื่อโครงการวิจัย/ งานสร้างสรรค์ ชื่อผู้วิจัย/ ผู้สร้างสรรค์ 
น าไปใช้ประโยชน์ 

      
1 ประวัติศาสตร์ท้องถิ่นชุมชนมุสลิมริมคลองรังสิต อ.คลองหลวง  

จ.ปทุมธานี: อัตลักษณ์ และการปรับตัว 
รศ.ดร.ณัฐพร ยวงเงิน 
ผศ.ดร.วรรณพร บุญญาสถิตย์ 
ผศ.ดร.พัลยมน สินหนัง 
อาจารย์อนุวัฒน์ คชวรรณ 

 √ √    

2 การสังเคราะห์ชุดสีจากการศึกษามรดกทางวัฒนธรรมชาติพันธุ์ไทยพวนเพื่อต่อ
ยอดการสร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์ผ้าทอชุมชนในพ้ืนที่อ าเภอปากพลี จังหวัด
นครนายก 

รศ.ดร.ณัฐพร ยวงเงิน 
ผศ.ดร.วรรณพร บุญญาสถิตย์ 
ผศ.ดร.พัลยมน สินหนัง 
อาจารย์อนุวัฒน์ คชวรรณ 
ผศ.ดร.ฉัตรศิริ กลั่งเนียม 
อาจารย์ศุภินธน์การย์ ระวังวงศา 

 √ √    

3 รูปแบบการออมในครัวเรือนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของชุมชนริม
คลองวัดพระยาสุเรนทร์ในเขตคลองสามวา กรุงเทพมหานคร 

ผศ.ดร.ปฐมชนก ศิริพัชระ   √  √  

4 การพัฒนารูปแบบการส่งเสริมและพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนของเทศบาลนคร 
ปากเกร็ดด้วยกระบวนการคิดเชิงออกแบบ 

ผศ.ดร.นันทัชพร ปานะรัตน์  √   √  

5 การออกแบบตัวละครจากประวัติศาสตร์เมืองโบราณบ้านดงละครเพ่ือส่งเสริม
คุณค่าและอนุรักษ์ท้องถิ่น 

อาจารย์พีรติ จึงประกอบ √    √  
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ที ่ ชื่อโครงการวิจัย/ งานสร้างสรรค์ ชื่อผู้วิจัย/ ผู้สร้างสรรค์ 
น าไปใช้ประโยชน์ 

      
6 การพัฒนาแนวทางสู่แผนปฏิบัติการจัดการมลพิษและความมั่นคงทางอาหาร

ส าหรับชุมชนสีเขียว กรณีศึกษาชุมชนวัดพระยาสุเรนทร์ เขตคลองสามวา 
กรุงเทพมหานคร 

อาจารย์ธนกฤต มีสมจิตร  √ √    

7 
การพัฒนาศักยภาพของท้องถิ่นเพื่อสร้างเศรษฐกิจฐานรากภายใต้การท าเกษตร
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของต าบลบ้านนา อ าเภอบ้านนา จังหวัด
นครนายก 

ผศ.ดร.รวิกานต์ อ านวย 
 

    √  

8 การพัฒนาการท่องเที่ยเชิงอาหารในจังหวัดนครนายก รศ.ดร.พัชรี กล่อมเมือง  
ผศ.ณัฏฐา เกิดทรัพย์   
รศ.ดร.วัชรินทร์ อินทพรหม   
รศ.ดร.วณิฎา ศิริวรสกุล   
ผศ.ดร.พัลยมน สินหนัง 

√ √     

9 การพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์ของจังหวัดนครนายก ผศ.ดร.พัลยมน สินหนัง 
รศ.ดร.วัชรินทร์ อินทพรหม   
รศ.ดร.วณิฎา ศิริวรสกุล   
รศ.ดร.พัชรี กล่อมเมือง   
ผศ.ณัฏฐา เกิดทรัพย์ 

    √  

10 ปัจจัยทางเศรษฐสังคมที่มีผลต่อการท าเกษตรอินทรีย์จังหวัดนครนายก ผศ.ดร.ชนะศึก วิเศษชัย 
รศ.ดร.วัชรินทร์ อินทพรหม  
รศ.ดร.วณิฎา ศิริวรสกุล   
รศ.ดร.พัชรี กล่อมเมือง   

 √     
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ที ่ ชื่อโครงการวิจัย/ งานสร้างสรรค์ ชื่อผู้วิจัย/ ผู้สร้างสรรค์ 
น าไปใช้ประโยชน์ 

      
ผศ.ดร.พัลยมน สินหนัง   
ผศ.ณัฎฐา เกิดทรัพย์ 

11 

โครงการยกระดับมาตรฐานชุมชนสู่ University as Marketplace กิจกรรม การ
พัฒนาผลิตภัณฑ์ลูกปัดแก้วดงละครสู่สินค้าอัตลักษณ์ภายใต้แนวทางโลคัลพลัส 
(Local+) 
(ผศ.ธีรตา นุ่มเจริญ) 

ผศ.ธีรตา นุ่มเจริญ 

√    √  

12 
ผลงานวิจัย เรื่อง การออกแบบเรขศิลป์ผลิตภัณฑ์แปรรูปทางเกษตร ชุมชนท่า
ดินด า อ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี 

ผศ.ปัณณ์ณัช ธนัทพรรษรัตน์ 
√    √  

13 
ผลงานวิจัย เรื่อง การออกแบบเรขศิลป์ผลิตภัณฑ์แปรรูปทางเกษตร ชุมชนท่า
ดินด า อ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี 

ผศ.ปัณณ์ณัช ธนัทพรรษรัตน์ 
√ √     

14 
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการบูรณาการเรียนการสอน การบริการวิชาการ 
การวิจัย การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม เรื่อง “การพัฒนาศักยภาพผลิตภัณฑ์
ชุมชนวิสาหกิจชุมชนใบชาเกาะเกร็ด” ปี พ.ศ. 2566 

ผศ.ปัณณ์ณัช ธนัทพรรษรัตน์  
√ √     

15 
โครงการศูนย์การเรียนรู้เพ่ือเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนส าหรับการบริหาร
ทรัพยากรชุมชน (ศาสตร์พระราชา) “กิจกรรมการสร้างสื่อการสอนและการสร้าง
รายได้จากการสื่อการสอนโดยการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล” 

อาจารย์นนท์นันท์ แย้มวงษ์ 
√    √  

16 
กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างงานนวัตกรรมเพ่ือการพัฒนาทักษะบัณฑิต
วิศวกรสังคม (Up Skill) 

ผศ.ดร.ฉันทัส เพียงธรรม 
√ √     

17 
โครงการพัฒนาสมรรถนะของ อปท. เกี่ยวกับคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงาน ต าบลบางรักน้อย อ าเภอเมืองนนทบุรี จ.นนทุบรี 

ดร.ภารดร กาญจนสุธรรม 
√ √ √    
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ที ่ ชื่อโครงการวิจัย/ งานสร้างสรรค์ ชื่อผู้วิจัย/ ผู้สร้างสรรค์ 
น าไปใช้ประโยชน์ 

      

18 
โครงการแผนที่ระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์พืชอาหารประจ าท้องถิ่นต าบลบางรัก
น้อย อ าเภอเมืองนนทบุรี จ.นนทุบรี 

ดร.ภารดร กาญจนสุธรรม 
√ √ √  √  

19 งานวิจัย ระบ าบูชารอยพระพุทธบาทศรีวัตสปุระ  ผศ.ธีรตา นุ่นเจริญ √ √   √  

20 
งานวิจัย รามเกียรติ์อีสาน  
ตอน กวางค าล่อพระราม 

รศ.ดร.ประจักษ์ ไม้เจริญ 
√ √     

21 
การพัฒนาบทเรียนส าเร็จรูปอิเล็กทรอนิกส์เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ภาษาไทยของนักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเห็น 

ผศ.ดร.กมลพันธ์ ใจเยือกเย็น 
√ √   √  

 จ านวน  21  เรื่อง       
 
หมายเหตุ  แนบหลักฐานการใช้ประโยชน์ของผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 

 
ลงนามรับรองข้อมูล ………………………………….……………………  (คณบดี)                               

                                                              (รองศาสตราจารย์ ดร.วัชรินทร์  อินทพรหม) 
                                                     วัน/เดือน/ปี       .......30...กันยายน...2566.............. 
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ตารางท่ี 3.2 รายชื่อผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ตามศาสตร์ของแต่ละสาขาวิชาที่แล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
           ด้าน  การเรียนการสอน   การบริการวิชาการ   การพัฒนาท้องถิ่น  การพัฒนาอาชีพ  การต่อยอดองค์ความรู้หรือนวตกรรม  อ่ืน ๆ  (โปรดระบุ) 

ที ่ ชื่อโครงการวิจัย/ งานสร้างสรรค์ ชื่อผู้วิจัย/ ผู้สร้างสรรค์ 
น าไปใช้ประโยชน์ 

      
1 การเสริมสร้างความเข้มเข็งทางการเมืองผ่านกระบวนการประชาคมชุมชนต าบล

บ้านนา อ าเภอบ้านนา จังหวัดนครนายก 
รศ. ดร.พัชรี กล่อมเมือง √ √     

2 การจัดการเรียนรู้ในรายวิชารูปแบบและการใช้ภาษาอังกฤษสมัยใหม่โดยใช้
โครงงานเพ่ือพัฒนาผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 

ดร.อุมาพร ยุวชิต     √  

3 ผลกระทบของความตกลงระหว่างประเทศว่าด้วยการส่งเสริมคุ้มครองการลงทุน
ต่อการจัดท าบริการสาธารณะและการให้  สัปทานในประเทศไทย 

ดร.กมล ตันจินวัฒนกุล  √     

4 การศึกษาสัญญะในโฆษณาสบู่ผิวขาวในเฟชบุ๊ค อาจารย์สุมันตรินี ณัจฉริยามาศ     √  
5 รูปแบบการพัฒนาชุมชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในชุมชนบ้านทุ่ง

กระโปรง ต าบลป่าขะ อ าเภอบ้านนา จังหวัดนครนายก 
ผศ.ดร.เมธี ทรัพย์ประสบโชค √    √  

6 ทัศนคติ ความม่ันใจและแรงจูงใจของนักศึกษาสาขาวิชาภาษาอังกฤษที่มีต่อ 
การเรียนการสอนด้วยวิธีการแบบซึมซับภาษา 

ผศ.ดร.ยงยุทธ ข าคง √      

7 การประยุกต์ใช้ลายรดน้ าเพ่ือเพ่ิมมูลค่าเครื่องดนตรีไทย ผศ.ดร.ณวัฒน์ หลาวทอง √    √  
8 การประยุกต์ระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์ในการจัดการดินเปรี้ยวบริเวณอ าเภอ

องค์รักษ์ จังหวัดนครนายก 
รศ.ดร.ณัฐพร ยวงเงิน √    √  

9 กลวิธีทางภาษาและภาพสะท้อนและวัฒนธรรมไทยที่ปรากฏในเรื่องสั้นหนังสือ 
วันเด็กแห่งชาติ 

ผศ.ดร.ภาวิณี พนมวัน ณ อยุธยา √ √     

10 การพัฒนาเกษตรกรในยุคไทยแลนด์ 4.0 รศ.ดร.วัชรินทร์ อินทพรหม  √     
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ที ่ ชื่อโครงการวิจัย/ งานสร้างสรรค์ ชื่อผู้วิจัย/ ผู้สร้างสรรค์ 
น าไปใช้ประโยชน์ 

      
11 การพัฒนาดัชนีภูมิสารสนเทศจากข้อมูลดาวเทียมรายละเอียดสูงและการจัดการ

การใช้ประโยชน์ที่ดินของประเทศไทย 
ผศ.ดร.อุเทน ทองทิพย์  √   √  

12 ลักษณะการปนภาษาอังกฤษที่ใช้ในการปฏิบัติงานของพนักงานโรงแรม จังหวัด
นนทบุรี 

อาจารย์ศราวุฒิ บุญรักษ์ √      

13 การพัฒนาแบบวินิจฉัยความสามารถในการอ่าน-เขียนภาษาไทยและชุดกิจกรรม
เสริมสร้างความสามารถในการอ่าน-เขียนภาษาไทยส าหรับนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๑-๓ 

ผศ.ดร.กมลพัทธ์ ใจเยือกเย็น  √   √  

14 รูปแบบการบริหารการเปลี่ยนแปลงทักษะอาชีพของชุมชนในต าบลบางตลาดของ
เทศบาล นครปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี 

ผศ.ดร.นันทัชพร ปานะรัตน์  √   √  

15 แนวทางการพัฒนาการรู้ดิจิทัลของบุคลากรส านักงานเทศบาลนครปากเกร็ดสู่
การเป็นนวัตกรผู้ประกอบการสาธารณะในยุคไทยแลนด์ 4.0 

อาจารย์นันท์นิธิ พงษ์โพธิ์ธรรม  √     

16 การพัฒนาระบบฐานข้อมูลวัฒนธรรมท้องถิ่นในเขตจังหวัดนนทบุรี อาจารย์นนทนันท์ แย้มวงษ์  √     
17 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการจัดการศึกษาของเทศบาล 

นครปากเกร็ด อ าเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
ผศ.ดร.วิชยานนท์ สุทธโส       

18 รูปแบบการขึ้นทะเบียนผู้กระท าความผิดทางเพศท่ีเหมาะสมกับบริบทประเทศ
ไทย 

ผศ.ดร.พรเพชร ชลศักดิ์ตระกูล √ √     

19 มาตรการทางกฎหมายในการคุ้มครองสิทธิเสรีภาพของประชาชนในการสั่งคดี
ของพนักงานอัยการตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560 

ผศ.ดร.ณัฐดนัย สุภัทรากุล √ √     

20 ประสิทธิภาพการบริหารจัดการงบประมาณแบบมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น เทศบาลนครปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี 

ผศ.ดร.ปฐมชนก ศิริพัชระ  √     
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ที ่ ชื่อโครงการวิจัย/ งานสร้างสรรค์ ชื่อผู้วิจัย/ ผู้สร้างสรรค์ 
น าไปใช้ประโยชน์ 

      
21 การออกแบบเลขนศิลป์บ้านช่างทองโบราณ ๑๐๐ ปี ริมคลองบางราวนก อ าเภอ

บางกรวย จังหวัดนนทบุรี 
อาจารย์ชลิดา รัชตะพงศ์ธร  √   √  

22 ประสิทธิผลการให้บริการจัดเก็บขยะมูลฝอยเพ่ือสร้างความเป็นพลเมือง ดร.อัจฉรา ประไพพักตร์       
23 การประยุกต์เทคโนโลยีภูมิสารสนเทศเพ่ือวิเคราะห์ศักยภาพเชิงพ้ืนที่เหมาะสม

ส าหรับการปลูกมะม่วงยายกล่ า จังหวัดนนทบุรี 
ดร.ภราดร กาญจนสุธรรม  √   √  

24 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการจัดการศึกษาของเทศบาลนครปากเกร็ด อ าเภอปาก
เกร็ด จังหวัดนนทบุรี 

ผศ.ดร.วิชยานนท์ สุทธโส  √   √  

25 ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการ งบประมาณแบบมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ของ
เทศบาลนครปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี 

ผศ.ดร.ปฐมชนก ศิริพัชระ  √   √  

26 การพัฒนาดัชนีภูมิสารสนเทศจากข้อมูลดาวเทียมรายละเอียดสูงและการจัดการ
การใช้ประโยชน์ที่ดินของประเทศไทย 

ผศ.ดร.อุเทน ทองทิพย์  √   √  

27 สถาบันรัฐสภาตามบทบัญญัติแห่งรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 
2560 กับการพัฒนาการเมืองไทยภายใต้ระบอบประชาธิปไตยแบบรัฐสภาอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

ผศ.ดร.ชนะศึก วิเศษชัย  √   √  

28 มาตรการทางกฎหมายในการคุ้มครองสิทธิเสรีภาพของประชาชนในการสั่งคดี
ของพนักงานอัยการตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2560 

ผศ.ดร.ณัฐดนัย สุภัรากุล  √     

29 ระเบียบวิธีดีดจะเข้ขั้นสูง ผศ.ดร.ณวัฒน์ หลาวทอง √ √     
30 การพัฒนาศักยภาพผลิตภัณฑ์ชุมชนประเภทวัสดุรีไซเคิลเชิงพาณิชย์ เขตบางเขน 

กรุงเทพมหานคร 
ผศ.ดร.อักษร สวัสดี  √   √  
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ที ่ ชื่อโครงการวิจัย/ งานสร้างสรรค์ ชื่อผู้วิจัย/ ผู้สร้างสรรค์ 
น าไปใช้ประโยชน์ 

      
31 การบูรณาการความร่วมมือในการขับเคลื่อนทุนทางวัฒนธรรมของจังหวัด

นครนายก 
รศ.ดร.วณิฏา สิริวรสกุล  √     

32 การพัฒนารูปแบบการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นตามแนวทางปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จังหวัดนนทบุรี 

ผศ.ดร.สืบวงศ์ กาฬวงศ์  √     

33 ยุทธศาสตร์การบูรณาการความร่วมมือด้านบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดนนทบุรี 

รศ.ดร.วัชรินทร์ อินทพรหม  √     

34 สถาบันรัฐสภาตามบทบัญญัติแห่งรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 
2560 กับการพัฒนาการเมืองไทยภายใต้ระบอบประชาธิปไตยแบบรัฐสภาอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

ผศ.ดร.ชนะศึก วิเศษชัย √ √     

 รวม    34     เรื่อง       
 
หมายเหตุ  แนบหลักฐานการใช้ประโยชน์ของผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 

 
ลงนามรับรองข้อมูล ………………………………….……………………  (คณบดี )                               

                                                              (รองศาสตราจารย์ ดร.วัชรินทร์  อินทพรหม) 
                                                     วัน/เดือน/ปี       .......30...กันยายน...2566.............. 
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ตารางท่ี 3.3 รายชื่อผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ตามศาสตร์ของแต่ละสาขาวิชาที่แล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
          ด้าน   การเรียนการสอน   การบริการวิชาการ   การพัฒนาท้องถิ่น  การพัฒนาอาชีพ  การต่อยอดองค์ความรู้หรือนวตกรรม  อ่ืน ๆ  (โปรดระบุ) 

ที ่ ชื่อโครงการวิจัย/ งานสร้างสรรค์ ชื่อผู้วิจัย/ ผู้สร้างสรรค์ 
น าไปใช้ประโยชน์ 

      
1 ประสิทธิภาพของการจัดกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ ณ สาธารณะรัฐสิงคโปร์เพื่อ

พัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ส าหรับนักศึกษาสาขาวิชาภาษาอังกฤษ 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 

ผศ.กษิดิศ วัชรพรรณ  √ √    

2 การพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการชองมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร นางสาวชนม์ณภัทร เจริญราช   √ √   
3 เพลงตระในพิธีกรรมไหว้ครู อาจารย์โกเมศ จงเจริญ       
4 รูปแบบการพัฒนาการจัดการเรียนรู้พระพุทธศาสนาในสถาบันอุดมศึกษา ผศ.ดร.ณัฐธพงษ์ มะลิซ้อน     √  
 รวม   4  เรื่อง       

 
หมายเหตุ  แนบหลักฐานการใช้ประโยชน์ของผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 

 
ลงนามรับรองข้อมูล ………………………………….……………………  (คณบดี)                               

                                                              (รองศาสตราจารย์ ดร.วัชรินทร์  อินทพรหม) 
                                                     วัน/เดือน/ปี       .......30...กันยายน...2566.............. 
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ตารางท่ี 3.5 รายชื่อผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ตามศาสตร์ของแต่ละสาขาวิชาที่แล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
          ด้าน   การเรียนการสอน   การบริการวิชาการ   การพัฒนาท้องถิ่น  การพัฒนาอาชีพ  การต่อยอดองค์ความรู้หรือนวัตกรรม  อ่ืน ๆ  (โปรดระบุ) 

ที ่ ชื่อโครงการวิจัย/ งานสร้างสรรค์ ชื่อผู้วิจัย/ ผู้สร้างสรรค์ 
น าไปใช้ประโยชน์ 

      
1 ประวัติศาสตร์ท้องถิ่นชุมชนมุสลิมริมคลองรังสิต อ.คลองหลวง  

จ.ปทุมธานี: อัตลักษณ์ และการปรับตัว 
รศ.ดร.ณัฐพร ยวงเงิน 
ผศ.ดร.วรรณพร บุญญาสถิตย์ 
ผศ.ดร.พัลยมน สินหนัง 
อ.อนุวัฒน์ คชวรรณ 

  √    

2 การสังเคราะห์ชุดสีจากการศึกษามรดกทางวัฒนธรรมชาติพันธุ์ไทยพวน
เพ่ือต่อยอดการสร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์ผ้าทอชุมชนในพ้ืนที่อ าเภอปากพลี 
จังหวัดนครนายก 

รศ.ดร.ณัฐพร ยวงเงิน 
ผศ.ดร.วรรณพร บุญญาสถิตย์  
ผศ.ดร.พัลยมน สินหนัง 
อ.อนุวัฒน์ คชวรรณ 
ผศ.ดร.ฉัตรศิริ กลั่งเนียม 
อ.ศุภินธน์การย์ ระวังวงศา 

   √   

3 รูปแบบการออมในครัวเรือนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของชุมชน
ริมคลองวัดพระยาสุเรนทร์ในเขตคลองสามวา กรุงเทพมหานคร 

ผศ.ดร.ปฐมชนก ศิริพัชระ      √ 

4 การพัฒนารูปแบบการส่งเสริมและพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนของเทศบาล
นคร 
ปากเกร็ดด้วยกระบวนการคิดเชิงออกแบบ 

ผศ.ดร.นันทัชพร ปานะรัตน์    √   

5 การออกแบบตัวละครจากประวัติศาสตร์เมืองโบราณบ้านดงละครเพ่ือ
ส่งเสริมคุณค่าและอนุรักษ์ท้องถิ่น 

อาจารย์พีรติ จึงประกอบ     √  
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ที ่ ชื่อโครงการวิจัย/ งานสร้างสรรค์ ชื่อผู้วิจัย/ ผู้สร้างสรรค์ 
น าไปใช้ประโยชน์ 

      
6 การพัฒนาแนวทางสู่แผนปฏิบัติการจัดการมลพิษและความมั่นคงทาง

อาหารส าหรับชุมชนสีเขียว กรณีศึกษาชุมชนวัดพระยาสุเรนทร์ เขตคลอง
สามวา กรุงเทพมหานคร 

อาจารย์ธนกฤต มีสมจิตร   √    

7 การพัฒนาศักยภาพของท้องถิ่นเพื่อสร้างเศรษฐกิจฐานรากภายใต้การท า
เกษตรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของต าบลบ้านนา อ าเภอ
บ้านนา จังหวัดนครนายก 

ผศ.ดร.รวิกานต์ อ านวย 
 

  √    

8 การพัฒนาการท่องเที่ยเชิงอาหารในจังหวัดนครนายก รศ.ดร.พัชรี กล่อมเมือง  
ผศ.ณัฏฐา เกิดทรัพย์   
รศ.ดร.วัชรินทร์ อินทพรหม   
รศ.ดร.วณิฎา ศิริวรสกุล   
ผศ.ดร.พัลยมน สินหนัง  

   √   

9 การพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์ของจังหวัดนครนายก ผศ.ดร.พัลยมน สินหนัง 
รศ.ดร.วัชรินทร์ อินทพรหม   
รศ.ดร.วณิฎา ศิริวรสกุล   
รศ.ดร.พัชรี กล่อมเมือง   
ผศ.ณัฏฐา เกิดทรัพย์  

  √    
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ที ่ ชื่อโครงการวิจัย/ งานสร้างสรรค์ ชื่อผู้วิจัย/ ผู้สร้างสรรค์ 
น าไปใช้ประโยชน์ 

      
10 ปัจจัยทางเศรษฐสังคมที่มีผลต่อการท าเกษตรอินทรีย์จังหวัดนครนายก ผศ.ดร.ชนะศึก วิเศษชัย 

รศ.ดร.วัชรินทร์ อินทพรหม  
รศ.ดร.วณิฎา ศิริวรสกุล   
รศ.ดร.พัชรี กล่อมเมือง   
ผศ.ดร.พัลยมน สินหนัง   
ผศ.ณัฎฐา เกิดทรัพย์ 

    √  

                          รวม  10  เรื่อง       
 
หมายเหตุ  แนบหลักฐานการใช้ประโยชน์ของผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 

 
ลงนามรับรองข้อมูล ………………………………….……………………  (คณบดี)                               

                                                              (รองศาสตราจารย์ ดร.วัชรินทร์  อินทพรหม) 
                                                     วัน/เดือน/ปี       .......30...กันยายน...2566.............. 
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       มิติที่ 3  ด้านการบริการวิชาการ     
 

ตัวช้ีวัดที่ 3.1 การจัดโครงการการบริการวิชาการและทรัพยากรสนับสนุนตามแผนในการให้บริการวิชาการ  
 

เกณฑ์ ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐาน/ อ่ืน ๆ 

   1. มีแผนการบริการ

วิชาการท่ีสอดคล้องกับ

ความต้องการของ

ผู้รับบริการ 

     ในปี 2566 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ได้ด าเนินการจัดท าแผนการบริการวิชาการประจ าปีที่
สอดคล้องกับความต้องการของสังคมและก าหนดตัวบ่งชี้วัดความส าเร็จในระดับแผนและโครงการบริการ
วิชาการแก่สังคมและเสนอกรรมการประจ าคณะเพ่ือพิจารณาอนุมัติเป็นที่เรียบร้อยแล้ว โดยมีคณะอนุกรรมการ
วิจัยและบริการวิชาการของคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เป็นกลไกหลักในการจัดท าการส ารวจความ
ต้องการของชุมชนท้องถิ่น ร่วมกับสาขาวิชาต่าง ๆ ของคณะฯ เพ่ือให้สอดคล้องกับความต้องการของชุมชน
ท้องถิ่นในแต่ละพ้ืนที่ และน าเสนอกรรมการประจ าคณะเพ่ือพิจารณาอนุมัติ โครงการบริการวิชาการและ
โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น โดยมีกระบวนการ ดังนี้ 
     1. คณะฯ ได้แต่งตั้งคณะอนุกรรมการวิจัยและบริการวิชาการของคณะฯขึ้น เพ่ือขับเคลื่อนภารกิจของ
โครงการบริการวิชาการในระดับคณะฯ 
     2. คณะอนุกรรมการจัยและบริการวิชาการของคณะฯ ประธานสาขาวิชา และผู้รับผิดชอบโครงการ ร่วม
ประชุมเพ่ือก าหนดแผนงาน/ ส ารวจความต้องการของชุมชน สังคม ในพ้ืนที่บริการของมหาวิทยาลัย 

     3. คณะอนุกรรมการวิจัยและบริการวิชาการของคณะฯ น าความต้องการของชุมชน มาจัดท าเป็น (ร่าง) 
แผนบริการวิชาการ ซึ่งประกอบด้วยโครงการ/ กิจกรรมบริการวิชาการ วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความส าเร็จเชิง
ปริมาณ/ เชิงคุณภาพ แผนด าเนินการไตรมาส งบประมาณ ผู้รับผิดชอบโครงการ  
     4. คณะอนุกรรมการวิจัยและบริการวิชาการของคณะฯ ตรวจสอบความสอดคล้องของตัวชี้วัดในระดับแผน 
ของคณะฯ กับ (ร่าง) โครงการบริการวิชาการท่ีจัดท าขึ้น  

- เอกสารสรุปความต้องการ
ของผู้รับบริการวิชาการ 
- (ร่าง) แผนการบริการ
วิชาการท่ีสอดคล้องกับ
ความต้องการของ
ผู้รับบริการ 
- แผนการบริการวิชาการท่ี
สอดคล้องกับความต้องการ
ของผู้รับบริการ ที่ผ่านการ
อนุมัติ 
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เกณฑ์ ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐาน/ อ่ืน ๆ 

     5. คณะอนุกรรมการวิจัยและบริการวิชาการของคณะฯ เสนอแผนบริการวิชาการในที่ประชุมคณะกรรมการ
ประจ าคณะฯ เพ่ือพิจารณาอนุมัติ 
     6. คณะฯได้เสนอแผนบริการวิชาการให้แก่มหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาอนุมัติต่อไป 
     7. คณะฯ แจ้งแผนโครงการที่อนุมัติแก่ผู้รับผิดชอบโครงการ และประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 
โครงการบริการวิชาการที่คณะด าเนินการ 

1. กิจกรรมการพัฒนาห้องสมุดดิจิทัลเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ของนักเรียนในโรงเรียนจังหวัดนนทบุรี 
ภายใต้โครงการศูนย์การเรียนรู่เพื่อเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนส าหรับการบริหารจัดการทรัพยากรมนุษย์ 

(ศาสตร์พระราชา) 
2. โครงการบริการวิชาการสาขาวิชานิติศาสตร์ ส านักงานช่วยเหลือประชาชนทางกฎหมาย (คลินิก

กฎหมาย) 
3. กิจกรรมค่ายพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมส าหรับนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา 4 มีนาคม 2566           

ณ โรงเรียนชุมชมวัดราษฎร์นิยม ต.ไทรน้อย อ.ไทรน้อย จ.นนทบุรี 
4. โครงการสืบสานพระราชปณิธานเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน (ศาสตร์พระราชา)  
กิจกรรม “การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาผลิตภัณฑ์ต้นแบบพวงหรีดและดอกไม้จันทน์ อ.บ้านนา            

จ.นครนายก 
5. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การบูรณาการการเรียนการสอน การบริการวิชาการการวิจัย ปละการท านุ

บ ารุงศิลปวัฒนธรรม เรื่อง “การพัฒนาศักยภาพด้านการตลาดในยุคดิจิทัล เพ่ือน าไปประยุกต์ใช้ในการ
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานรากของชุมชน” อ.บ้านนา จ.นครนายก 

6. โครงการสืบสานพระราชปณิธานเพื่อชุมชนท้องถิ่นยั่งยืน (ศาสตร์พระราชา)  
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โครงการพัฒนาศักยภาพโรงเรียนเพ่ือสืบสานพระราชปณิธานตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง ด้วยการสื่อสาร
เป็นภาษาอังกฤษ” 

7. โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา  สยามบรมราช
กุมารี กิจกรรม ส ารวจลักษณะที่ดิน การใช้ประโยชน์ที่ดิน และการจัดการดินให้เหมาะสมกับศักยภาพของพ้ืนที่ 

8. โครงการสืบสานพระราชปณิธาน เพ่ือการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน กิจกรรม “อบรมเชิงปฏิบัติการ
การแสดงโขน” 

9. โครงการสืบสานพระราชปณิธานเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน กิจกรรม ค่ายพัฒนาทักษะ
ภาษาและสัมผัสวัฒนธรรมจีน 14 – 15 มกราคม และ 27 มกราคม 2566 ณ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา           
สุวินทวงศ์ เขตหนอกจอก กทม 

10. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การบริการวิชาการ การบูรณาการการเรียนการสอน การท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม เรื่อง “การพัฒนาศักยภาพผลิตภัณฑ์ชุมชน วิสาหกิจชุมชนใบชาเกาะเกร็ด” 24 , 27 , 29 
มีนาคม 2566 ณ ศูนย์วิสาหกิจชุมชนใบชาเกาะเกร็ด จ.นนทบุรี  

11. โครงการสืบสานพระราชปณิธานเพ่ือการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน (ศาสตร์พระราชา) 
กิจกรรม การสืบสานพระราชปณิธานเพ่ือการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน  
กิจกรรมย่อย การอบรมเชิงปฏิบัติการ “การร า บวงสรวงในพิธีกวนข้าวทิพย์ 

เพ่ือสืบศาสนศิลปวัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น” 22 , 25 กุมภาพันธ์ 1 มีนาคม 2566 ณ โรงเรียนผู้สูงอายุ 
องค์การบริหารส่วนต าบลดงละคร อ.เมือง จ.นครนายก 

12.โครงการยกระดับการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาเครือข่ายการศึกษาตามอัธยาศัย หรือโรงเรียนขนาดเล็ก  
กิจกรรม บริการวิชาการตามศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง (หลักสูตรระยะสั้น) 30 พฤษภาคม – 1 มิถุนายน 65  
ณ ห้องประชุมชั้น 2 กศน. บางเขน 
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13.การอบรมเชิงปฎิบัติการการสร้างอัตลักษณ์พัฒนาทักษะบัณฑิต วิศวกรสังคม คนของพระราชา ข้าของ
แผ่นดิน (UP Skill) วันที่ 20 และ 20 – 24 กุมภาพันธ์ 2566 

14. โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับเศรษฐกิจฐานราก (ศาสตร์พระราชา) ประจ าปีงบประมาณ 
2566 เรื่อง การอบรมเชิงปฏิบัติการการผลิตอาหารปลอดภัย (การเพาะเห็ดฝางในตะกร้า)  วันที่ 1 มีนาคม 
2566 เทศบาลต าบลบางพลับ อ.ปาเกร็ด จ.นนทบุรี 

15. การบริการวิชาการสาขาพัฒนาสังคมเมืองโครงการน าร่องเส้นทางท่องเที่ยวอ าเภอบ้านนา – 
นครนายก วันที่ 28 มีนาคม 2566ณ วัดช้าง วัดโบสถ์เจริญธรรม วัดทองหลาง วัดเลขธรรมกิตติ์ วัดอัมพวัน           
วัดโบสถ์ป่ากระทุ่ม (ร้าง) วัดดง 

16. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการบูรณาการการเรียนการสอนและการบริการวิชาการ  
กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการเรียนการสอนและการบริการวิชาการ เรื่อง “ ยกระดับผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน” วันที่ 14 – 15 ธันวาคม 2565 ณ โรงเรียนนวมราชานุสรณ์ 
17. โครงการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนสู่ University as Marketplace (ศาสตร์พระราชา) 

กิจกรรม การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพอาชีพช่างผลิตเครื่องดนตรีไทย 27 – 28 พฤษภาคม 2566 
18. โครงการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนสู่ University as Marketplace (ศาสตร์พระราชา) 

กิจกรรม การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพอาชีพช่างผลิตเครื่องดนตรีไทย 13 – 14 พฤษภาคม 2566 
ณ แหล่งการเรียนรู้การผลิตเครื่องดนตรีไทย ณ บ้านจะเข้ช่างโจ อ.บางพลี จ.สมุทรปราการ  20 – 21 
พฤษภาคม 2566 ณ แหล่งการเรียนรู้การผลิตเครื่องดนตรีไทย ณ บ้านช่างเจี๊ยบ อ.บางพลี จ.สมุทรปราการ 

19. กิจกรรมการสร้างสื่อการสอนและการสร้างรายได้จากสื่อการสอนโดยการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ภายใต้
โครงการศูนย์การเรียนรู้เพ่ือเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนส าหรับการบริหารจัดการทรัพยาการชุมชน 
วันที่ 12 – 13 มิถุนายน ณ ห้องประชุมชั้น 2 ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้เขตบางเขน กรุงเทพมหานคร 

20. โครงการการอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในจังหวัดนครนายก 
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วันที่ 16 มิถุนายน 2566 ณ พ้ืนที่ต าบลบ้านพร้าวอ าเภอบ้านนา  พื้นที่อ าเภอเมือ จังหวัดนครนายก 
21. โครงการพัฒนาทักษะความรู้ให้มีทักษะที่พึงประสงค์ในศตวรรษที่ 21 และคุณลักษณะ 4 ประการ 

กิจกรรมวันภาษไทยแห่งชาติ (บริการวิชาการศักยภาพด้านวิชาการ วิชาชีพ และด้านศิลปวัฒนธรรมให้นักศึกษา
และบุคคลทั่วไป) วันจันทร์ที่ 7 สิงหาคม 2566 ณ โรงเรียนรุ่งเรืองวิทยา ต.ท่าอิฐ อ.ปากเกร็ด จ.นนทบุรี 

22. โครงการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์สู่ชุมชน University as Marketplace กิจกรรม การพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ลูกปัดแก้วดงละคร สู่สินค้าอัตลักษณ์ ภายใต้แนวทางโลคัสพลัส (LOCAL+) วันที่ 4 กรกฎาคม 2566  
วันที่ 11-13 กรกฎาคม 2566 วันที่ 12,19 กรกฎาคม 256622 กรกฎาคม 2566ณ องค์การบริหารส่วนต าบล 
ดงละคร อ าเภอเมือง จังหวัดนครนายก 

23. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “การผลิตสื่อสร้างสรรค์ในกระบวนการพัฒนาทักษะ Up Skill ผ่าน
กระบวนการวิศวกรสังคม วันที่ 19-20 กรกฎาคม 2566 ณ ต าบลดงละคร อ าเภอเมือง จังหวัดนครนายก  

24. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการผลิตภัณฑ์ต้นแบบขนมวุ้นน้ าอ้อยและผลิตภัณฑ์ต้นแบขนสาลี่โบราณ 
และผลิตภัณฑ์ต้นแบบข้าวเกรียบปากหม้อไส้หมู จากข้าวอินทรีย์เพื่อแปรรูป” จังหวัดนครนายก วันที่ 7 – 8 
สิงหาคม 2566 ณ จังหวัดต าบลสาริกา อ.เมือง  จ.นครนายก 

25. โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับฐานรากเพ่ือเป็นการเพ่ิมศักยภาพและพัฒนาคุณภาพชีวิต
และยกระดับเศรษฐกิจฐานราก “การเพาะเห็ดและการแปรรูปผลิตภัณฑ์จากเห็ด” วันที่ 7 – 8 สิงหาคม 2566 
อ าเภอบ้านนา จังหวัดนครนายก 

26. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในเทศบาลเมืองใหม่บาง
บัวทอง อ.บางบัวทอง จ.นนทบุรี วันที่ 14 กรกฎาคม 2566 ณ เทศบาลเมืองใหม่บางบัวทอง  

27. โครงการสร้างอัตลักษณ์บัณฑิตวิศวกรสังคม คนของพระราชา ข้าของแผ่นดิน คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ (Soft Skill) ให้กับนักศึกษา ระดับปริญญาตรี ภาคปกติ กรกฎาคม 2566 
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28. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาคุณภาพชีวิต เศรษฐกิจ ของประชาชนในเทศบาลเมืองใหม่             
บางบัวทอง อ าเภอบางบัวทอง จังหวัดนนทบุรี  

กิจกรรม “การอบรมเชิงปฏิบัติการ การท าช่อดอกมะลิจากกระดาษย่น”และ การสร้างร้านค้าออนไลน์
ผ่าน Shopee Facebook และ TiKTok เพ่ือจ าหน่ายสินค้าของกลุ่มอาชีพ วันที่ 11 – 12 กรกฎาคม 2566            
ณ เทศบาลเมืองใหม่บางบัวทอง อ.บางบัวทอง จังหวัดนนทบุรี  

29. โครงการบริการวิชาการฝึกอบรมและส่งเสริมอาชีพให้กับประชาชน ในพ้ืนที่บริการวิชาการของคณะ
มนุษยศาสตร์ ฯ จังหวัดนครนายก กิจกรรมอบรมเชิงปฏบัติการส่งเสริมการสานกระเป๋าพลาสติก และกิจกรรม
อบรมเชิงปฏิบัติการส่งเสริมการท าขนม วันที่ 14 กรกฎาคม 2566  ณ ต าบลบึงศาล อ าเภอองครักษ์ จังหวัด
นครนายก 

30. โครงการ พัฒนาทักษะ Soft Skill ด้วยกระบวนการด้านวิศวกรสังคม (ศาสตร์พระราชา)  
กิจกรรมโครงการ: การสร้างอัตลักษณ์บัณฑิตวิศวกรสังคม คนของพระราชา ข้าของแผ่นดิน คณะ

มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ Soft Skill  
กิจกรรมย่อย: การพัฒนาทักษะวิศวสังคม Soft Skill ผ่านกระบวนการวิศกรสังคม โดยใช้ชุมชน 

เป็นฐาน วันที่ 17-18 กรกฎาคม 2566 อ.ปากพลี จังหวัดนครนายก  
2. มีทรัพยากร

สนับสนุนการ

ด าเนินงานตามแผน

อย่างเหมาะสม 

       ในปี 2566 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ได้ด าเนินการจัดหาทรัพยากรสนับสนุนการด าเนินงาน
ตามแผนอย่างเหมาะสมเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุดของโครงการบริการวิชาการ
ทุกโครงการโครงการบริการวิชาการและโครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่น โดยได้รับงบประมาณ 3,092,239 บาท  และมีการสนับสนุนทรัพยากรในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
      
 
 

- แผนอัตราก าลังสาย
สนับสนุน ที่สนับสนุนงาน
บริการวิชาการ 
- แผนงบประมาณโครงการ
บริการวิชาการ 
- แผนการขับเคลื่อนชุมชน
ท้องถิ่นเป้าหมาย 
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1. ด้านทรัพยากรพนักงานสายสนับสนุน 
          คณะฯ  จัดเตรียมเจ้าหน้าที่สายสนับสนุนเพ่ือรองรับท าโครงการวิชาการ ได้แก่ สนับสนุนด้านการเบิก 
จ่ายงบประมาณ สนับสนุนด้านการจัดท าค าสั่งปฏิบัติงาน สนับสนุนด้านการประสานงานเข้าพ้ืนที่ สนับสนุน
ด้านการลงปฏิบัติงานในพ้ืนที่บริการวิชาการ สนับสนุนด้านการติดตามและประเมินผลโครงการ 
       2. ด้านทรัพยากรชุมชนท้องถิ่น 
           คณะฯ มีต้นทุนชุมชนท้องถิ่นในจังหวัดนนทบุรีและนครนายกเนื่องจากผู้บริหารและผู้น าชุมชนส่วน
ใหญ่เป็นศิษย์เก่าของคณะฯจึงมีความคุ้นเคยและสามารถให้ความอนุเคราะห์ในภารกิจการบริการวิชาการได้ 
เช่น การเอ้ือเฟ้ือสถานที่ในการบริการวิชาการ การประสานงานชุมชน การสนับสนุนข้อมูลพื้นฐานต่าง ๆ     
      3. ด้านทรัพยากรงบประมาณด าเนินโครงการ 
          คณะฯ จัดเตรียมงบประมาณด าเนินโครงการให้แก่ผู้รับผิดชอบโครงการ ตามที่ผู้รับผิดชอบโครงการได้
เสนอขออนุมัติมา โดยงบประมาณจะผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการประจ าคณะฯ และกรรมการ
มหาวิทยาลัย  
      4. ด้านทรัพยากรอาคารและสถานที่ 
          คณะฯ  มีการสนับสนุนห้องประชุมและอุปกรณ์โสตฯเพ่ือจัดประชุมวางแผนก่อน ด าเนินการ ติดตาม 
และประเมินผลโครงการ 

- แผนการใช้อาคาร/ 
สถานที่ ที่สนับสนุนงาน
บริการวิชาการ 

3. มีการด าเนินโครงการ

การบริการวิชาการ 

 

 ในปี 2566 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ได้ด าเนินการประเมินผลความส าเร็จของโครงการบริการ
วิชาการแก่ชุมชน สังคม จ านวน  30 โครงการ  ได้แก่ 

1. กิจกรรมการพัฒนาห้องสมุดดิจิทัลเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ของนักเรียนในโรงเรียนจังหวัดนนทบุรี ภายใต้
โครงการศูนย์การเรียนรู่เพ่ือเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนส าหรับการบริหารจัดการทรัพยากรมนุษย์ (ศาสตร์
พระราชา) วันที่ 2-3 พฤษภาคม 2566 ณ ห้องประชุมโรงเรียนทานสัมฤทธิ์วิทยา อ.เมือง จ.นนทบุรี 

เล่มสรุปโครงการ 
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2. โครงการบริการวิชาการสาขาวิชานิติศาสตร์ ส านักงานช่วยเหลือประชาชนทางกฎหมาย (คลินิก
กฎหมาย) วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 

3. กิจกรรมค่ายพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมส าหรับนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา วันที่ 4 มีนาคม 2566  
ณ โรงเรียนชุมชมวัดราษฎร์นิยม ต.ไทรน้อย อ.ไทรน้อย จ.นนทบุรี 

4. โครงการสืบสานพระราชปณิธานเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน (ศาสตร์พระราชา)  
กิจกรรม “การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาผลิตภัณฑ์ต้นแบบพวงหรีดและดอกไม้จันทน์ วันที่ 14 – 15 

ธันวาคม 2565 อ.บ้านนา จ.นครนายก 
5. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การบูรณาการการเรียนการสอน การบริการวิชาการการวิจัย ปละการ

ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม เรื่อง “การพัฒนาศักยภาพด้านการตลาดในยุคดิจิทัล เพ่ือน าไปประยุกต์ใช้ในการ
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานรากของชุมชน” วันที่ 19 – 20 ธันวาคม 2565 อ.บ้านนา จ.นครนายก 

6. โครงการสืบสานพระราชปณิธานเพื่อชุมชนท้องถิ่นยั่งยืน (ศาสตร์พระราชา)  
โครงการพัฒนาศักยภาพโรงเรียนเพ่ือสืบสานพระราชปณิธานตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง ด้วยการ

สื่อสารเป็นภาษาอังกฤษ” วันที่ 20 – 22 มีนาคม 2566 ณ โรงเรียนองครักษ์ จ.นครนายก 
7. โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราช

กุมารี กิจกรรม ส ารวจลักษณะที่ดิน การใช้ประโยชน์ที่ดิน และการจัดการดินให้เหมาะสมกับศักยภาพของพ้ืนที่
วันที่ 7 – 8 มกราคม 2566 อ.ชัยบาดาล จ.ลพบุรี  

8. โครงการสืบสานพระราชปณิธาน เพ่ือการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน กิจกรรม “อบรมเชิง
ปฏิบัติการการแสดงโขน” วันที่ 3-4 มีนาคม 2566 ห้องประชุมคณะมนุษยศาสตร์  

9. โครงการสืบสานพระราชปณิธานเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน กิจกรรม ค่ายพัฒนาทักษะ
ภาษาและสัมผัสวัฒนธรรมจีน วันที่ 14 – 15 มกราคม และ 27 มกราคม 2566 ณ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา          
สุวินทวงศ์ เขตหนอกจอก กทม. 
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10. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การบริการวิชาการ การบูรณาการการเรียนการสอน การท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม เรื่อง “การพัฒนาศักยภาพผลิตภัณฑ์ชุมชน วิสาหกิจชุมชนใบชาเกาะเกร็ด” วันทื่ 24 , 27 , 29 
มีนาคม 2566 ณ ศูนย์วิสาหกิจชุมชนใบชาเกาะเกร็ด จ.นนทบุรี 

11. โครงการสืบสานพระราชปณิธานเพ่ือการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน (ศาสตร์พระราชา) 
กิจกรรม การสืบสานพระราชปณิธานเพ่ือการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน  
กิจกรรมย่อย การอบรมเชิงปฏิบัติการ “การร า บวงสรวงในพิธีกวนข้าวทิพย์เพื่อสืบศาสน

ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น” วันที่ 22 , 25 กุมภาพันธ์ วันที่ 1 มีนาคม 2566 ณ โรงเรียนผู้สูงอายุ 
องค์การบริหารส่วนต าบลดงละคร อ.เมือง จ.นครนายก 

12. โครงการยกระดับการเรียนรู้เพื่อพัฒนาเครือข่ายการศึกษาตามอัธยาศัย หรือโรงเรียนขนาดเล็ก  
กิจกรรม บริการวิชาการตามศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง (หลักสูตรระยะสั้น) วันที่ 30 พฤษภาคม – 1 

มิถุนายน 65 ณ ห้องประชุมชั้น 2 กศน. บางเขน 
13. การอบรมเชิงปฎิบัติการการสร้างอัตลักษณ์พัฒนาทักษะบัณฑิต วิศวกรสังคม คนของพระราชา           

ข้าของแผ่นดิน (UP Skill) วันที่ 20 และ 20 – 24 กุมภาพันธ์ 2566 
14. โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับเศรษฐกิจฐานราก (ศาสตร์พระราชา) ประจ าปีงบประมาณ 

2566 เรื่อง การอบรมเชิงปฏิบัติการการผลิตอาหารปลอดภัย (การเพาะเห็ดฝางในตะกร้า)  วันที่ 1 มีนาคม 
2566 เทศบาลต าบลบางพลับ อ.ปาเกร็ด จ.นนทบุรี 

15. การบริการวิชาการสาขาพัฒนาสังคมเมืองโครงการน าร่องเส้นทางท่องเที่ยวอ าเภอบ้านนา – 
นครนายก วันที่ 28 มีนาคม 2566 ณ วัดช้าง วัดโบสถ์เจริญธรรม วัดทองหลาง วัดเลขธรรมกิตติ์ วัดอัมพวัน  
วัดโบสถ์ป่ากระทุ่ม (ร้าง) วัดดง 

16. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการบูรณาการการเรียนการสอนและการบริการวิชาการ  
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กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการเรียนการสอนและการบริการวิชาการ เรื่อง “ ยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน” วันที่ 14 – 15 ธันวาคม 2565 ณ โรงเรียนนวมราชานุสรณ์ 

17. โครงการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนสู่ University as Marketplace (ศาสตร์พระราชา)  
กิจกรรม การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพอาชีพช่างผลิตเครื่องดนตรีไทย วันที่ 27 – 28 

พฤษภาคม 2566 ณ ศูนย์การเรียนรู้ภูมิปัญญาและดนตรีไทย  
18. โครงการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนสู่ University as Marketplace (ศาสตร์พระราชา)  

กิจกรรม การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพอาชีพช่างผลิตเครื่องดนตรีไทย วันที่ 13 – 14 
พฤษภาคม 2566 ณ แหล่งการเรียนรู้การผลิตเครื่องดนตรีไทย ณ บ้านจะเข้ช่างโจ อ.บางพลี จ.สมุทรปราการ 
วันที่ 20 – 21 พฤษภาคม 2566 ณ แหล่งการเรียนรู้การผลิตเครื่องดนตรีไทย ณ บ้านช่างเจี๊ยบ อ.บางพลี          
จ.สมุทรปราการ 

19. กิจกรรมการสร้างสื่อการสอนและการสร้างรายได้จากสื่อการสอนโดยการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ภายใต้
โครงการศูนย์การเรียนรู้เพ่ือเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนส าหรับการบริหารจัดการทรัพยาการชุมชน วันที่ 12 – 
13 มิถุนายน ณ ห้องประชุมชั้น 2 ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้เขตบางเขน กรุงเทพมหานคร  

20. โครงการการอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในจังหวัดนครนายก 
วันที่ 15 – 16 มิถุนายน 2566 ณ พื้นท่ีต าบลบ้านพร้าวอ าเภอบ้านนา พ้ืนที่อ าเภอเมือ จังหวัดนครนายก  

21. โครงการพัฒนาทักษะความรู้ให้มีทักษะที่พึงประสงค์ในศตวรรษที่ 21 และคุณลักษณะ 4 ประการ 
กิจกรรมวันภาษไทยแห่งชาติ (บริการวิชาการศักยภาพด้านวิชาการ วิชาชีพ และด้านศิลปวัฒนธรรมให้นักศึกษา
และบุคคลทั่วไป) วันจันทร์ที่ 7 สิงหาคม 2566 ณ โรงเรียนรุ่งเรืองวิทยา ต.ท่าอิฐ อ.ปากเกร็ด จ.นนทบุรี 

22. โครงการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์สู่ชุมชน University as Marketplace  
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     กิจกรรม การพัฒนาผลิตภัณฑ์ลูกปัดแก้วดงละคร สู่สินค้าอัตลักษณ์ ภายใต้แนวทางโลคัสพลัส 
(LOCAL+) วันที่ 4 กรกฎาคม 2566 วันที่ 11-13 กรกฎาคม 2566 วันที่ 12, 19 กรกฎาคม 2566  วันที่ 22 
กรกฎาคม 2566 ณ องค์การบริหารส่วนต าบลดงละคร อ าเภอเมือง จังหวัดนครนายก 

23. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “การผลิตสื่อสร้างสรรค์ในกระบวนการพัฒนาทักษะ Up Skill ผ่าน
กระบวนการวิศวกรสังคม วันที่ 18 - 20 กรกฎาคม 2566 ณ ต าบลดงละคร อ.เมือง จังหวัดนครนายก  

24. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการผลิตภัณฑ์ต้นแบบขนมวุ้นน้ าอ้อยและผลิตภัณฑ์ต้นแบขนสาลี่โบราณ 
และผลิตภัณฑ์ต้นแบบข้าวเกรียบปากหม้อไส้หมู จากข้าวอินทรีย์เพื่อแปรรูป” จังหวัดนครนายก วันที่ 7 – 8 
สิงหาคม 2566 ณ จังหวัดต าบลสาริกา อ.เมือง  จ. นครนายก  

25. โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับฐานรากเพ่ือเป็นการเพ่ิมศักยภาพและพัฒนาคุณภาพชีวิต
และยกระดับเศรษฐกิจฐานราก “การเพาะเห็ดและการแปรรูปผลิตภัณฑ์จากเห็ด” วันที่ 7 – 8 สิงหาคม 2566 
อ าเภอบ้านนา จังหวัดนครนายก  

26. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในเทศบาลเมืองใหม่ 
บางบัวทอง อ.บางบัวทอง จ.นนทบุรี วันที่ 14 กรกฎาคม 2566 ณ เทศบาลเมืองใหม่บางบัวทอง  

27. โครงการสร้างอัตลักษณ์บัณฑิตวิศวกรสังคม คนของพระราชา ข้าของแผ่นดิน คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ (Soft Skill) ให้กับนักศึกษา ระดับปริญญาตรี ภาคปกติ วันที่ 11 กรกฎาคม 2566 ณ ห้องประชุม
ชั้น 6 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

28. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาคุณภาพชีวิต เศรษฐกิจ ของประชาชนในเทศบาลเมืองใหม่            
บางบัวทอง อ าเภอบางบัวทอง จังหวัดนนทบุรี  

กิจกรรม “การอบรมเชิงปฏิบัติการ การท าช่อดอกมะลิจากกระดาษย่น” และการสร้างร้านค้า
ออนไลน์ผ่าน Shopee Facebook และ TiKTok เพ่ือจ าหน่ายสินค้าของกลุ่มอาชีพ วันที่ 11 – 12 กรกฎาคม 
2566 ณ เทศบาลเมืองใหม่ ต. บางบัวทอง อ.บางบัวทอง จ.นนทบุรี  
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29. โครงการบริการวิชาการฝึกอบรมและส่งเสริมอาชีพให้กับประชาชน ในพ้ืนที่บริการวิชาการของคณะ
มนุษยศาสตร์ ฯ จังหวัดนครนายก กิจกรรมอบรมเชิงปฏบัติการส่งเสริมการสานกระเป๋าพลาสติก และกิจกรรม
อบรมเชิงปฏิบัติการส่งเสริมการท าขนม วันที่ 13 – 14 กรกฎาคม 2566 ณ ต าบลบึงศาล อ าเภอองครักษ์ 
จังหวัดนครนายก  

30. โครงการ พัฒนาทักษะ Soft Skill ด้วยกระบวนการด้านวิศวกรสังคม (ศาสตร์พระราชา)  
กิจกรรมโครงการ: การสร้างอัตลักษณ์บัณฑิตวิศวกรสังคม คนของพระราชา ข้าของแผ่นดิน คณะ

มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ Soft Skill 
กิจกรรมย่อย: การพัฒนาทักษะวิศวสังคม Soft Skill ผ่านกระบวนการวิศกรสังคม โดยใช้ชุมชนเป็น

ฐาน วันที่ 17-18 กรกฎาคม 2566  อ.ปากพลี จ.นครนายก   
4. มีการประเมินผล

โครงการการบริการ

วิชาการ 

 ในปี 2566 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ได้ด าเนินการประเมินผลความส าเร็จของโครงการบริการ
วิชาการแก่ชุมชน สังคม จ านวน 30 โครงการ  ได้แก่ 

1. กิจกรรมการพัฒนาห้องสมุดดิจิทัลเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ของนักเรียนในโรงเรียนจังหวัดนนทบุรี ภายใต้
โครงการศูนย์การเรียนรู่เพ่ือเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนส าหรับการบริหารจัดการทรัพยากรมนุษย์ (ศาสตร์
พระราชา) วันที่ 2-3 พฤษภาคม 2566ณ ห้องประชุมโรงเรียนทานสัมฤทธิ์วิทยา อ.เมือง จ.นนทบุรี 

2. โครงการบริการวิชาการสาขาวิชานิติศาสตร์ ส านักงานช่วยเหลือประชาชนทางกฎหมาย (คลินิก
กฎหมาย) วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 

3. กิจกรรมค่ายพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมส าหรับนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา วันที่ 4 มีนาคม 2566  
ณ โรงเรียนชุมชมวัดราษฎร์นิยม ต.ไทรน้อย อ.ไทรน้อย จ.นนทบุรี 

4. โครงการสืบสานพระราชปณิธานเพ่ือการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน (ศาสตร์พระราชา) กิจกรรม 
“การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาผลิตภัณฑ์ต้นแบบพวงหรีดและดอกไม้จันทน์  วันที่ 14 – 15 ธันวาคม 2565                 
อ.บ้านนา จ.นครนายก 

เล่มสรุปโครงการ 
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5. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การบูรณาการการเรียนการสอน การบริการวิชา การการวิจัย และ            
การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม เรื่อง “การพัฒนาศักยภาพด้านการตลาดในยุคดิจิทัล เพ่ือน าไปประยุกต์ใช้ในการ
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานรากของชุมชน” วันที่ 19 – 20 ธันวาคม 2565 อ.บ้านนา จ.นครนายก 

6. โครงการสืบสานพระราชปณิธานเพื่อชุมชนท้องถิ่นยั่งยืน (ศาสตร์พระราชา)  
โครงการพัฒนาศักยภาพโรงเรียนเพ่ือสืบสานพระราชปณิธานตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง ด้วยการ

สื่อสารเป็นภาษาอังกฤษ” วันที่ 20 – 22 มีนาคม 2566 ณ โรงเรียนองครักษ์ จ.นครนายก 
7. โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา  สยามบรมราช

กุมารี กิจกรรม ส ารวจลักษณะที่ดิน การใช้ประโยชน์ที่ดิน และการจัดการดินให้เหมาะสมกับศักยภาพของพ้ืนที่
วันที่ 7 – 8 มกราคม 2566 อ.ชัยบาดาล จ. ลพบุรี  

8. โครงการสืบสานพระราชปณิธาน เพ่ือการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน กิจกรรม “อบรมเชิง
ปฏิบัติการการแสดงโขน” 3 - 4 มีนาคม 2566 ห้องประชุมคณะมนุษยศาสตร์  

9. โครงการสืบสานพระราชปณิธานเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน กิจกรรม ค่ายพัฒนาทักษะ
ภาษาและสัมผัสวัฒนธรรมจีน วันที่ 14 – 15 มกราคม และ วันที่ 27 มกราคม 2566 ณ โรงเรียนเตรียม
อุดมศึกษาสุวินทวงศ์ เขตหนอกจอก กทม. 

10. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การบริการวิชาการ การบูรณาการการเรียนการสอน การท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม เรื่อง “การพัฒนาศักยภาพผลิตภัณฑ์ชุมชน วิสาหกิจชุมชนใบชาเกาะเกร็ด” วันที่ 24 , 27 , 29 
มีนาคม 2566 ณ ศูนย์วิสาหกิจชุมชนใบชาเกาะเกร็ด จ.นนทบุรี 

11. โครงการสืบสานพระราชปณิธานเพ่ือการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน (ศาสตร์พระราชา) 
กิจกรรม การสืบสานพระราชปณิธานเพ่ือการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน  
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กิจกรรมย่อย การอบรมเชิงปฏิบัติการ “การร า บวงสรวงในพิธีกวนข้าวทิพย์เ พ่ือสืบศาน
ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น” วันที่ 22, 25 กุมภาพันธ์ วันที่ 1 มีนาคม 2566  ณ โรงเรียนผู้สูงอายุ 
องค์การบริหารส่วนต าบลดงละคร อ.เมือง จ.นครนายก 

12. โครงการยกระดับการเรียนรู้เพื่อพัฒนาเครือข่ายการศึกษาตามอัธยาศัย หรือโรงเรียนขนาดเล็ก  
กิจกรรม บริการวิชาการตามศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง (หลักสูตรระยะสั้น) วันที่ 30 พฤษภาคม – 1 

มิถุนายน 2565 ณ ห้องประชุมชั้น 2 กศน. บางเขน   
13. การอบรมเชิงปฎิบัติการการสร้างอัตลักษณ์พัฒนาทักษะบัณฑิต วิศวกรสังคม คนของพระราชา ข้า

ของแผ่นดิน (UP Skill) วันที่ 20 และ 20 – 24 กุมภาพันธ์ 2566 
14. โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับเศรษฐกิจฐานราก (ศาสตร์พระราชา) ประจ าปีงบประมาณ 

2566 เรื่อง การอบรมเชิงปฏิบัติการการผลิตอาหารปลอดภัย (การเพาะเห็ดฝางในตะกร้า) วันที่ 1 มีนาคม 
2566 เทศบาลต าบลบางพลับ อ.ปาเกร็ด จ.นนทบุรี 

15. การบริการวิชาการสาขาพัฒนาสังคมเมืองโครงการน าร่องเส้นทางท่องเที่ยวอ าเภอบ้านนา – 
นครนายก วันที่ 28 มีนาคม 2566 ณ วัดช้าง วัดโบสถ์เจริญธรรม วัดทองหลาง วัดเลขธรรมกิตติ์ วัดอัมพวัน  
วัดโบสถ์ป่ากระทุ่ม (ร้าง) วัดดง 

16. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการบูรณาการการเรียนการสอนและการบริการวิชาการ  
กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการเรียนการสอนและการบริการวิชาการ เรื่อง “ ยกระดับผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน” วันที่ 14 – 15 ธันวาคม 2565 ณ โรงเรียนนวมราชานุสรณ์ 
17. โครงการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนสู่ University as Marketplace (ศาสตร์พระราชา) 

กิจกรรม การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพอาชีพช่างผลิตเครื่องดนตรีไทย วันที่ 27 – 28 
พฤษภาคม 2566 ณ ศูนย์การเรียนรู้ภูมิปัญญาและดนตรีไทย  

18. โครงการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนสู่ University as Marketplace (ศาสตร์พระราชา)  
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กิจกรรม การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพอาชีพช่างผลิตเครื่องดนตรีไทย วันที่ 13 – 14 
พฤษภาคม 2566 ณ แหล่งการเรียนรู้การผลิตเครื่องดนตรีไทย ณ บ้านจะเข้ช่างโจ อ.บางพลี จ.สมุทรปราการ 
วันที่ 20 – 21 พฤษภาคม 2566 ณ แหล่งการเรียนรู้การผลิตเครื่องดนตรีไทย ณ บ้านช่างเจี๊ยบ อ.บางพลี                 
จ.สมุทรปราการ 

19. กิจกรรมการสร้างสื่อการสอนและการสร้างรายได้จากสื่อการสอนโดยการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ภายใต้
โครงการศูนย์การเรียนรู้เพ่ือเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนส าหรับการบริหารจัดการทรัพยาการชุมชน วันที่ 12 – 
13 มิถุนายน ณ ห้องประชุมชั้น 2 ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้เขตบางเขน กรุงเทพมหานคร  

20. โครงการการอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในจังหวัดนครนายก 
วันที่ 15 – 16 มิถุนายน 2566 ณ พื้นท่ีต าบลบ้านพร้าวอ าเภอบ้านนา พ้ืนที่อ าเภอเมือ จังหวัดนครนายก 

21. โครงการพัฒนาทักษะความรู้ให้มีทักษะที่พึงประสงค์ในศตวรรษที่ 21 และคุณลักษณะ 4 ประการ 
กิจกรรมวันภาษไทยแห่งชาติ (บริการวิชาการศักยภาพด้านวิชาการ วิชาชีพ และด้านศิลปวัฒนธรรม

ให้นักศึกษาและบุคคลทั่วไป) วันจันทร์ที่ 7 สิงหาคม 2566 ณ โรงเรียนรุ่งเรืองวิทยา ต.ท่าอิฐ อ.ปากเกร็ด              
จ.นนทบุรี 

22. โครงการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์สู่ชุมชน University as Marketplace  
กิจกรรม การพัฒนาผลิตภัณฑ์ลูกปัดแก้วดงละคร สู่สินค้าอัตลักษณ์ ภายใต้แนวทางโลคัสพลัส 

(LOCAL+) วันที่ 4, 11, 12, 13, 19 และ วันที่ 22 กรกฎาคม 2566 ณ องค์การบริหารส่วนต าบลดงละคร 
อ าเภอเมือง จังหวัดนครนายก 

23. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “การผลิตสื่อสร้างสรรค์ในกระบวนการพัฒนาทักษะ Up Skill ผ่าน
กระบวนการวิศวกรสังคม วันที่ 19-20 กรกฎาคม 2566 ณ ต าบลดงละคร อ าเภอเมือง จังหวัดนครนายก  
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24. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการผลิตภัณฑ์ต้นแบบขนมวุ้นน้ าอ้อยและผลิตภัณฑ์ต้นแบขนสาลี่โบราณ 
และผลิตภัณฑ์ต้นแบบข้าวเกรียบปากหม้อไส้หมู จากข้าวอินทรีย์เพื่อแปรรูป” จังหวัดนครนายก วันที่ 7 – 8 
สิงหาคม 2566 ณ จังหวัดต าบลสาริกา อ.เมือง  จ.นครนายก 

25. โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับฐานราก เพ่ือเป็นการเพ่ิมศักยภาพและพัฒนาคุณภาพชีวิต
และยกระดับเศรษฐกิจฐานราก “การเพาะเห็ดและการแปรรูปผลิตภัณฑ์จากเห็ด” วันที่ 7 – 8 สิงหาคม 2566 
อ าเภอบ้านนา จังหวัดนครนายก 

26. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในเทศบาลเมืองใหม่ 
บางบัวทอง อ.บางบัวทอง จ.นนทบุรี วันที่ 14 กรกฎาคม 2566 ณ เทศบาลเมืองใหม่ บางบัวทอง  

27. โครงการสร้างอัตลักษณ์บัณฑิตวิศวกรสังคม คนของพระราชา ข้าของแผ่นดิน คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ (Soft Skill) ให้กับนักศึกษาระดับปริญญาตรี ภาคปกติ วันที่ 11 กรกฎาคม 2566 ณ ห้องประชุม
ชั้น 6 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

28. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาคุณภาพชีวิต เศรษฐกิจ ของประชาชนในเทศบาลเมืองใหม่               
บางบัวทอง อ าเภอบางบัวทอง จังหวัดนนทบุรี  

กิจกรรม “การอบรมเชิงปฏิบัติการ การท าช่อดอกมะลิจากกระดาษย่น”และการสร้างร้านค้า
ออนไลน์ผ่าน Shopee Facebook และ TiKTok เพ่ือจ าหน่ายสินค้าของกลุ่มอาชีพ วันที่ 11 – 12 กรกฎาคม 
2566 ณ เทศบาลเมืองใหม่ บางบัวทอง อ าเภอบางบัวทอง จังหวัดนนทบุรี  

29. โครงการบริการวิชาการฝึกอบรมและส่งเสริมอาชีพให้กับประชาชน ในพ้ืนที่บริการวิชาการของคณะ
มนุษยศาสตร์ ฯ จังหวัดนครนายก กิจกรรมอบรมเชิงปฏบัติการส่งเสริมการสานกระเป๋าพลาสติก และกิจกรรม
อบรมเชิงปฏิบัติการส่งเสริมการท าขนม วันที่ 13 – 14 กรกฎาคม 2566 ณ ต าบลบึงศาล อ าเภอองครักษ์ 
จังหวัดนครนายก 

30. โครงการ พัฒนาทักษะ Soft Skill ด้วยกระบวนการด้านวิศวกรสังคม (ศาสตร์พระราชา)  



74 
 

 
 

เกณฑ์ ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐาน/ อ่ืน ๆ 

โครงการ: การสร้างอัตลักษณ์บัณฑิตวิศวกรสังคม คนของพระราชา ข้าของแผ่นดิน คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ Soft Skill 

กิจกรรมย่อย: การพัฒนาทักษะวิศวสังคม Soft Skill ผ่านกระบวนการวิศกรสังคม โดยใช้ชุมชนเป็น
ฐาน วันที่ 17-18 กรกฎาคม 2566 อ.ปากพลี จังหวัดนครนายก  

     2. โครงการบริการวิชาการสาขาวิชานิติศาสตร์ ส านักงานช่วยเหลือประชาชนทางกฎหมาย (คลินิก
กฎหมาย) วันที ่1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
 

     ผลการด าเนินงาน 
      เชิงปริมาณ  
      มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมจ านวน  28  คน 
      เชิงคุณภาพ 
      คณาจารย์ได้ตระหนักและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างกันทั้งภาคทฤษฎีและปฏิบัติน ามาบูรณาการกับการ
เรียนการสอนและวิจัยโดยการให้ค าปรึกษากับนักศึกษาและประชาชนทั่วไป 

เล่มสรุปโครงการ 

      3. กิจกรรมค่ายพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมส าหรับนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา วันที ่4 มีนาคม 2566 
ณ โรงเรียนชุมชมวัดราษฎร์นิยม ต.ไทรน้อย อ.ไทรน้อย จ.นนทบุรี 
 

 ผลการด าเนินงาน 
   เชิงปริมาณ 
    จ านวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 60 คน 
เชิงคุณภาพ  
1. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้เรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
2. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้เรียนรู้วิธีบูรณาการการท างานร่วมกันทั้งนักศึกษา คณาจารย์ และชุมชน 

เล่มสรุปโครงการ 
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3. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้ฝึกประสบการณ์การจัดค่ายคุณธรรมจากสถานที่จริง 

       4. โครงการสืบสานพระราชปณิธานเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน (ศาสตร์พระราชา)  
กิจกรรม “การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาผลิตภัณฑ์ต้นแบบพวงหรีดและดอกไม้จันทน์ วันที ่14 – 15 
ธันวาคม 2565 อ.บ้านนา จ.นครนายก 
 

     ผลการด าเนินงาน 
     เชิงปริมาณ  
     1. ประชาชนเข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 40 คน  
     2. อาจารย์ จ านวน 10 คน 
     3. นักศึกษา จ านวน 6 คน 
     เชิงคุณภาพ 
     ประชาชนผลิตผลิตภัณฑ์ต้นแบบพวงหรีดและดอกไม้จันทน์และสามารถน าผลผลิตไปจ าหน่ายสร้างรายได้ 

เล่มสรุปโครงการ 

 5. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การบูรณาการการเรียนการสอน การบริการวิชาการการวิจัย และการ
ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม เรื่อง “การพัฒนาศักยภาพด้านการตลาดในยุคดิจิทัล เพื่อน าไปประยุกต์ใช้ในการ
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานรากของชุมชน” วันที ่19 – 20 ธันวาคม 2565 อ.บ้านนา จ.นครนายก 
         ผลการด าเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
1. จ านวนผู้เข้ารับการถ่ายทอดความรู้และเรียนรู้ผ่านการเข้าร่วมกิจกรรม/ ฝึกอบรม/ แหล่งเรียนรู้  

ตลอดจนการเข้าถึงสื่อในรูปแบบ lifelong learning  จ านวน 119 คน  
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้น าชุมชนมีความรู้ความเข้าใจฯ อยู่ในระดับมาก  

เล่มสรุปโครงการ 
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2. นักศึกษาเสริมสร้างศักยภาพและสมรรถนะ เพ่ือปฏิบัติงานชุมชนและท้องถิ่น 

     6. โครงการสืบสานพระราชปณิธานเพื่อชุมชนท้องถิ่นยั่งยืน (ศาสตร์พระราชา)  
โครงการพัฒนาศักยภาพโรงเรียนเพื่อสืบสานพระราชปณิธานตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง ด้วยการ

สื่อสารเป็นภาษาอังกฤษ” วันที ่20 – 22 มีนาคม 2566 
 

        ผลการด าเนินงาน 
        เชิงปริมาณ  

        จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน 83 คน 

       เชิงคุณภาพ 
        ผู้เข้าอบรมมีความรู้และมีทักษะภาษาอังกฤษเพ่ิมขึ้น (วัดจากผลการสอบ pre-test และ post-test) 

ทั้งนี้ ผู้เข้าอบรมมีทัศนคติต่อการเรียนรู้ภาษาอังกฤษที่ดีขึ้น (วัดจากแบบสอบถามความพึงพอใจต่อการจัด
โครงการ) 

 

     7. โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา  สยามบรม
ราชกุมารี กิจกรรม ส ารวจลักษณะที่ดิน  การใช้ประโยชน์ที่ดิน และการจัดการดินให้เหมาะสมกับศักยภาพ
ของพื้นที่ วันที ่7 – 8 มกราคม 2566 

       ผลการด าเนินงาน 
       เชิงปริมาณ 

    จ านวนนักศึกษาชั้นปีที่ 1 – 3 ที่เข้าร่วมกิจกรรม/ โครงการ ทั้งสิ้น 28 คน 
   เชิงคุณภาพ 

       1. นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจฯ อยู่ในระดับดี  

เล่มสรุปโครงการ 
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       2. นักศึกษาสามรถน าผลการศึกษา ส ารวจ มาใช้ในการจัดท าวิจัยในรายวิชาวิจัยทางภูมิศาสตร์และ
ภูมิสารสนเทศได้ 

        8. โครงการสืบสานพระราชปณิธาน เพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน กิจกรรม “อบรมเชิง
ปฏิบัติการการแสดงโขน” วันที ่3 - 4 มีนาคม 2566 ห้องประชุมคณะมนุษยศาสตร์  
         ผลการด าเนินงาน 

         เชิงปริมาณ 
         ผู้เข้าร่วมกิจกรรมฝึกอบรมจ านวน 89 คน เครือข่ายต่าง ๆ อันประกอบด้วยโรงเรียนไทยนิยม

สงเคราะห์ โรงเรียนดอนเมืองจาตุรจินดา วิทยาลัยพณิชยการบริหารธุรกิจ และศิษย์เก่าสาขาวิชานาฏศิลป์และ
การละคร  

         เชิงคุณภาพ 
         ผู้เข้าร่วมกิจกรรม/ ฝึกอบรม เกิดทักษะและสามารถแสดงผลงานเผยแพร่สู่สายตาสาธารณชน 

เล่มสรุปโครงการ 

       9. โครงการสืบสานพระราชปณิธานเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน กิจกรรม ค่ายพัฒนา
ทักษะภาษาและสัมผัสวัฒนธรรมจีน วันที่ 14 – 15 มกราคม และ 27 มกราคม 2566 ณ โรงเรียนเตรียม
อุดมศึกษาสุวินทวงศ์ เขตหนอกจอก กทม. 
 

       ผลการด าเนินงาน 
       เชิงปริมาณ 
       จ านวนผู้เข้ากิจกรรมจ านวน 55 คน 
       เชิงคุณภาพ  

1. ผู้เข้าร่วมกิจกรรม มีการพัฒนาความรู้ ทักษะด้านภาษาจีนและได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้วัฒนธรรมจีน
ควบคู่กับหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

2. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้ฝึกทักษะทางภาษาจีน ในด้านการฟังการพูดการอ่านและการเขียน 

เล่มสรุปโครงการ 
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3. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้เรียนรู้และเห็นความแตกต่างของภาษาและวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม
ประเพณีและมีเจตคติที่ดีต่อการใช้ภาษาจีน 

      10. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การบริการวิชาการ การบูรณาการการเรียนการสอน การท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม เรื่อง “การพัฒนาศักยภาพผลิตภัณฑ์ชุมชน วิสาหกิจชุมชนใบชาเกาะเกร็ด” วันที ่24 ,          
27 , 29 มีนาคม 2566 ณ ศูนย์วิสาหกิจชุมชนใบชาเกาะเกร็ด จ.นนทบุรี        

ผลการด าเนินงาน 
เชิงปริมาณ  
ตราสินค้าและเครื่องหมายการค้า “มงชงที”  
เชิงคุณภาพ  
ชุมชนมีอัตลักษณ์เพ่ือต่อยอดภูมิปัญญาและแสดงถึงวัฒนธรรมท้องถิ่นเพ่ือเพ่ิมยอดขาย และขยาย

ตลาดในปัจจุบัน 

เล่มสรุปโครงการ 

         11. โครงการสืบสานพระราชปณิธานเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างย่ังยืน (ศาสตร์พระราชา) 
กิจกรรม การสืบสานพระราชปณิธานเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างย่ังยืน  
กิจกรรมย่อย การอบรมเชิงปฏิบัติการ “การร า บวงสรวงในพิธีกวนข้าวทิพย์เพื่อสืบศาสนศิลปวัฒนธรรม
และประเพณีท้องถ่ิน” วันที่  22, 25 กุมภาพันธ์ วันที ่1 มีนาคม 2566 ณ โรงเรียนผู้สูงอายุ องค์การ
บริหารส่วนต าบลดงละคร อ.เมือง จ.นครนายก 
 

      ผลการด าเนินงาน 
      เชิงปริมาณ 
      ผู้เข้าร่วมกิจกรรม/ ฝึกอบร จ านวน 30 คน 
      

เล่มสรุปโครงการ 
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 เชิงคุณภาพ 
      ผู้เข้าร่วมกิจกรรม/ ฝึกอบรม เกิดทัศนคติที่ดีให้ความร่วมมือในการส ารวจข้อมูลเป็นอย่างดีและมี

ความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก 
       12. โครงการยกระดับการเรียนรู้เพื่อพัฒนาเครือข่ายการศึกษาตามอัธยาศัย หรือโรงเรียนขนาดเล็ก  

กิจกรรม บริการวิชาการตามศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง (หลักสูตรระยะสั้น) วันที ่30 พฤษภาคม – 1 มิถุนายน 65  
ณ ห้องประชุมชั้น 2 กศน. บางเขน  

ผลการด าเนินงาน 
    เชิงปริมาณ 
    มีผู้เข้าร่วมอบรม 25 คน 
    เชิงคุณภาพ  

- ร้อยละ 96 ที่ผู้อบรมจะน าความรู้ไปประยุกต์ใช่ในอาชีพและการปฏิบัติงาน 
- ร้อยละ98 ของผู้ที่เข้าอบรมมีความรู้เพ่ิมข้ึน 
- ร้อยละ 97 ของผู้เข้าอบรมที่มีความรู้เพ่ิมขึ้ยก่อนเข้าร่วมอบรม 

เล่มสรุปโครงการ 

       13. การอบรมเชิงปฎิบัติการการสร้างอัตลักษณ์พัฒนาทักษะบัณฑิต วิศวกรสังคม คนของพระราชา 
ข้าของแผ่นดิน (UP Skill) วันที่ 20 และ 22 – 24 กุมภาพันธ์ 2566           

    ผลการด าเนินงาน 
    เชิงปริมาณ 
    มีนักศึกษาเข้าร่วมโครงการ จ านวน 400 คน บุคลากร 20 คน 

เชิงคุณภาพ  
1. นักศึกษาจ านวนร้อยละ 90 ได้รับความรู้ ความเข้าใจในเครื่องมือวิศวกรสังคม 

เล่มสรุปโครงการ 
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2. นักศึกษาได้ประเด็นปัญหา ประเด็นชุมชน และได้ข้อมูลเกี่ยวกับการการพัฒนาโครงการเพื่อแก้ไข
ปัญหา 

        14. โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับเศรษฐกิจฐานราก (ศาสตร์พระราชา) ประจ าปี
งบประมาณ 2566 เรื่อง การอบรมเชิงปฏิบัติการการผลิตอาหารปลอดภัย (การเพาะเห็ดฝางในตะกร้า)  
วันที่ 1 มีนาคม 2566 เทศบาลต าบลบางพลับ อ.ปาเกร็ด จ.นนทบุรี 
 

    ผลการด าเนินงาน 
    เชิงปริมาณ 
    มีผู้เข้าร่วมโครงการจ านวน 60 คน 
    เชิงคุณภาพ  

1. ประชาชนสามารถผลิตเห็ดฝางเป็นอาหารไว้รับประทานในครัวเรือนได้ 
2. ช่วยลดค่าใช้จ่ายในครัวเรือน 
3. ประชาชนสามารถเผยแพร่ความรู้จากการผลิตอาหารปลอดภัยฃ 
4. ประชาชนสามารรถน าวัสดุเหลือใช้ทางการเกษตรชนิดต่าง ๆ เช่น ฟาง เศษใบไม้ หญ้า มาเป็นวัสดุ

ส าหรับเพาะเห็ดฟาง 

เล่มสรุปโครงการ 

      15. การบริการวิชาการสาขาพัฒนาสังคมเมืองโครงการน าร่องเส้นทางท่องเที่ยวอ าเภอบ้านนา – 
นครนายก วันที่ 28 มีนาคม 2566 ณ วัดช้าง วัดโบสถ์เจริญธรรม วัดทองหลาง วัดเลขธรรมกิตติ์  
วัดอัมพวัน วัดโบสถ์ป่ากระทุ่ม (ร้าง) วัดดง 
 

    ผลการด าเนินงาน 
เชิงปริมาณ 
มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน 20 คน คิดเป็นร้อยละ 80% 

เล่มสรุปโครงการ 
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เชิงคุณภาพ  
ผู้เข้าร่วมโครงการ มีความพึงพอใจในระดับมาก 

    16. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการบูรณาการการเรียนการสอนและการบริการวิชาการ  
กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการเรียนการสอนและการบริการวิชาการ เรื่อง “ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน” (1-103-115-0601)วันที่ วันที่ 14 – 15 ธันวาคม 2565 ณ โรงเรียนนวมราชานุสรณ์ 

  ผลการด าเนินงาน 
    เชิงปริมาณ 
    มีนักเรียนระดับชั้น ม. 3 และ ม. 6 จ านวน 306 คน เข้าร่วมโครงการ คิดเป็น ร้อยละ 100 
    เชิงคุณภาพ 
    นักเรียนชั้น ม. 3 และ ม. 6 จ านวน 306 คน มีระดับความพึงพอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 (87.2%)   

เล่มสรุปโครงการ 
 
 
 
 

      17. โครงการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนสู่ University as Marketplace (ศาสตร์พระราชา) 
กิจกรรม การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพอาชีพช่างผลิตเครื่องดนตรีไทยงบที่ใช้ประมาณ 76,000 
บาท วันที ่27 – 28 พฤษภาคม 2566 ณ ศูนย์การเรียนรู้ภูมิปัญญาและดนตรีไทย  
    ผลการด าเนนิงาน 

    เชิงปริมาณ 
  มีผู้เข้าร่วมโครงการ 20 คน คิดเป็นร้อยละ 100 

    เชิงคุณภาพ  
ผู้เข้ารับการอบรมได้รับความรู้ด้านการผลิตเครื่องดนตรีไทยประเภทเครื่องเป่าไทย (ปี่ในและขลุ่ยเพียงออ) 

จากช่างภูมิปัญญาที่มีความรู้ความสามารถและการได้ลงมือปฏิบัตืในขั้นตอนการผลิตด้วยตัวเอง สามารถน า
ความรู้ไปต่อยอดการผลิตเครื่องดนตรีไทยท าให้เกิดการอนุรักษ์สืบสานและพัฒนาภูมิปัญญาด้านดนตรีไทย 
ให้คงอยู่ 

เล่มสรุปโครงการ 
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      18. โครงการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนสู่ University as Marketplace (ศาสตร์พระราชา) 
กิจกรรม การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพอาชีพช่างผลิตเครื่องดนตรีไทย วันที ่13 – 14 พฤษภาคม 
2566 ณ แหล่งการเรียนรู้การผลิตเครื่องดนตรีไทย ณ บ้านจะเข้ช่างโจ อ.บางพลี จ.สมุทรปราการ  
วันที่ 20 – 21 พฤษภาคม 2566ณ แหล่งการเรียนรู้การผลิตเครื่องดนตรีไทย ณ บ้านช่างเจี๊ยบ อ.บางพลี 
จ.สมุทรปราการ 
      

    ผลการด าเนินงาน 
    เชิงปริมาณ 
    มีผู้เข้าร่วมโครงการ 20 คน คิดเป็นร้อยละ 100 
    เชิงคุณภาพ  

ผู้เข้ารับการอบรมได้รับความรู้ด้านการผลิตเครื่องดนตรีไทยประเภทเครื่องสายไทย (จะเข้และซอด้วง) 
จากช่างภูมิปัญญาที่มีความรู้ความสามารถและการได้ลงมือปฏิบัตืในขั้นตอนการผลิตด้วยตัวเอง สามารถน า
ความรู้ไปต่อยอดการผลิตเครื่องดนตรีไทยท าให้เกิดการอนุรักษ์สืบสานและพัฒนาภูมิปัญญาด้านดนตรีไทย 
ให้คงอยู่ 

เล่มสรุปโครงการ 

      19. กิจกรรมการสร้างสื่อการสอนและการสร้างรายได้จากสื่อการสอนโดยการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
ภายใต้โครงการศูนย์การเรียนรู้เพื่อเป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนส าหรับการบริหารจัดการทรัพยาการชุมชน 
วันที่ 12 – 13 มิถุนายน ณ ห้องประชุมชั้น 2 ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้เขตบางเขน กรุงเทพมหานคร  

       
     ผลการด าเนินงาน 

    เชิงปริมาณ 
    จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ 24 คน  
 

เล่มสรุปโครงการ 
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   เชิงคุณภาพ  
ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธธยาศัย  เขตบางเขน ได้รับการพัฒนาทรัพยากรชุมชน

เพ่ือน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
     20. โครงการการอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในจังหวัด

นครนายก วันที ่15 – 16 มิถุนายน 2566 ณ พื้นที่ต าบลบ้านพร้าวอ าเภอบ้านนา พื้นที่อ าเภอเมือ จังหวัด
นครนายก 
    ผลการด าเนินงาน 
    เชิงปริมาณ 
มีนักศึกษาเข้าร่วมโครงการ 104 คน คิดเป็นร้อยละ 69.33 
        เชิงคุณภาพ  
1. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมเกิดทัศนะคติท่ีดี และได้รับความรู้จากด าเนินกิจกรรม 
2. ได้ทราบพ้ืนที่ข้อมูลเป้าหมายที่ต้องการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

เล่มสรุปโครงการ 

      21. โครงการพัฒนาทักษะความรู้ให้มีทักษะท่ีพึงประสงค์ในศตวรรษที่ 21 และคุณลักษณะ 4 ประการ 
กิจกรรมวันภาษไทยแห่งชาติ (บริการวิชาการศักยภาพด้านวิชาการ วิชาชีพ และด้านศิลปวัฒนธรรมให้
นักศึกษาและบุคคลทั่วไป) วันจันทร์ที่ 7 สิงหาคม 2566 ณ โรงเรียนรุ่งเรืองวิทยา ต.ท่าอิฐ อ.ปากเกร็ด จ.
นนทบุรี 
    ผลการด าเนินงาน 
    เชิงปริมาณ 
     คณาจารย์และนักศึกษาสาขาวิชาภาษาไทยชั้นปีที่ 3 เข้าร่วมกิจกรรม คิดเป็น ร้อยละ 100 %     
     
 

เล่มสรุปโครงการ 
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   เชิงคุณภาพ  
    นักศึกษาชั้นปีที่ 3 นักเรยน และบุคลากร มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการใช้ภาษาไทยในบริบทสังคม
ปัจจุบัน 

    22. โครงการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์สู่ชุมชน University as Marketplace กิจกรรม การพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ลูกปัดแก้วดงละคร สู่สินค้าอัตลักษณ์ ภายใต้แนวทางโลคัสพลัส (LOCAL+) วันที ่4 กรกฎาคม 
2566 วันที ่11-13 กรกฎาคม 2566 วันที ่12,19 กรกฎาคม 2566 วันที ่22 กรกฎาคม 2566 ณ องค์การ
บริหารส่วนต าบลดงละคร อ าเภอเมือง จังหวัดนครนายก 
 

    ผลการด าเนินงาน 
    เชิงปริมาณ 
    มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 100 
    เชิงคุณภาพ  
    1. ผลิตภัณฑ์ลูกปัดแก้วดงละครเป็นลินค้าอัตลักษณ์ภายใต้แนวทางโลคัสพลัส สามารถสร้างชื่อเสียงให้เป็นที่
รู้จักและเกิดรายได้อย่างยั่งยืน 
     2. ชุมชนตระหนักในการเห็นถึงคุณค่าของอัตลักษณ์ท้องถ่นและส่งเสริมเกิดเป็นผลิตภัณฑ์ชุมชนที่สร้าง
รายได้ให้ชุมชน 

 

    23.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “การผลิตสื่อสร้างสรรค์ในกระบวนการพัฒนาทักษะ Up Skill ผ่าน
กระบวนการวิศวกรสังคม วันที่ 19-20 กรกฎาคม 2566 ณ ต าบลดงละคร อ.เมือง จังหวัดนครนายก  
 

    ผลการด าเนินงาน 
    เชิงปริมาณ 
    มีนักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม 100 คน    

เล่มสรุปโครงการ 
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    เชิงคุณภาพ  
    นักศกษาสามารถน าทักษะ 4 ประการของวิศวกรสังคมไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตนเอง 

    24. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการผลิตภัณฑ์ต้นแบบขนมวุ้นน้ าอ้อยและผลิตภัณฑ์ต้นแบขนสาลี่โบราณ 
และ ลิตภัณฑ์ต้นแบบข้าวเกรียบปากหม้อไส้หมู จากข้าวอินทรีย์เพื่อแปรรูป” จังหวัดนครนายก วันที่ 7 – 
8 สิงหาคม 2566 ณ จังหวัดต าบลสาริกา อ.เมือง จ.นครนายก 
     

    ผลการด าเนินงาน 
    เชิงปริมาณ 
    จ านวนประชาชน ผู้น าชุมชน ประชาชน บุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 70 คน 
    เชิงคุณภาพ  
    ชุมชนในพ้ืนที่ ต าบลสาลิกา  ต าบลบ้านพร้าว อ าเภอบ้านนา จังหวัดนครนายก เข้าร่วมกิจกรรม และมี
ประสบการณ์ และเรียนรู้การท าผลิตภัณฑ์ต้นแบบการเพราะเห็ด และการแปรรูปผลิตภัณฑ์จากเห็ดและการ
แปรรูปผลิตภัณฑ์จากเห็ด การผลิตภัณฑ์ต้นแบบขนมสาลี่โบราณ และ การผลิตภัณฑ์ต้นแบบข้าวเกรียบปาก
หม้อไส้หมู จากข้าวอินทรีย์ เพ่ือแปรรูปได้  

เล่มสรุปโครงการ 

   25. โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับฐานรากเพื่อเป็นการเพิ่มศักยภาพและพัฒนาคุณภาพชีวิต
และยกระดับเศรษฐกิจฐานราก “การเพาะเห็ดและการแปรรูปผลิตภัณฑ์จากเห็ด” วันที่ 7 – 8 สิงหาคม 
2566 อ าเภอบ้านนา จังหวัดนครนายก 
 

    ผลการด าเนินงาน 
    เชิงปริมาณ 
     จ านวนผู้น าชุมชน ประชาชน บุคลากร องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เข้าร่วมกิจกรรมจ านวน 60 คน   
     

เล่มสรุปโครงการ 
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    เชิงคุณภาพ  
    ชุมชนในพ้ืนที่ ต าบลสาลิกา ต าบลบ้านพร้าว อ าเภอบ้านนา จังหวัดนครนายก เข้าร่วมกิจกรรม และมี
ประสบการณ์ และเรียนรู้ การท าผลิตภัณฑ์ต้นแบบการเพาะเห็ด และการแปรรูปผลิตภัณฑ์จากเห็ด ผลิตภัณฑ์
ต้นแบบขนมวุ้นน้ าอ้อย และผลิตภัณฑ์ต้นแบบขนมสาลี่โบราณ และการผลิตภัณฑ์ต้นแบบข้าวเกรียบปากหม้อ
ไส้หมู จากข้าวอินทรีย์ เพ่ือแปรรูปได้”  

     26. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในเทศบาลเมืองใหม่
บางบัวทอง อ.บางบัวทอง จ.นนทบุรี วันที่ 14 กรกฎาคม 2566 ณ เทศบาลเมืองใหม่บางบัวทอง  
 

    ผลการด าเนินงาน 
    เชิงปริมาณ 
    ผู้เข้าร่วมอบรมจ านวน 50 คน คิดเป็นร้อยละ 100 
    เชิงคุณภาพ  
     ผู้เข้าร่วมกิจกรรม/ ผู้อบรมเกิดทัศนคดิที่ดีในการร่วมมือในการส ารวจข้อมูลเป็นอย่างดี และมีความพึงพอใจ
ในระดับมาก 

เล่มสรุปโครงการ 

    27. โครงการสร้างอัตลักษณ์บัณฑิตวิศวกรสังคม คนของพระราชา ข้าของแผ่นดิน คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ (Soft Skill)ให้กับนักศึกษา ระดับปริญญาตรี ภาคปกติ  วันที ่11 กรกฎาคม 2566  
ห้องประชุมชั้น 6 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
 

    ผลการด าเนินงาน 
    เชิงปริมาณ   - 
    เชิงคุณภาพ  - 
 

เล่มสรุปโครงการ 
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    28. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาคุณภาพชีวิต เศรษฐกิจ ของประชาชนในเทศบาลเมืองใหม่       
บางบัวทอง อ าเภอบางบัวทอง จังหวัดนนทบุรี  
         กิจกรรม “การอบรมเชิงปฏิบัติการ การท าช่อดอกมะลิจากกระดาษย่น”และการสร้างร้านค้า
ออนไลน์ผ่าน Shopee Facebook และ TiKTok เพื่อจ าหน่ายสินค้าของกลุ่มอาชีพ วันที่ 11 – 12 
กรกฎาคม 2566 ณ เทศบาลเมืองใหม่บางบัวทอง อ.บางบัวทอง จังหวัดนนทบุรี  
    ผลการด าเนินงาน 
    เชิงปริมาณ 
    มีผู้เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 50 คน  
 
    เชิงคุณภาพ  
    1. ผู้เข้าร่วมกิจกรรม/ฝึกอบรมเกิดทัศนคติที่ดีให้ความร่วมมือในการส ารวจข้อมูลและมีความพึงพอใจใน
ระดับสูงมาก 
     2. เป็นกิจกรรมหลักของมหาวิทยาลัยที่นักศึกษาและบุคลากรประยุกต์ใช้องค์ความรู้ในการปฏิบัติงานจริง 
เพ่ือแก้ปัญหา ส่งเสริมและพัฒนาชุมชนในมิติ ๆ ต่าง ๆ 
      3. ผู้เข้าร่วมการอบรมมความรู้ที่สามารถน าไปประกอบอาชีพ มีรายได้เพ่ิมข้ึน 

เล่มสรุปโครงการ 

     29. โครงการบริการวิชาการฝึกอบรมและส่งเสริมอาชีพให้กับประชาชน ในพื้นที่บริการวิชาการของ
คณะมนุษยศาสตร์ ฯ จังหวัดนครนายก กิจกรรมอบรมเชิงปฏบัติการส่งเสริมการสานกระเป๋าพลาสติก  
และกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการส่งเสริมการท าขนม วันที ่13 – 14 กรกฎาคม 2566 ณ ต าบลบึงศาล 
อ าเภอองครักษ์ จังหวัดนครนายก 13 กรกฎาคม 2566 
 
 

เล่มสรุปโครงการ 
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   ผลการด าเนินงาน 
    เชิงปริมาณ 
     มีประชาชนเข้าร่วมโครงการทั้งสิ้น 64 คน 
    เชิงคุณภาพ  
     ประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรมฝึกอบรมได้ทักษะอาชีพให้ความร่วมมือในการอบรมเป็นอย่างดีและมีความพึง
พอใจในระดับมาก 

    30. โครงการ พัฒนาทักษะ Soft Skill ด้วยกระบวนการด้านวิศวกรสังคม (ศาสตร์พระราชา)  
        กิจกรรมโครงการ: การสร้างอัตลักษณ์บัณฑิตวิศวกรสังคม คนของพระราชา ข้าของแผ่นดิน คณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ Soft Skill  
        กิจกรรมย่อย: การพัฒนาทักษะวิศวสังคม Soft Skill ผ่านกระบวนการวิศกรสังคม โดยใช้ชุมชนเป็น
ฐาน วันที ่17-18 กรกฎาคม 2566 อ.ปากพลี จังหวัดนครนายก     
    ผลการด าเนินงาน 
    เชิงปริมาณ 
    นักศึกษาและบุคลากรเข้าร่วมโครงการ 145 คน 
    เชิงคุณภาพ  
    นักศึกษาสามารถน าทักษะ 4 ประการของวิศวกรสังคมไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตัวเองและพัฒนาสังคม 

เล่มสรุปโครงการ 

5. มีการน าผลการบริการ

วิชาการไปใช้ประโยชน์ใน

ด้านต่าง ๆ ตั้งแต่ 2 ด้าน

ขึ้นไป   

ผลจากการบริการวิชาการสามารถน าไปใช้ประโยชน์ในด้านต่าง ๆ ได้แก่ 
     1. ด้านการเรียนการสอน ในการจัดการบริการวิชาการในพื้นที่มีการบูรณาการหลักการในแต่ละศาสตร์            
ซึ่งเมื่อน านักศึกษามีส่วนร่วม ท าให้นักศึกษาได้เข้าใจกระบวนการท างานและรู้จักการแก้ปัญหาเฉพาะหน้าซึ่งถือ
ว่าเป็นการพัฒนานักศึกษาและสร้างเครือข่ายและแหล่งงานให้กับนักศึกษาต่อไป ส่วนใหญ่อาจารย์ที่จัดท า
โครงการบริการวิชาการในครั้งนี้จะน านักศึกษาไปฝึกประสบการณ์ในการบริการวิชาการ จะท าให้นักศึกษาได้ 
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 ฝึกปฏิบัติการจริงในชุมชนท้องถิ่น สามารถพัฒนาบุคลิกภาพและฝึกเรียนรู้การใช้เครื่องมือต่าง ๆ ในชุมชน            
เป็นต้น โดยมีโครงการดังนี้  

1. กิจกรรมการพัฒนาห้องสมุดดิจิทัลเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ของนักเรียนในโรงเรียนจังหวัดนนทบุรี ภายใต้
โครงการศูนย์การเรียนรู่ เพ่ือเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนส าหรับการบริหารจัดการทรัพยากรมนุษย์ (ศาสตร์
พระราชา) วันที่ 2-3 พฤษภาคม 2566 ณ ห้องประชุมโรงเรียนทานสัมฤทธิ์วิทยา อ.เมือง จ.นนทบุรี 

2. โครงการสืบสานพระราชปณิธานเพ่ือการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน กิจกรรม ค่ายพัฒนาทักษะ
ภาษาและสัมผัสวัฒนธรรมจีน วันที่ 14 – 15 มกราคม และ 27 มกราคม 2566ณ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา       
สุวินทวงศ์ เขตหนอกจอก กทม. 

3. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การบริการวิชาการ การบูรณาการการเรียนการสอน การท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม เรื่อง “การพัฒนาศักยภาพผลิตภัณฑ์ชุมชน วิสาหกิจชุมชนใบชาเกาะเกร็ด” วันที่ 24, 27, 29 
มีนาคม 2566 ณ ศูนย์วิสาหกิจชุมชนใบชาเกาะเกร็ด จ.นนทบุรี  

4. กิจกรรมค่ายพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมส าหรับนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา วันที่ 4 มีนาคม 2566        
ณ โรงเรียนชุมชมวัดราษฎร์นิยม ต.ไทรน้อย อ.ไทรน้อย จ.นนทบุรี 

5. โครงการยกระดับการเรียนรู้เพื่อพัฒนาเครือข่ายการศึกษาตามอัธยาศัย หรือโรงเรียนขนาดเล็ก  
     กิจกรรม บริการวิชาการตามศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง (หลักสูตรระยะสั้น) 30 พฤษภาคม – 1 มิถุนายน 65  

ณ ห้องประชุมชั้น 2 กศน. 
 6. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการบูรณาการการเรียนการสอนและการบริการวิชาการ  

กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการเรียนการสอนและการบริการวิชาการ เรื่อง “ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน” วันที่ 14 – 15 ธันวาคม 2565 ณ โรงเรียนนวมราชานุสรณ์ 
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7. โครงการพัฒนาทักษะความรู้ให้มีทักษะที่พึงประสงค์ในศตวรรษท่ี 21 และคุณลักษณะ 4 ประการ 
กิจกรรมวันภาษไทยแห่งชาติ (บริการวิชาการศักยภาพด้านวิชาการ วิชาชีพ และด้านศิลปวัฒนธรรมให้นักศึกษา
และบุคคลทั่วไป)วันจันทร์ที่ 7 สิงหาคม 2566 ณ โรงเรียนรุ่งเรืองวิทยา ต.ท่าอิฐ อ.ปากเกร็ด จ.นนทบุรี 

2. ด้านการบริการวิชาการ  การบริการวิชาการในแต่ละครั้งมีการส ารวจปัญหาและความต้องการของ
ชุมชนและเมื่อใช้องค์ความรู้ที่มีอยู่สู่กระบวนการ สามารถแก้ปัญหาได้และเมื่อท าโครงการแล้วมีการการ
ประเมินผลการบริการวิชาการจะได้ข้อมูลเพ่ือน าไปปรับปรุงการให้บริการวิชาการในครั้งต่อไป และสามารถ
ขยายผลไปยังโครงการบริการวิชาอ่ืน ๆ ได้ตามปัญหาและความต้องการของชุมชนท้องถิ่น ซึ่งเมื่อท าติดต่อกัน
ยาวนานจะได้เครือข่ายและสามารถน าไปสู่โครงการอ่ืนๆ ต่อไป โดยมีโครงการดังต่อไปนี้ 

1. โครงการบริการวิชาการสาขาวิชานิติศาสตร์ ส านักงานช่วยเหลือประชาชนทางกฎหมาย (คลินิก
กฎหมาย) วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 

2. โครงการสืบสานพระราชปณิธานเพ่ือชุมชนท้องถิ่นยั่งยืน (ศาสตร์พระราชา) โครงการพัฒนาศักยภาพ
โรงเรียนเพ่ือสืบสานพระราชปณิธานตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง ด้วยการสื่อสารเป็นภาษาอังกฤษ” วันที่ 20 – 
22 มีนาคม 2566 

3. โครงการสืบสานพระราชปณิธาน เพ่ือการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน กิจกรรม “อบรมเชิง
ปฏิบัติการการแสดงโขน” วันที่ 3-4 มีนาคม 2566 ห้องประชุมคณะมนุษยศาสตร์ 

4. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การบริการวิชาการ การบูรณาการการเรียนการสอน การท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม เรื่อง “การพัฒนาศักยภาพผลิตภัณฑ์ชุมชน วิสาหกิจชุมชนใบชาเกาะเกร็ด” วันที่ 24, 27, 29 
มีนาคม 2566 ณ ศูนย์วิสาหกิจชุมชนใบชาเกาะเกร็ด จ.นนทบุรี        

3. ด้านการพัฒนาท้องถิ่น ชุมชนท้องถิ่นจะได้รับประโยชน์จากการบริการวิชาการโดยตรง ซึ่งสามารถ
แก้ปัญหาชุมชน เสริมสร้างศักยภาพชุมชน เสริมสร้างเศรษฐกิจชุมชน เสริมสร้างสิ่งแวดล้อมชุมชน เกิดการ
เรียนรู้และมีส่วนร่วมในการแก้ปัญหาส่งผลให้ชุมชนมีความรู้และสามัคคี  โดยมีโครงการดังต่อไปนี้ 
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1. โครงการสืบสานพระราชปณิธานเพ่ือการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน (ศาสตร์พระราชา)  
กิจกรรม “การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาผลิตภัณฑ์ต้นแบบพวงหรีดและดอกไม้จันทน์ วันที่ 14 – 

15 ธันวาคม 2565 อ.บ้านนา จ.นครนายก 
2. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การบูรณาการการเรียนการสอน การบริการวิชาการการวิจัย และการ

ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม เรื่อง “การพัฒนาศักยภาพด้านการตลาดในยุคดิจิทัล เพ่ือน าไปประยุกต์ใช้ในการ
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานรากของชุมชน” วันที่ 19 – 20 ธันวาคม 2565 อ.บ้านนา จ.นครนายก 

3. โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรม
ราชกุมารี กิจกรรม ส ารวจลักษณะที่ดิน การใช้ประโยชน์ที่ดิน และการจัดการดินให้เหมาะสมกับศักยภาพของ
พ้ืนที ่วันที่ 7 – 8 มกราคม 2566 

4. โครงการสืบสานพระราชปณิธานเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน กิจกรรม ค่ายพัฒนาทักษะ
ภาษาและสัมผัสวัฒนธรรมจีน วันที่ 14 – 15 มกราคม และวันที่ 27 มกราคม 2566 ณ โรงเรียนเตรียม
อุดมศึกษาสุวินทวงศ์ เขตหนอกจอก กทม. 

5. โครงการสืบสานพระราชปณิธานเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน (ศาสตร์พระราชา) 
กิจกรรม การสืบสานพระราชปณิธานเพ่ือการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน  
กิจกรรมย่อย การอบรมเชิงปฏิบัติการ “การร า บวงสรวงในพิธีกวนข้าวทิพย์เพื่อสืบศาสน

ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น”วันที่ 22 , 25 กุมภาพันธ์ วันที่ 1 มีนาคม 2566 ณ โรงเรียนผู้สูงอายุ 
องค์การบริหารส่วนต าบลดงละคร อ.เมือง จ.นครนายก 

6. การอบรมเชิงปฎิบัติการการสร้างอัตลักษณ์พัฒนาทักษะบัณฑิต วิศวกรสังคม คนของพระราชา ข้า
ของแผ่นดิน (UP Skill) วันที่ 20 และวันที่ 22 – 24 กุมภาพันธ์ 2566       



92 
 

 
 

เกณฑ์ ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐาน/ อ่ืน ๆ 

7. โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับเศรษฐกิจฐานราก (ศาสตร์พระราชา) ประจ าปีงบประมาณ 
2566 เรื่อง การอบรมเชิงปฏิบัติการการผลิตอาหารปลอดภัย (การเพาะเห็ดฝางในตะกร้า)  วันที่ 1 มีนาคม 
2566 เทศบาลต าบลบางพลับ อ.ปาเกร็ด จ.นนทบุรี 

8. การบริการวิชาการสาขาพัฒนาสังคมเมืองโครงการน าร่องเส้นทางท่องเที่ยวอ าเภอบ้านนา – 
นครนายก วันที่ 28 มีนาคม 2566 ณ วัดช้าง วัดโบสถ์เจริญธรรม วัดทองหลาง วัดเลขธรรมกิตติ์ วัดอัมพวัน  
วัดโบสถ์ป่ากระทุ่ม (ร้าง) วัดดง 

9. โครงการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนสู่ University as Marketplace (ศาสตร์พระราชา) 
กิจกรรม การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพอาชีพช่างผลิตเครื่องดนตรีไทย 

วันที่ 27 – 28 พฤษภาคม 2566 ณ ศูนย์การเรียนรู้ภูมิปัญญาและดนตรีไทย 
10. กิจกรรมการสร้างสื่อการสอนและการสร้างรายได้จากสื่อการสอนโดยการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ภายใต้

โครงการศูนย์การเรียนรู้เพ่ือเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนส าหรับการบริหารจัดการทรัพยาการชุมชน วันที่ 12 – 
13 มิถุนายน ณ ห้องประชุมชั้น 2 ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้เขตบางเขน 

11. โครงการการอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในจังหวัด
นครนายก วันที่ 1-16 มิถุนายน 2566 ณ พื้นที่ต าบลบ้านพร้าวอ าเภอบ้านนา พ้ืนที่อ าเภอเมือ จังหวัด
นครนายกงบประมาณท่ีใช้  

12. โครงการการอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในจังหวัด
นครนายก วันที่ 1- 16 มิถุนายน 2566 ณ พ้ืนที่ต าบลบ้านพร้าว อ าเภอบ้านนา  พ้ืนที่อ าเภอเมือ จังหวัด
นครนายก 

13. โครงการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์สู่ชุมชน University as Marketplace กิจกรรม การพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ลูกปัดแก้วดงละคร สู่สินค้าอัตลักษณ์ ภายใต้แนวทางโลคัสพลัส (LOCAL+) วันที่ 4 กรกฎาคม 2566 
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เกณฑ์ ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐาน/ อ่ืน ๆ 

วันที่ 11-13 กรกฎาคม 2566 วันที่ 12,19 กรกฎาคม 256622 กรกฎาคม 2566 ณ องค์การบริหารส่วนต าบล
ดงละคร  

14. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการผลิตภัณฑ์ต้นแบบขนมวุ้นน้ าอ้อยและผลิตภัณฑ์ต้นแบขนสาลี่โบราณ 
และผลิตภัณฑ์ต้นแบบข้าวเกรียบปากหม้อไส้หมู จากข้าวอินทรีย์เพื่อแปรรูป” จังหวัดนครนายก วันที่ 7 – 8 
สิงหาคม 2566 ณ จังหวัดต าบลสาริกา อ.เมือง จ.นครนายก 

15. โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับฐานรากเพ่ือเป็นการเพ่ิมศักยภาพและพัฒนาคุณภาพชีวิต
และยกระดับเศรษฐกิจฐานราก “การเพาะเห็ดและการแปรรูปผลิตภัณฑ์จากเห็ด” วันที่ 7 – 8 สิงหาคม 2566 
อ าเภอบ้านนา จังหวัดนครนายก 

16. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในเทศบาลเมืองใหม่
บางบัวทอง อ.บางบัวทอง จ.นนทบุรี วันที่ 14 กรกฎาคม 2566 ณ เทศบาลเมืองใหม่บางบัวทอง  

17. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาคุณภาพชีวิต เศรษฐกิจ ของประชาชนในเทศบาลเมืองใหม่บาง
บัวทอง อ าเภอบางบัวทอง จังหวัดนนทบุรี กิจกรรม “การอบรมเชิงปฏิบัติการ การท าช่อดอกมะลิจากกระดาษ
ย่น” และการสร้างร้านค้าออนไลน์ผ่าน Shopee Facebook และ TiKTok เพ่ือจ าหน่ายสินค้าของกลุ่มอาชีพ 
วันที่ 11 – 12 กรกฎาคม 2566 ณ เทศบาลเมืองใหม่บางบัวทอง อ.บางบัวทอง จังหวัดนนทบุรี 

18. โครงการบริการวิชาการฝึกอบรมและส่งเสริมอาชีพให้กับประชาชน ในพ้ืนที่บริการวิชาการของคณะ
มนุษยศาสตร์ ฯ จังหวัดนครนายก กิจกรรมอบรมเชิงปฏบัติการส่งเสริมการสานกระเป๋าพลาสติก และกิจกรรม
อบรมเชิงปฏิบัติการส่งเสริมการท าขนม วันที่ 13 – 14 กรกฎาคม 2566 ณ ต าบลบึงศาล อ าเภอองครักษ์ 
จังหวัดนครนายก วันที่ 13 กรกฎาคม 2566 
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เกณฑ์ ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐาน/ อ่ืน ๆ 

     4. การวิจัย การบริการวิชาการในพ้ืนที่ท าให้สามารถมองเห็นสภาพปัญหาและเข้าใจบริบทของชุมชน

สามารถน ามาพัฒนา ซึ่งผลจากการท าวิจัยจะสามารถน ามาแก้ปัญหาในชุมชนน าไปสู่ชุมชนเกิดการเรียนรู้และ

บางโครงการชุมชนมีส่วนในการท าวิจัยร่วม ท าให้เกิดการมีส่วนร่วมและพัฒนาต่อยอดต่อไป  

 
 

ลงนามรับรองข้อมูล ………………………………….……………………  (คณบดี)                               
                                                             (รองศาสตราจารย์ ดร.วัชรินทร์  อินทพรหม) 

                                                     วัน/เดือน/ปี       .......30...กันยายน...2566.............. 
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ตัวช้ีวัดที่  3.2  โครงการบริการวิชาการที่ตรงตามความต้องการของท้องถิ่น 

เกณฑ์ ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐาน/ อ่ืน ๆ 

  ร้อยละของโครงการบริการวิชาการท่ี

ตรงตามความต้องการของท้องถิ่น 

 

 

     จ านวนโครงการบริการวิชาการตามแผนงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
ที่ตรงตามความต้องการของท้องถิ่น จ านวน  30  โครงการ 
 
      จ านวนโครงการบริการวิชาการตามแผนงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565   
จ านวน 30  โครงการ 
 
คิดเป็นร้อยละ  100   
 
*** 
   ใช้ข้อมูลในตารางท่ี 4 โครงการบริการวิชาการที่ด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

    ตารางที่ 4 โครงการบริการวิชาการ
ที่ด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 
 

 
                                                                                                                     
                       ลงนามรับรองข้อมูล ………………………………….……………………  (คณบดี)                               

                                                              (รองศาสตราจารย์ ดร.วัชรินทร์  อินทพรหม) 
                                                     วัน/เดือน/ปี       .......30...กันยายน...2566.............. 
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ตัวช้ีวัดที่  3.3  งบประมาณที่เป็นความร่วมมือจากหน่วยงานภายนอกหรือท้องถิ่น หรือรายได้ที่เกิดจากการให้บริการทางวิชาการของมหาวิทยาลัย คณะ/ วิทยาลัย                                                               

เกณฑ์ ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐาน/ อ่ืน ๆ 

  ร้อยละของงบประมาณท่ีเป็นความ
ร่วมมือจากหน่วยงานภายนอกหรือ
ท้องถิ่น หรือ รายได้ที่เกิดจากการ
ให้บริการทางวิชาการของมหาวิทยาลัย 
คณะ/ วิทยาลัยกับงบประมาณการ
บริการวิชาการ 

    จ านวนงบประมาณท่ีเป็นความร่วมมือจากหน่วยงานภายนอกหรือท้องถิ่น หรือรายได้ที่เกิด
จากการให้บริการวิชาการของมหาวิทยาลัย คณะมนุษยศาสตร์และสัวงคมศาสตร์จ านวน 13  
โครงการ จ านวนเงิน  1,690,800  บาท (งานวิจัยทุนภายนอก) ดังนี้ 
    1. การประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการในการพิจารณาก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทน
อ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างและ
พนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 ขององค์การบริหารส่วนต าบลทวีวัฒนา 
จ.นนทบุรี (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อรุณ  ไชยนิตย์) 
     2. การประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการในการพิจารณาก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทน
อ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างและ
พนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 ขององค์การบริหารส่วนต าบลไทรน้อย 
จ.นนทบุรี  (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อรุณ  ไชยนิตย์) 
    3. การประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการในการพิจารณาก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทน
อ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างและ
พนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 ของเทศบาลเมืองบางคูรัด  จังหวัด
นนทบุรี  (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อรุณ  ไชยนิตย์) 
    4. การประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการในการพิจารณาก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทน
อ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างและ
พนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 ของเทศบาลเมืองบางกร่าง จ.นนทบุรี  
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อรุณ  ไชยนิตย์) 

รายงานสรุปจากสถาบันวิจัยและพัฒนา 
มหาวิทยาลัยราชภัฎพระนคร ปี 65 
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เกณฑ์ ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐาน/ อ่ืน ๆ 

    5. โครงการส ารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการเพ่ือประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผล
การปฏิบัติราชการมิติด้านคุณภาพการให้บริการของเทศบาลต าบลบางสีทอง  
(อาจารย์ ดร.ภราดร กาญจนสุธรรม) 
    6. โครงการส ารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการเพ่ือประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผล
การปฏิบัติราชการมิติด้านคุณภาพการให้บริการของเทศบาลต าบลบางใหญ่  
(อาจารย์ ดร.ภราดร กาญจนสุธรรม) 
    7. โครงการส ารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการเพ่ือประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผล
การปฏิบัติราชการ มิติดานคุณภาพการให้บริการของเทศบาลเมืองบางแม่นาง  
(อาจารย์ ดร.ภราดร กาญจนสุธรรม) 
     8. โครงการส ารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการเพ่ือประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผล
การปฏิบัติราชการ มิติดานคุณภาพการให้บริการขององค์การบริหารส่วนต าบลบางขุนกอง  
(อาจารย์ ดร.ภราดร กาญจนสุธรรม) 
     9. โครงการส ารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการเพ่ือประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผล
การปฏิบัติราชการ มิติดานคุณภาพการให้บริการขององค์การบริหารส่วนต าบลบางใหญ่ บันทึก
ข้อตกลงจ้าง (อาจารย์ ดร.ภราดร  กาญจนสุธรรม) 
     10. โครงการส ารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการเพ่ือประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผล
การปฏิบัติราชการ มิติดานคุณภาพการให้บริการขององค์การบริหารส่วนต าบลบางรักน้อย 
ใบสั่งจ้างเลขท่ี (อาจารย์ ดร.ภราดร กาญจนสุธรรม) 
      11. โครงการความพึงพอใจของผู้รับบริการจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564  
จากเทศบาลเมืองใหม่บางบัวทองอ าเภอบางบัวทอง จ.นนทบุรี  
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วชิรวทิย์ วิชาสวัสดิ์) 
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เกณฑ์ ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐาน/ อ่ืน ๆ 

    12. มาตรการบังคับทางอาญาในการสอบสวนการกระท าความผิดฐานค้าอวัยวะมนุษย์         
ข้ามชาติ (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นงศิรรนารถ กุศลวงษ์) 
      13. การขับเคลื่อนขยายหลักการ Bio Offset ในพ้ืนที่  "คุ้งบางกะเจ้า"    
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สราวธุ ณ พัทลุง) 
   จ านวนงบประมาณการบริการวิชาการทั้งหมด จ านวน  29 โครงการ 

จ านวนเงินงบประมาณท่ีได้  2,391,892 บาท จ านวนเงนิที่ใช้ไป  2,154,177  บาท   
คิดเป็นร้อยละ  90.06 
 
*** 
   ใช้ข้อมูลในตารางท่ี 4 โครงการบริการวิชาการที่ด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 
 
ลงนามรับรองข้อมูล ………………………………….……………………  (คณบดี)                               

                                                              (รองศาสตราจารย์ ดร.วัชรินทร์  อินทพรหม) 
                                                     วัน/เดือน/ปี       .......30...กันยายน...2566.............. 
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ตารางท่ี 4 โครงการบริการวิชาการที่ด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

ที ่ ชื่อโครงการ แหล่งงบประมาณ จ านวนงบประมาณ 
ตรงตามความ 

ต้องการของท้องถิ่น 
1 กิจกรรมการพัฒนาห้องสมุดดิจิทัลเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ของนักเรียนในโรงเรียน

จังหวัดนนทบุรี ภายใต้โครงการศูนย์การเรียนรู้เพ่ือเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน
ส าหรับการบริหารจัดการทรัพยากรมนุษย์ (ศาสตร์พระราชา) 

   

2 กิจกรรมค่ายพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมส าหรับนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา 4 
มีนาคม 2566 ณ โรงเรียนชุมชมวัดราษฎร์นิยม ต.ไทรน้อย อ.ไทรน้อย จ.นนทบุรี 

   

3 โครงการสืบสานพระราชปณิธานเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน (ศาสตร์
พระราชา)  
กิจกรรม “การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาผลิตภัณฑ์ต้นแบบพวงหรีดและ
ดอกไม้จันทน์ 

ศาสตร์พระราชา 84,998  

4 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การบูรณาการการเรียนการสอน การบริการวิชาการการ
วิจัย และการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม เรื่อง “การพัฒนาศักยภาพด้านการตลาดในยุค
ดิจิทัล เพ่ือน าไปประยุกต์ใช้ในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานรากของชุมชน”  

ศาสตร์พระราชา 82,750  

5 โครงการสืบสานพระราชปณิธานเพื่อชุมชนท้องถิ่นยั่งยืน (ศาสตร์พระราชา)  
โครงการพัฒนาศักยภาพโรงเรียนเพ่ือสืบสานพระราชปณิธานตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง ด้วยการสื่อสารเป็นภาษาอังกฤษ” 

ศาสตร์พระราชา 78,880  

6 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริ สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา  สยามบรมราชกุมารี กิจกรรม ส ารวจลักษณะที่ดิน  การใช้ประโยชน์
ที่ดิน และการจัดการดินให้เหมาะสมกับศักยภาพของพ้ืนที่ 

ศาสตร์พระราชา 23510  
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ที ่ ชื่อโครงการ แหล่งงบประมาณ จ านวนงบประมาณ 
ตรงตามความ 

ต้องการของท้องถิ่น 
7 โครงการสืบสานพระราชปณิธาน เพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน  

กิจกรรม “อบรมเชิงปฏิบัติการการแสดงโขน” 
ศาสตร์พระราชา 36,000  

8 ครงการสืบสานพระราชปณิธานเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน กิจกรรม 
ค่ายพัฒนาทักษะภาษาและสัมผัสวัฒนธรรมจีน 

ศาสตร์พระราชา 77,400  

9 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การบริการวิชาการ การบูรณาการการเรียนการสอน 
การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม เรื่อง “การพัฒนาศักยภาพผลิตภัณฑ์ชุมชน วิสาหกิจ
ชุมชนใบชาเกาะเกร็ด” 

ศาสตร์พระราชา 66,510  

10 โครงการสืบสานพระราชปณิธานเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน (ศาสตร์
พระราชา) 
กิจกรรม การสืบสานพระราชปณิธานเพ่ือการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน  
กิจกรรมย่อย การอบรมเชิงปฏิบัติการ “การร า บวงสรวงในพิธีกวนข้าวทิพย์เพื่อ
สืบศาสนศิลปวัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น” 

ศาสตร์พระราชา 37,180  

11 โครงการยกระดับการเรียนรู้เพื่อพัฒนาเครือข่ายการศึกษาตามอัธยาศัย หรือโรงเรียน
ขนาดเล็ก  
กิจกรรม บริการวิชาการตามศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง (หลักสูตรระยะสั้น) 

ศาสตร์พระราชา 31350  

12 การอบรมเชิงปฏิบัติการการสร้างอัตลักษณ์พัฒนาทักษะบัณฑิต วิศวกรสังคม คนของ
พระราชา ข้าของแผ่นดิน (UP Skill) 

ศาสตร์พระราชา 1,134680  

13 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับเศรษฐกิจฐานราก (ศาสตร์พระราชา) 
ประจ าปีงบประมาณ 2566 เรื่อง การอบรมเชิงปฏิบัติการการผลิตอาหารปลอดภัย 
(การเพาะเห็ดฝางในตะกร้า) 

ศาสตร์พระราชา 47,780  
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ที ่ ชื่อโครงการ แหล่งงบประมาณ จ านวนงบประมาณ 
ตรงตามความ 

ต้องการของท้องถิ่น 
14 การบริการวิชาการสาขาพัฒนาสังคมเมือง 

โครงการน าร่องเส้นทางท่องเที่ยวอ าเภอบ้านนา – นครนายก 
   

15 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการบูรณาการการเรียนการสอนและการบริการวิชาการ 14-
15 ธันวาคม 
กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการเรียนการสอนและการบริการวิชาการ เรื่อง “ ยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน”  

ศาสตร์พระราชา 145,620  

16 โครงการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนสู่ University as Marketplace (ศาสตร์
พระราชา) กิจกรรม การอบรมเชิงปฏิบัติการการผลิตเครื่องดนตรีไทย (ปีใน – ขลุ่ย
เพียงออ) 

ศาสตร์พระราชา 68000  

17 โครงการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนสู่ University as Marketplace (ศาสตร์
พระราชา) กิจกรรม การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพอาชีพช่างผลิตเครื่อง
ดนตรีไทย งบที่ใช้ประมาณ 76,000 บาท 

ศาสตร์พระราชา 76000  

18 กิจกรรมการสร้างสื่อการสอนและการสร้างรายได้จากสื่อการสอนโดยการใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล ภายใต้โครงการศูนย์การเรียนรู้เพื่อเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน
ส าหรับการบริหารจัดการทรัพยาการชุมชน  

ศาสตร์พระราชา 32360  

19 โครงการการอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนใน
จังหวัดนครนายก 

 78800  

20 โครงการพัฒนาทักษะความรู้ให้มีทักษะที่พึงประสงค์ในศตวรรษที่ 21 และ
คุณลักษณะ 4 ประการ กิจกรรมวันภาษไทยแห่งชาติ (บริการวิชาการศักยภาพด้าน
วิชาการ วิชาชีพ และด้านศิลปวัฒนธรรมให้นักศึกษาและบุคคลทั่วไป) 

 -  
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ที ่ ชื่อโครงการ แหล่งงบประมาณ จ านวนงบประมาณ 
ตรงตามความ 

ต้องการของท้องถิ่น 
21 โครงการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์สู่ชุมชน University as Marketplace 

กิจกรรม การพัฒนาผลิตภัณฑ์ลูกปัดแก้วดงละคร สู่สินค้าอัตลักษณ์ ภายใต้แนวทาง
โลคัสพลัส (LOCAL+) 

ศาสตร์พระราชา 256000  

22 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “การผลิตสื่อสร้างสรรค์ในกระบวนการพัฒนาทักษะ 
Up Skill ผ่านกระบวนการวิศวกรสังคม” 

ศาสตร์พระราชา 118280  

23 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการผลิตภัณฑ์ต้นแบบขนมวุ้นน้ าอ้อยและผลิตภัณฑ์ต้นแบ
ขนสาลี่โบราณ และ ผลิตภัณฑ์ต้นแบบข้าวเกรียบปากหม้อไส้หมู จากข้าวอินทรีย์เพ่ือ
แปรรูป” จังหวัดนครนายก 

ศาสตร์พระราชา 69400  

24 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับฐานรากเพ่ือเป็นการเพิ่มศักยภาพและ
พัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับเศรษฐกิจฐานราก “การเพาะเห็ดและการแปรรูป
ผลิตภัณฑ์จากเห็ด” 

ศาสตร์พระราชา 88175  

25 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนใน
เทศบาลเมืองใหม่บางบัวทอง อ.บางบัวทอง จ.นนทบุรี 

ศาสตร์พระราชา 40145  

26 โครงการสร้างอัตลักษณ์บัณฑิตวิศวกรสังคม คนของพระราชา ข้าของแผ่นดิน  
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (Soft Skill)ให้กับนักศึกษา ระดับปริญญาตรี 
ภาคปกติ 

ศาสตร์พระราชา 35930  

27 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาคุณภาพชีวิต เศรษฐกิจ ของประชาชนในเทศบาล
เมืองใหม่บางบัวทอง อ าเภอบางบัวทอง จังหวัดนนทบุรี  

ศาสตร์พระราชา 77945  
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ที ่ ชื่อโครงการ แหล่งงบประมาณ จ านวนงบประมาณ 
ตรงตามความ 

ต้องการของท้องถิ่น 
กิจกรรม “การอบรมเชิงปฏิบัติการ การท าช่อดอกมะลิจากกระดาษย่น”และ การ
สร้างร้านค้าออนไลน์ผ่าน Shopee Facebook และTiKTok เพ่ือจ าหน่ายสินค้าของ
กลุ่มอาชีพ 

28 โครงการบริการวิชาการฝึกอบรมและส่งเสริมอาชีพให้กับประชาชน ในพ้ืนที่บริการ
วิชาการของคณะมนุษยศาสตร์ ฯ จังหวัดนครนายก กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ
ส่งเสริมการสานกระเป๋าพลาสติก และกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการส่งเสริมการท าขนม  

ศาสตร์พระราชา 98971  

29 โครงการ พัฒนาทักษะ Soft Skill ด้วยกระบวนการด้านวิศวกรสังคม (ศาสตร์
พระราชา)  
กิจกรรมโครงการ: การสร้างอัตลักษณ์บัณฑิตวิศวกรสังคม คนของพระราชา ข้าของ
แผ่นดิน คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ Soft Skill 
กิจกรรมย่อย: การพัฒนาทักษะวิศวสังคม Soft Skill ผ่านกระบวนการวิศกรสังคม 
โดยใช้ชุมชนเป็นฐาน 

ศาสตร์พระราชา 205075  

 
 
ลงนามรับรองข้อมูล ………………………………….……………………  (คณบดี)                               

                                                              (รองศาสตราจารย์ ดร.วัชรินทร์  อินทพรหม) 
                                                     วัน/เดือน/ปี       .......30...กันยายน...2566.............. 
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มิติที่ 4  ด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม   
 

ตัวช้ีวัดที่  4.1 จ านวนโครงการ/ กิจกรรมการด้านศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรมที่จัดให้อาจารย์ บุคลากร นักศึกษา นักเรียน และประชาชนทั่วไป   
 

เกณฑ์ ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐาน/ อ่ืน ๆ 
ระดับมหาวิทยาลัย  

     ก าหนดให้คะแนนเต็ม 5 เท่ากับ
จ านวนโครงการ/ กิจกรรม 25 โครงการ/ 
กิจกรรมขึ้นไป  
 

ระดับคณะ/ วิทยาลัย  

    ก าหนดให้คะแนนเต็ม 5 เท่ากับ
จ านวนโครงการ/ กิจกรรม 10 โครงการ/ 
กิจกรรมขึ้นไป 
 

หมายเหตุ 

    โครงการที่มหาวิทยาลัยเป็นผู้จัดแต่มี
บุคลากรหรือนักศึกษาของคณะมีส่วนร่วม
กิจกรรมนับเป็นโครงการของคณะด้วย 

            คณะฯ ได้มีการจัดประชุมละท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการผู้รับผิดชอบงานด้านท านุ
บ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปตามระบบและกลการด าเนินงานอย่าง
ถูกต้อง โดยทางคณะฯ ได้มอบหมายให้ รศ.ดร.ประจักษ์ ไม้เจริญ เป็นประธานผู้รับผิดชอบงาน
ท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ซึ่งจะท าให้งานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมเป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย ส่วนคณะกรรมการงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมได้แต่งตั้งอาจารย์
ประจ าสาขาวิชาที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ สาขาวิชานาฏศิลป์และการละคร สาขาวิชาดนตรีไทย และ
สาขาวิชาดนตรีตะวันตก เพ่ือรับผิดชอบในการวางแผน การด าเนินการตรวจสอบ และปรับปรุง
ให้เป็นไปตามระบบและกลไกของการด าเนินงาน 
       ในปีงบประมาณ 2566 คณะมีผลการด าเนินงานการจัดโครงการกิจกรรมด้านศาสนา 
ศิลปะและวัฒนธรรมให้แก่อาจารย์ บุคลากร นักศึกษา นักเรียน และประชาชนทั่วไป จ านวน 
10 กิจกรรม และมีผลประเมินโครงการในภาพรวมร่วมกับส านักศิลปะและวัฒนธรรมระดับดี
มาก ร้อยละ100 มีกิจกรรมทั้งหมดดังนี้ 
       1. พิธีถวายพระพรชัยมงคลลิมพระเกียรติ สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ 

พระบรมราชชนนีพันปีหลวง วันที่ 11 สิงหาคม 2566 ณ หอประชุมภัทรมหาราช 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 

2. พิธีแห่เทียนพรรษา ประจ าปี 2566 วันที่ 31 กรกฎาคม 2566 ณ วัดพระศรี
มหาธาตุวรมหาวิหาร  

- สรุปรายงานการด าเนินงาน
โครงการด้านศิลปะและวัฒนธรรม 
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เกณฑ์ ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐาน/ อ่ืน ๆ 
       3. พิธีถวายพระพรชัยมงคล และถวายสัตย์ปฏิญาณเพ่ือเป็นข้าราชการที่ดีและพลังแห่ง

แผ่นดิน เนื่องในโอกาสวันเฉลิพระชนมพรรษา 71 พรรษาพระบาทสมเด็จพระปรเมนทร
รามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่ วันที่ 28 กรกฏาคม 2566 ณ 
หอประชุม 2 สมเด็จพระมหาวีรวงศ์ อาคารเรียนรวมและศูนย์วัฒนธรรม  มหาวิทยาลัยราช
ภัฏพระนคร 
     4. กิจกรรมเทศน์มหาชาติเฉลิมพระเกียรติ เนื่องในโอกาสวันเฉลิพระชนมพรรษา 71 
พรรษา 28 กรกฏาคม 2566 พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทร มหาวชิราลง
กรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่ วันที่ 28 กรกฏาคม  2566 ณ หอประชุม 1 สมเด็จพระมหาวีรวงศ์ 
อาคารเรียนรวมและศูนย์วัฒนธรรม  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 
     5. กิจกรรมพิธีถวายพระพรชัยมงคล เนื่องในโอกาสวันคล้ายเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จ
พระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี ณ ห้องประชุมสมเด็จพระเทพสุเมธี 
(ห้องประชุม 3)  อาคารเรียนรวมและศูนย์วัฒนธรรม  มหาวิทยาลัย ราชภัฏพระนคร เมื่อวันที่ 
2 มิถุนายน 2566 
    6. สาขาวิชานาฏศิลป์และการละคร คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เข้าร่วมแสดง
ศิลปวัฒนธรรมในงานเทศกาลหนังใหญ่วัดขนอน ครั้งที่ 16 "คืนความยิ่งใหญ่มรดกไทยไป
มรดกโลก" เมื่อวันที่ 14 เมษายน 2566 ณ ลานกลางแจ้งหน้าพิพิธภัณฑ์หนังใหญ่วัดขนอน 
อ าเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี 

7. กิจกรรมประเพณีวันสงกรานต์ เพ่ือสืบสานและอนุรักษ์ประเพณีอันดีงามของไทย เมื่อ

วันอังคารที่ 4 เมษายน พ.ศ. 2566 ณ หอประชุมพิฆเนศวร มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 
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เกณฑ์ ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐาน/ อ่ืน ๆ 

 

       8. พิธีถวายพระพรชัยมงคล เนื่องในโอการคล้ายวันราชสมภพ 67 พรรษา สมเด็จพระ

กนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี วันที่ 2 เมษายน 

2566 เมื่อวันที่ 30 มีนาคม 2566 ณ หอประชุมพิฆเนศวร มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 

       9. ส านักศิลปะและวัฒนธรรม ร่วมกับคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ จัดการแสดง

โขน เรื่องรามเกียรติ์ ตอนพระรามราชสุริยวงศ์องค์นารายณ์ เพื่อเฉลิมฉลอง 131 ปี 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร เมื่อวันเสาร์ที่ 4 มีนาคม พ.ศ. 2566 ณ บริเวณลานกิจกรรม

หน้าอาคารเรียนรวมและศูนย์วัฒนธรรม (ตึกพุทธวิชชาลัย) มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 

       10. ส านักศิลปะและวัฒนธรรม ร่วมกับสาขาวิชานาฏศิลป์และการละคร คณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เข้าร่วมแสดงศิลปวัฒนธรรมในงานศิลปวัฒนธรรมอุดมศึกษา 
ครั้งที่ 21 “ยลแสง-ศิลป์ ดินแดนแห่งความสุข” ชุดการแสดงหุ่นละครเล็กออกตัว เรื่อง 
รามเกียรติ์ฉบับอีสาน ตอน กวงค า ล่อ พระราม เมื่อวันที่ 17-19 กุมภาพันธ์ 2566                     
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี 

 

 
 
ลงนามรับรองข้อมูล ………………………………….……………………  (คณบดี)                               

                                                              (รองศาสตราจารย์ ดร.วัชรินทร์  อินทพรหม) 
                                                     วัน/เดือน/ปี       .......30...กันยายน...2566.............. 
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    ตัวช้ีวัดที่  4.2  การส่งเสริมการน าศิลปวัฒนธรรมมาใช้ในการพัฒนานักศึกษา 
 

เกณฑ์ ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐาน/ อ่ืน ๆ 
1. มีแผนงานโครงการส่งเสริม
การน าศิลปวัฒนธรรมมาใช้ใน
การพัฒนานักศึกษา 
 

        คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์มีการจัดท าแผนงานการปฏิบัติงานด้านศิลปและวัฒนธรรม 
โดยการมีส่วนร่วมของผู้บริหาร คณาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุนของคณะฯ และได้มีการแต่งตั้ง
คณะกรรมการเพ่ือให้ด าเนินงานให้เป็นไปตามระบบและกลไก ซึ่งในการจัดท าแผนได้มีการก าหนด 
ตัวบ่งชี้ความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของโครงการเพ่ือส่งเสริมการน าศิลปวัฒนธรรมไปใช้ในการ
พัฒนานักศึกษาดังนี้  

1. เพ่ือให้นักศึกษามคีวามจงรักภักดีต่อสถาบัน เสริมสร้างความรักความสามัคคีใน 
2. หมู่คณะมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและการให้ความเคารพรุ่นพ่ีรุ่นน้อง และเป็นการเสริมสร้างมี

ความภาคภูมิใจสาขาวิชาของตนเอง อีกทั้งรุ่นพ่ีสามารถให้ค าปรึกษากับรุ่นน้องในเรื่องการเรียนได้
เป็นอย่างด ี

3. เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจ มีประสบการณ์ มีความตระหนัก ในคุณค่าของประเพณี
ไทย และสามารถเผยแพร่ความรู้ได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 

4. เพ่ือให้นักศึกษามีกริยามารยาทงดงามตามวัฒนธรรมความเป็นไทย 
5. เพ่ือให้นักศึกษากลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์ได้ร่วมสืบสานศิลปวัฒนธรรมการแสดงโขนให้แก่

นักศึกษาและประชาชนที่สนใจได้ชมการแสดง เพ่ือสืบสานคุณค่ามรดกไทยและสร้างชื่ อเสียงให้กับ
สาขาวิชา คณะและมหาวิทยาลัยสู่ประชาคมภายนอกได้รับรู้  

6. เพ่ือให้นักศึกษาได้ร่วมแสดงความคิดสร้างสรรค์ด้านศิลปวัฒนธรรมไทยในการประกวด    
ดาว - เดือน และเป็นต้นแบบนักศึกษาท่ีดีงามสู่สังคมต่อไป 

7. เพ่ือให้นักศึกษาได้มีการเผยแพร่ประสบการณ์ด้านการฝึกสอนการแสดงให้กับประชาชน 
ชุมชน โรงเรียน 

- แผนปฏิบัติการโครงการ/ 
กิจกรรมด้านการท านุบ ารุงศิลปะ
และวัฒนธรรม 
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เกณฑ์ ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐาน/ อ่ืน ๆ 
8. เพ่ือให้นักศึกษาได้มีประสบการณ์การเข้าร่วมแข่งขันประกวดความสามารถด้านศิลปะรวมทั้ง

วัฒนธรรมและได้รับการประกาศเกียรติคุณจากหน่วยงานภายในและภายนอก 
       9. เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความรู้ความสามารถ ประสบการณ์ด้านวิชาการ คุณธรรม 

จริยธรรม ศิลปะและวัฒนธรรม 

2. มีการด าเนินงานตามแผนงาน
โครงการส่งเสริมการน า
ศิลปวัฒนธรรมมาใช้ในการพัฒนา
นักศึกษา 
 

คณะไดม้ีการด าเนินงานตามแผนโครงการส่งเสริมการน าศิลปวัฒนธรรมมาใช้ในการพัฒนานักศึกษา
โดยมีผลการด าเนินงาน จ านวน 9 กิจกรรม มีงบประมาณรวมทั้งสิ้น 282,550 บาท 
      1. การส่งเสริมและพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้านทักษะความรู้ด้านนาฏศิลป์และการละครใน
ศตวรรษที่ 21 ในวันที่ 8 กุมภาพันธ์ – 1 มีนาคม 2566 เวลา 8.30 – 16.30 น. ณ ห้องปฏิบัติการสาขา
นาฏศิลป์และการละคร  
      2. ศึกษาดูงานนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการแสดงบ้านตุ๊กกะตุ่นหุ่นกระบอกไทย ในวันที่ 9 
กุมภาพันธ์ 2566 เวลา 9.00 – 16.00 น. ณ บ้านตุ๊กกะตุ่นหุ่นกระบอกไทย 
     3. โครงการสืบสานพระราชปณิธานเพ่ือการพัฒนาชุมชนท้องถิ่งอย่างยั่งยืน กิจกรรม “การเสวนาเชิง
ปฏิบัติการการแสดงโขน” เพ่ือเป็นการบริการวิชาการให้ชุมชนและสถาบันการศึกษาที่เป็นเครือข่ายด้าน
วัฒนธรรม รวมถึงการประชาสัมพันธ์สาขาวิชาให้เป็นที่รู้จักทางสังคม ในวันที่ 3 - 4  มีนาคม พ.ศ. 2566 เวลา 
8.00 – 16.00 น.    
     4. กิจกรรม “ วันภาษาไทยแห่งชาติ การบริการวิชาการศักยภาพด้านวิชาการ วิชาชีพให้นักศึกษาและ
บุคคลทั่วไป ประจ าปีการศึกษา 2566 ” โดยก าหนดจัดโครงการดังกล่าว  ในวันจันทร์ที่ 7  สิงหาคม พ.ศ.
2566 เวลา 8.30 – 16.30 น. ณ โรงเรียนรุ่งเรืองวิทยา  

5. กิจกรรม “สานสัมพันธ์น้องพ่ีจิบน้ าชาต้อนรับศิษย์น้อง” ให้แก่นักศึกษาสาขาวิชาภาษาจีนธุรกิจ 
ชั้นปีที่ 1 – 2 ในวันอังคารที่ 18  กรกฎาคม พ.ศ. 2566 เวลา 8.30 – 16.30 น. ณ ห้องประชุมพระเทพรัตน
ดิลก อาคารพุทธวิชชาลัย  

- รายงานผลการด าเนินโครงการ
และภาพกิจกรรม 
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     6. กิจกรรม ตรุษจีนพระนคร ให้กับนักศึกษาสาขาวิชาภาษาจีนธุรกิจ และนักเรียนโรงเรียนเตรียม
อุดมศึกษา สุวินทวงศ์ วันพุธที่ 18 มกราคม พ.ศ. 2566 เวลา 13.00 – 16.00 น.  ณ หอพระประชุมพิฆเนศวร 
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 
     7. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบตัิการพัฒนาภาวะผู้น านักศึกษาและศึกษาดูงานศิลปวัฒนธรรมจังหวัด
นครนายก วันที่  30 – 31  มกราคม  พ.ศ. 2566   ณ เพชรรัตนร์ีสอร์ท อ าเภอเมือง จังหวัดนครนายก 
      8.  กิจกรรม Merry Christmas Party 2022 (คริสต์มาสสขุสันต์) วันพุธที่ 21 ธันวาคม พ.ศ. 2565 เวลา 
12.30– 16.10 น. ณ ห้องประชมุกิจจาทร 1 มหาวิทยาลัยราชภฏัพระนคร 

 9.  กิจกรรม การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษในปริบทสังคมและวัฒนธรรมไทย : เทคนิคการถ่ายทอดภูมิ
ปัญญาสู่สากล วันอาทิตย์ที่ 15 มกราคม พ.ศ. 2566 ณ จังหวัดสุพรรณบุรี และจังหวัดอ่างทอง    

3. มีการประเมินโครงการส่งเสริม
การน าศิลปวัฒนธรรมมาใช้ใน
การพัฒนานักศึกษา 
 

คณะด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบงานด้านท านุบ ารุงศิลปและวัฒนธรรม ประเมิน
ความส าเร็จตามบ่งชี้ความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของโครงการดังนี้  

1. คณะกรรมการโครงการ/ กิจกรรม ด้านศิลปวัฒนธรรมจัดท าสรุปผลการด าเนินงานเสนอต่อ
คณะและมหาวิทยาลัย 

  2. คณะกรรมการด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมรวบรวมผลการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรม 
จัดท ารายงานเสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะและเสนอต่อมหาวิทยาลัย        ตามไตรมาส  
    ผลการด าเนินงานปรากฎว่ากิจกรรมโครงการท านุบ ารุงศิลปและวัฒนธรรมประสบความส าเร็จ
ตามตัวบ่งชี้และวัตถุประสงค์ของแผนด้านท านุบ ารุงศิลปและวัฒนธรรมทุกกิจกรรม 

- แบบประเมินผลของแผนด้าน
ท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 

4. มีการน าผลประเมินมาใช้ใน
การพัฒนาโครงการ/ กิจกรรม 
 

      คณะจัดประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนงบประมาณ โดยน าผลการประเมินภารกิจ 
ด้านศิลปวัฒนธรรมเป็นข้อมูลในการพัฒนาโครงการและจัดท าแผนกลยุทธ์แผนปฏิบัติการด้านศิลป
และวัฒนธรรมโดยการวิเคราะห์จุดเด่นและจุดควรพัฒนาของการท ากิจกรรม พบว่า  
จุดเด่น คือ นักศึกษามีความตระหนักในคุณค่าของศิลปและวัฒนธรรม ให้ความส าคัญใน         การ
เข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปวัฒนธรรมอย่างต่อเนื่อง และนักศึกษา อาจารย์ได้ร่วมสร้างสรรค์ผลงานด้าน

- รายงานสรุปผลการประเมิน
ความส าเร็จของแผนด้านท านุบ ารุง
ศิลปะและวัฒนธรรม 
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ศิลปวัฒนธรรมเผยแพร่สู่สาธารณชน บริการวิชาการสู่สั งคมและเข้าร่วมการแข่งขันด้าน
ศิลปวัฒนธรรมทั้งระดับสถาบัน ระดับชาติ เช่น  นักศึกษาและอาจารย์สาขาวิชานาฏศิลป์และการ
ละคร ได้ลงพื้นทีบ่ริการวิชาการแก่ชุมชนต าบลดงละคร จังหวัดนครนายก เพ่ือเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม
การแสดงของไทยให้กับชาวบ้าน ณ เมืองโบราณดงละคร เป็นต้น 
       จุดที่ควรพัฒนา คือ ควรมีการจัดตั้งงบประมาณด้านศิลปวัฒนธรรมให้เพ่ิมมากขึ้นและ
ครอบคลุมทุกศาสตร์ และในการเผยแพร่ผลงานระดับชาติและนานาชาติรวมทั้งการสร้างมาตรฐาน
ด้านศิลปวัฒนธรรมซึ่งเป็นที่ยอมรับในระดับชาติให้ต่อเนื่องและเพ่ิมมากข้ึนอย่างเป็นรูปธรรม 

5. นักศึกษามีการแสดงออกตาม
เอกลักษณ์ ด้านศิลปวัฒนธรรมที่
มหาวิทยาลัยก าหนด 

 นักศึกษามีการแสดงออกตามเอกลัษณ์ด้านศิลปวัฒนธรรมดังนี้  
      1. นักศึกษาตระหนักถึงความส าคัญของศิลปวัฒนธรรมไทยโดยให้ความสนใจเข้าร่วมกิจกรรม 
      2. นักศึกษาที่ได้เข้าร่วมกิจกรรมมีการพัฒนาตนในทางบวก เช่น การแต่งกายตามกฎ การมีจิต
อาสาช่วยสังคม ในปีงบประมาณ 2566 คณะมีผลการด าเนินงานการจัดโครงการกิจกรรม การ
แสดงออกตามเอกลักษณ์ ด้านศิลปวัฒนธรรมให้แก่อาจารย์ บุคลากร นักศึกษา นักเรียน และประชาชน
ทั่วไป จ านวน 11 กิจกรรม งบประมาณที่ใช้ในกิจกรรม จ านวน 399,290 บาท มีผลประเมินโครงการในระดับ
ดีมาก คิดเป็นร้อยละ 100 

1) การส่งเสริมและพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้านทักษะความรู้ด้านนาฏศิลป์และการละครใน

ศตวรรษที่ 21 ในวันที่ 8 กุมภาพันธ์ – 1 มีนาคม 2566 เวลา 8.30 – 16.30 น. ณ ห้องปฏิบัติการสาขา

นาฏศิลป์และการละคร  

 2)  ศึกษาดูงานนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการแสดงบ้านตุ๊กกะตุ่นหุ่นกระบอกไทย ในวันที่ 9 

กุมภาพันธ์ 2566 เวลา 9.00 – 16.00 น. ณ บ้านตุ๊กกะตุ่นหุ่นกระบอกไทย 

- รายงานผลการด าเนินโครงการ
และภาพกิจกรรม 
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3) โครงการสืบสานพระราชปณธิานเพ่ือการพัฒนาชุมชนท้องถิ่งอย่างยั่งยืน กิจกรรม “การเสวนาเชิง

ปฏิบัติการการแสดงโขน” เพ่ือเป็นการบริการวิชาการให้ชุมชนและสถาบันการศึกษาที่เป็นเครือข่ายด้าน

วัฒนธรรม รวมถึงการประชาสัมพันธ์สาขาวิชาให้เป็นที่รู้จักทางสังคม ในวันที่ 3 - 4  มีนาคม พ.ศ. 2566 เวลา 

8.00 – 16.00 น.    

4) กิจกรรม “ วันภาษาไทยแห่งชาติ การบริการวิชาการศักยภาพด้านวิชาการ วิชาชีพให้นักศึกษา

และบุคคลทั่วไป ประจ าปีการศึกษา 2566 ” โดยก าหนดจัดโครงการดังกล่าว  ในวันจันทร์ที่ 7  สิงหาคม พ.ศ.

2566 เวลา 8.30 – 16.30 น. ณ โรงเรียนรุ่งเรืองวิทยา  

5) กิจกรรม “สานสัมพันธ์น้องพ่ีจิบน้ าชาต้อนรับศิษย์น้อง” ให้แก่นักศึกษาสาขาวิชาภาษาจีน

ธุรกิจ ชั้นปีที่ 1 – 2 ในวันอังคารที่ 18  กรกฎาคม พ.ศ. 2566 เวลา 8.30 – 16.30 น. ณ ห้องประชุมพระเทพ

รัตนดิลก อาคารพุทธวิชชาลัย  

 6) กิจกรรม ตรุษจีนพระนคร ให้กับนักศึกษาสาขาวิชาภาษาจีนธุรกิจ และนักเรียนโรงเรียนเตรียม

อุดมศึกษา สุวินทวงศ์ วันพุธที่ 18 มกราคม พ.ศ. 2566 เวลา 13.00 – 16.00 น. ณ หอพระประชุมพิฆเนศวร 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 

 7) กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาภาวะผู้น านักศึกษาและศึกษาดูงานศิลปวัฒนธรรมจังหวัด
นครนายก วันที่  30 – 31  มกราคม  พ.ศ. 2566   ณ เพชรรัตนร์ีสอร์ท อ าเภอเมือง จังหวัดนครนายก 

 8)  กิจกรรม Merry Christmas Party 2022 (คริสต์มาสสุขสันต์) วันพุธที่ 21 ธันวาคม พ.ศ. 2565 
เวลา 12.30– 16.10 น. ณ ห้องประชุมกิจจาทร 1 มหาวิทยาลยัราชภฏัพระนคร 

 9) กิจกรรม การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษในปริบทสังคมและวัฒนธรรมไทย : เทคนิคการถ่ายทอด
ภูมิปัญญาสู่สากล วันอาทิตย์ที่ 15 มกราคม พ.ศ. 2566 ณ จังหวัดสุพรรณบุรี และจังหวัดอ่างทอง          



112 
 

 
 

เกณฑ์ ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐาน/ อ่ืน ๆ 
10) กิจกรรมการแข่งขันลีกฟุตบอล ๗ คน “รายการ HUSO League 2023” และ การแข่งขัน 

วอลเลย์บอลผสม 4 เส้า รายการ “HUSO Volleyball Tournament 2023” โดยมีวัตถุประสงค์ เพ่ือ
เสริมสร้างสุขภาพกาย สุขภาพใจ ที่ดีอย่างยั่งยืน วันที่ 13 - 17 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2566 ณ สนามกีฬา
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร   

11) กิจกรรมปฐมนิเทศนักศึกษาชั้นปีที่ 1 ประจ าปีการศึกษา 2566  วันที่อังคารที่ 11 กรกฎาคม 
พ.ศ.2566 เวลา 8.00 – 16.30 น. ณ หอประชุมภัทรมหาราช มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 

 
 

ลงนามรับรองข้อมูล ………………………………….……………………  (คณบดี)                               
                                                              (รองศาสตราจารย์ ดร.วัชรินทร์  อินทพรหม) 

                                                     วัน/เดือน/ปี       .......30...กันยายน...2566.............. 
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มิติที่ 5  ด้านการบริหาร  
 

ตัวช้ีวัดที่  5.1 การบริหารองค์การ 
 

เกณฑ์ ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐาน/ อ่ืน ๆ 

1. มียุทธศาสตร์และแผนยุทธศาสตร์

ขององค์การ 

       คณะด าเนินการพัฒนายุทธศาสตร์ของคณะให้เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัย 
และน ายุทธศาสตร์ที่พัฒนาแล้วมาก าหนดเป้าหมายเพ่ือด าเนินการคือ ด้านการพัฒนาการเรียน           
การสอนและการพัฒนาการศึกษา ด้านการบริการวิชาการแก่ท้องถิ่น ด้านการวิจัย และการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม และการบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ โดยมีโครงการจัดอบรมและพัฒนาใน 
ด้านต่าง ๆ  แม้ว่าในปีที่ผ่านมามีการแพร่ระบาดของโรคโควิด – 19 คณะได้ปรับรูปแบบการจัด
กิจกรรมให้เป็นไปตามมาตรการของมหาวิทยาลัย และคณะมีการแต่งตั้งคณะกรรมการเพ่ือติดตาม
ตรวจสอบการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้ของแผนยุทธศาสตร์ภายใต้การจัดกิจกรรมดังนี้ 
         1. มีการด าเนินโครงการด้านการจัดการศึกษาจ านวน  148 กิจกรรม และมีผลการประเมินโครงการ
ในภาพรวม มีผลคะแนนระดับดี ร้อยละ 90 
          2. มีการด าเนินโครงการด้านการวิจัยจ านวน 2 โครงการ ได้รับทุนวิจัยจ านวน 27 โครงการ ทุนวิจัย
ภายใน 12 เรื่อง จ านวน 536,240 บาท ทุนวิจัยภายนอก 15 เรื่องจ านวน 2,910,000 บาท มีผลการประเมนิ
ระดับดีมาก งานวิจัยงานสร้างสรรค์ที่ตีพิมพ์เผยแพร่ 21 เรื่อง  ผลงานวิจัย งานสร้างสรรค์ที่น าไปใช้
ประโยชน์ 21 เรื่อง  
          3. มีการด าเนินโครงการด้านการบริการวิชาการให้แก่ชุมชนท้องถิ่น หน่วยงานภาครัฐ เอกชน 
จ านวน 16 โครงการ จนท าให้เกิดประโยชน์ต่อชุมชน มีความเข้มแข็ง และมีคุณภาพทั้งชุมชนท้องถิ่น และ
การเรียนการสอน รวมทั้งสร้างรายได้ให้แก่คณะและมหาวิทยาลัย 

- แผนพัฒนา แผนยุทธศาสตร์คณะ 
-  แผนด าเนินงานปี 2566 
-  โครงการ/ กิจกรรมปี 2566 
   1) เขียนบทความทางวิชาการ  
       21-23  ธ.ค.65 
   2) เขียนข้อเสนอโครงการวิจัย 
       28-30 มี.ค.66 
- รางวัลประกาศเกียรติคุณโล่รางวัล 
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           4. การด าเนินโครงการด้านท านุงบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม จ านวน 10 กิจกรรม โดยใช้หลักการ 
หล่อหลอมบ่มเพาะจิตส านึก ตระหนักในคุณค่า รู้จักอนุรักสืบสาน เผยแพร่ความรู้ ผลงานด้านศิลปะและ
วัฒนธรรมไทยได้อย่างถูกต้อง เหมาะสม การบริการวิชาการ และสร้างสรรค์ผลงานด้านศิลปะและ
วัฒนธรรมเพ่ือเป็นประโยชน์ต่อการเรียนการสอนและวงการศึกษาต่อไป คณาจารย์ นักศึกษาได้รับรางวัล 
ประกาศ เกียรติคุณ  ผลงานจากหน่วยงานภายนอกอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งมีผลการประเมินความพึงพอใจ
ของผู้ใช้บัณฑิตด้านคุณธรรม จริยธรรม ในระดับดีมากอย่างต่อเนื่อง 

2. มีการมอบหมายแผนยุทธศาสตร์ 

ที่สภามหาวิทยาลัยเห็นชอบ ให้

คณะ/ วิทยาลัยไปด าเนินการ 

     คณะจัดประชุมจัดท าแผนกลยุทธ์คณะฯ เพ่ือให้สาขาวิชาเสนอความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ แก้ไข 
เปลี่ยนแปลงและใช้เป็นกรอบแนวทางในการด าเนินงาน พร้อมทั้งจัดท าแผนกลยุทธ์ทางการเงิน 
แผนปฏิบัติงานโครงการ/ กิจกรรม ที่บรรจุไว้ในแผนกลยุทธ์คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ระยะ 
5 ปี 

- แผนกลยุทธ์คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2562-
2566  
- แผนกลยุทธ์ทางการเงิน 
- แผนปฏิบัติงาน Action Plan 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

3. มีการน าเทคโนโลยีมาใช้ในการ

ก ากับ ติดตาม และประเมินแผนและ

ประเมินผลงาน 

คณะฯ และสาขาวิชา จัดกิจกรรม/ โครงการ ตามแผน และรายงานผลการจัดกิจกรรมต่อคณะ
กรรมการบริหารคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (รายงานผลรายกิจกรรม)  
และกองนโยบายและแผนมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร (รายไตรมาส รายงานประจ าปี) โดยมีการ
ก ากับ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล ดังต่อไปนี้ 
    1. จัดตั้งคณะกรรมการก ากับ ติดตามผลการด าเนินงาน ซึ่งประกอบด้วย คณบดี รองคณบดี 
ประธานสาขา อาจารย์สายสนับสนุนและบุคลากรจากต่างคณะ 
   2. จัดท ารูปแบบการประเมินที่เหมาะกับโครงการแต่ละโครงการ เพ่ือให้ได้ข้อมูลจากการติดตามท่ี
สมบูรณ์ที่สุดทั้งข้อมูลเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ 

- รายงานผลการเบิกจ่ายผ่านระบบ
ฐานข้อมูล
http://mis.pnru.ac.th/eproject/ 
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   3. ก าหนดแผนติดตามผลการด าเนินงานตามโครงการอย่างชัดเจนโดยให้สอดคล้องกับการใช้เงิน
ตามไตรมาสแต่ละไตรมาส 
4. การแจ้งหรือประชาสัมพันธ์ให้สาขา และผู้เกี่ยวข้องได้รู้และปฏิบัติตามเงื่อนไขและตามที่ก าหนด
ของการใช้เงินแต่ละประเภท 
      4.1 งบประมาณแผ่นดินให้หน่วยงานท ากิจกรรมให้เสร็จสิ้นภายในไตรมาส 3 และด าเนินการ
เบิกจ่ายให้เสร็จสิ้น ภายในวันที่ 17 สิงหาคม ของทุกปี 
     4.2 เงินนอกงบประมาณให้หน่วยงานเร่งรัดให้มีการด าเนินการตามโครงการให้เสร็จสิ้นภายใน 31 
สิงหาคม ของทุกปีงบประมาณและด าเนินการเบิกจ่ายให้เสร็จสิ้นภายใน 31 สิงหาคม ของ
ปีงบประมาณนั้น ยกเว้นรายการที่จะต้องเบิกจ่ายผูกพันไปจนถึง 30 กันยายน ของปีงบประมาณ เช่น 
ค่าสอนและค่านิเทศ 
   5. หน่วยงานที่ได้รับงบประมาณในการด าเนินการตามโครงการหรือกิจกรรมจะต้องระบุผลตาม
แบบที่ก าหนด พร้อมทั้งภาพกิจกรรมที่ท าอย่างน้อย 2 ภาพ 
   6. คณะจะแจ้งและติดตามให้สาขาได้ท าโครงการตามไตรมาสที่ก าหนดทุก ๆ 1 เดือนของแต่ละ 
ไตรมาส 
   7. คณะและสาขาจัดท าแผนการท ากิจกรรมตามโครงการตลอดทั้งปีงบประมาณ เพ่ือป้องกันความ
ซับซ้อนทั้งบุคลากร นักศึกษา และผู้เกี่ยวข้อง 
      8. การพัฒนาฐานข้อมูลศิษย์เก่าและเครือข่าย คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
 
การจัดท าแผนพัฒนากลยุทธ์ (Improvement Plan) 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ได้มีการน าผลการพิจารณาข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของคณะ
กรรมการบริหารคณะ และสภามหาวิทยาลัย ไปจัดท าแผนพัฒนากลยุทธ์ (Improvement Plan) เพ่ือ
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ปรับปรุงแผนกลยุทธ์ของคณะและแผนปฏิบัติงาน Action Plan ประจ าปีงบประมาณถัดไป โดยมี
ขั้นตอนดังต่อไปนี้ 
    1. สรุปข้อเสนอแนะจากการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
    2. สรุปข้อเสนอแนะของสภามหาวิทยาลัยจากรายงานผลการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงาน
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร พ.ศ. 2565  
   จัดท าแผนพัฒนากลยุทธ์ (Improvement Plan) เพ่ือปรับปรุงแผนกลยุทธ์ของคณะและแผนปฏิบัติ
งาน Action Plan ประจ าปีงบประมาณถัดไป   

4. มีการน าระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศมาใช้ในการบริหารงาน

อย่างทั่วถึงและเชื่อมโยงกับองค์การ

ภายนอก 

คณะมีการพัฒนา และส่งเสริมระบบเทคโนโลยีเพ่ือให้การสื่อสาร การบริหารงานและการด าเนินงาน
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพโดย 
   1. สนับสนุนวัสดุ ครุภัณฑ์เทคโนโลยีเพ่ือการสื่อสารทั้งในระดับคณะ สาขาวิชา รายบุคคล มี
ระบบสื่อสารหลากหลายช่องทาง ได้แก่ การรับ-ส่งเอกสารข้อมูลข่าวสารให้แก่บุคลากรของคณะ 
ระบบตู้เอกสาร ระบบป้ายสารสนเทศที่คณะและบอร์ด  
    2. การประชุมบุคลากรภาคการศึกษาละ 2 ครั้ง ประชุมคณะกรรมการบริหารเดือนละ 2 ครั้ง   
    3. การสื่อสารระหว่างคณบดีกับบุคลากรช่องทางปกติ ได้แก่ เอกสาร โทรศัพท์ โทรสาร จดหมาย
อิเล็กทรอนิกส์ เว็บไซต์คณะ ช่องทางด่วนพิเศษทางเฟสบุ๊ค ไลน์ SMS และระบบ  
e-document รวมทั้งหนังสือข่าวประชาสัมพันธ์ของคณะ  
    4. การพัฒนาระบบฐานข้อมูลศิษย์เก่าและเครือข่าย  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

- สรุปรายงานระบบการสื่อสารของ
คณะ 
- ระบบ SMS  เฟสบุ๊ค ไลน์ 
- การติดตามการใช้ระบบ e - 
document    
 

5. คะแนนระดับความพึงพอใจของ

บุคลากรทุกระดับโดยเฉลี่ยตั้งแต่ 

4.00 ขึ้นไปจากคะแนนเต็ม 5.00 

     คณะฯมีการจัดระบบและกลไกการติดตามประเมินผลความพึงพอใจของบุคลากรของคณะฯ              
มีผลการประเมินผล ดังนี้ 

-  แบบสอบถาม 
-  ผลการประเมิน 
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     1. ผลการประเมินความพึงพอใจคณบดี และรองคณบดีมีผลการประเมินในภาพรวมในระดับดี 
คิดเป็นร้อยละ 95.60 และผลการประเมินคณบดีโดยมีคณะกรรมการที่มหาวิทยาลัยแต่งตั้งมีผล            
การประเมินระดับดีมาก (4.92) 
     2. ผลการประเมินความพึงพอใจเกี่ยวกับการให้บริการของส านักงานคณะฯ มีผลการประเมิน
ภาพรวมในระดับดี คิดเป็นร้อยละ 85 และระดับพอใช้ และควรปรับปรุงคิดเป็นร้อยละ 15 

 
 
ลงนามรับรองข้อมูล ………………………………….……………………  (คณบดี)                               

                                                              (รองศาสตราจารย์ ดร.วัชรินทร์  อินทพรหม) 
                                                     วัน/เดือน/ปี       .......30...กันยายน...2566.............. 
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1. มีคณะกรรมการบริหารจัดการความเสี่ยง
ระดับคณะ/ มหาวิทยาลัย 
 

    มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครได้ก าหนดนโยบายที่เกี่ยวข้องกับการบริหารความเสี่ยงใน
ระดับมหาวิทยาลัย โดยก าหนดรูปแบบการมีส่วนร่วมจากหน่วยงานต่าง ๆ  ของมหาวิทยาลัย 
ตัวแทนจากคณะ และส านักต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัย และคณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ ได้มีค าสั่งแต่ตั้งคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงระดับของคณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 

 

2. มีแผนการบริหารจัดการความเสี่ยง 
 

    คณะมนุษยศาสตร์และสังศาสตร์ ได้รับแนวทางและนโยบายการบริหารความเสี่ยงของ
มหาวิทยาลัย และน านโยบายดังกล่าวมาประชุมชี้แจ้งให้กับคณะ ฯ โดยผ่านคณะกรรมการ
ของคณะ ฯ เพ่ือก าหนดประเด็นความเสี่ยง มีการวางแผนตามประเด็นความเสี่ยงต่าง ๆ ที่
เกิดข้ึน โดยผ่านกระบวนการการประชุมของคณะกรรมการการบริหารความเสี่ยงของคณะ ฯ  

 

3. ผลการวิเคราะห์ความเสี่ยงและปัจจัยเสี่ยง          
มีความเหมาะสม 
 

    คณะมนุษยศาสตร์และสังศาสตร์ ได้ส่งผลการวิเคราะห์การบริหารความเสี่ยงและปัจจัย
เสี่ยงที่ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการการบริหารความเสี่ยงของมหาวิทยาลัย  และ 
คณะกรรมการการบริหารความเสี่ยงของคณะ ฯ โดยมีการประชุมด าเนินการเพ่ือวิเคราะห์
ความเสี่ยงและปัจจัยเสี่ยงที่มีความเหมาะสม 

 

4.  แนวทางการแก้ไขความเสี่ยงมีความเหมาะสม 
 

    คณะมนุษยศาสตร์และสังศาสตร์ ได้ด าเนินการตามแผนการบริหารความเสี่ยงที่ได้รับ
ความเห็นชอบจากการประชุมของคณะกรรรมการความเสี่ยงของคณะ ฯ และได้ด าเนินการ
จัดการความเสี่ยงตามประเด็นที่ก าหนด และรายงานผลการบริหารความเสี่ยงให้กับคณะ
กรรมการบริหารคณะ ฯ ครั้งที่ 3/2566 ได้รับทราบถึงผลที่ได้จากการด าเนินงานจากการ
บริหารความเสี่ยงของคณะ ฯ  
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เกณฑ์ ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐาน/ อ่ืน ๆ 

5. ผลจากการแก้ไขความเสี่ยงท าให้ความเสี่ยง
ลดลงหรือหมดไป 
 

    คณะมนุษยศาสตร์และสังศาสตร์ ได้ส่งผลการบริหารความเสี่ยงที่ได้รับความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการประจ าคณะ ฯ  แล้ว ให้กับคณะกรรมการระดับมหาวิทยาลัย โดยผลจากการ
แก้ไขความเสี่ยงท าให้ความเสี่ยงลดลงหรือหมดไปโดยเป็นไปตามที่ก าหนดไว้ 

 

 
 
 

                                                                                                            ลงนามรับรองข้อมูล ………………………………….……………………  (คณบดี)                               
                                                   (รองศาสตราจารย์ ดร.วัชรินทร์  อินทพรหม) 

                                                     วัน/เดือน/ปี   .......30...กันยายน...2566.............. 
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ตัวช้ีวัดที่  5.3  ผลการพัฒนาอาจารย์และบุคลากร 
 

เกณฑ์ ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐาน/ อ่ืน ๆ 
ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการพัฒนา      คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์จัดท าจัดท าแผนพัฒนาบุคลากร/ จัดท ากรอบ อัตราก าลังระยะ

ยาว/ พิจารณาเรื่องค่าตอบแทน โดยสนับสนุนงบประมาณ จัดอบรม การเขียน ผลงานทางวิชาการ
สนับสนุนให้สายสนับสนุนการเข้าร่วมอบรมและจากค่าเป้าหมาย ตัวชี้วัดที่ตั้งไว้ เพ่ือมุ่งพัฒนาระบบ    
การบริหารจัดการที่มี ประสิทธิภาพประสิทธิผลทั้งการบริหารบุคคล ทรัพยากรบุคคล งบประมาณ 
สนับสนุนให้ได้รับการศึกษาต่อ ได้ท าวิจัย สนับสนุนงบประมาณในการพัฒนาตนเองให้ได้รับ            การ
ฝึกอบรม คณะฯ ได้ด าเนินงานตามแผนพัฒนาบุคลากรจากแผน 5 ปีเพ่ือสนับสนุนงบประมาณ โดยได้
ด าเนินการติดตามผลการด าเนินงาน ตามแผนพัฒนา พบว่าอาจารย์ที่ได้รับต าแหน่งผลงาน             ทาง
วิชาการในปี 2566 จ านวน  9  คน และอาจารย์ได้รับการอบรมตามโครงการที่คณะฯ จัดทั้งแบบ
ออนไลน์ และออนไซต์ คิดเป็นร้อยละ 100 ในส่วนของบุคลากรสายสนับสนุนเข้ารับการอบรมและ
พัฒนา 13 คน โดยตั้งค่าเป้าหมายตามตัวชี้วัดปีที่ตั้งไว้ว่าบุคลากรจะเข้ารับการอบรมร้อยละ 100 ส่งผล
ให้มีผู้เข้ารับการอบรมในปี 2565 ร้อยละ 100 (อาจารย์และบุคลากรที่ได้รับการพัฒนา อาจารย์ 95/ 
สนับสนุน 14 รวมจ านวนอาจารย์และบุคลากรทั้งหมด 109 คน)  คิดเป็นร้อยละ 100 

 

1. การศึกษาต่อในระดับปริญญาเอกทั้ง
ในประเทศและต่างประเทศ 
(คณะ/ วิทยาลัย สามารถใช้โครงการ
ของมหาวิทยาลัยได้) 
 

       คณะมีแผนยุทธศาสตร์  แผนกลยุทธ์ มีจุดเน้นการพัฒนาบุคลากรน าไปสู่การปฏิบัติตามแผน
ด าเนินงานโครงการ/ กิจกรรม มีงบประมาณ 2566 คณะได้รับการสนับสนุนทรัพยากรและงบประมาณ 
เพ่ือด าเนินกิจกรรมการพัฒนาบุคลากรสนับสนุนทุนการศึกษาต่อระดับปริญญาเอก ให้แก่บุคลากร           
สายวิชาการที่มีคุณลักษณะครบถ้วนตามระเบียบมหาวิทยาลัยอาจารย์ศึกษาต่อระดับปริญญาเอก  
จ านวน  3  คน โดยสนับสนุนค่าลงทะเบียนในจนส าเร็จการศึกษา บุคลากรที่ได้รับการจัดสรรทุนศึกษา
ต่อ จ านวน  3  คน   

- สรุปรายงานผลอาจารย์ที่ศึกษา
ต่อระดับปริญญาเอก 
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เกณฑ์ ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐาน/ อ่ืน ๆ 
2. การฝึกอบรม การเข้าร่วมประชุม 
ทางวิชาการของอาจารย์และบุคลากร  

   คณะฯ ได้จัดท าแผนพัฒนาบุคลากรตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 ดังนี้ 

1. ทุนศึกษาต่อในระดับปริญญาเอก (ดูแลบริหารโดยมหาวิทยาลัย) 

     2. กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ การสร้างข้อสอบมาตรฐานที่สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ของ
รายวิชาและหลักสูตร 
     3. กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการและติดตามผลการสร้างข้อสอบมาตรฐานที่สอดคล้องกับผลลัพธ์
การเรียนรู้ของรายวิชาและหลักสูตร 
     4.  อบรมปฏิบัติการการของต าแหน่งทางวิชาการ 
     5. กิจกรรมการอบรมและศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาศักยภาพในการปฏิบัติงานของบุคลากรสายสนับสนุน  
     6. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “พัฒนาโจทย์วิจัยและผลงานทางวิชาการเพ่ือขอก าหนดต าแหน่ง
ทางวิชาการ” 
     7. โครงการพัฒนาบุคลากร กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
     8. อบรมการเขียน SAR ระดับคณะฯ เมื่อวันที่ 22-23 มิถุนายน 2566 

- สรุปรายงานงบประมาณของการ
พัฒนาบุคลากร 

3. การเชิญผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกท้ังใน
ประเทศหรือต่างประเทศมาพัฒนา
อาจารย์และบุคลากร 

     การเชิญผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกมาพัฒนาอาจารย์ ได้แก่ 
     1. กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ การสร้างข้อสอบมาตรฐานที่สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ 
ของรายวิชาและหลักสูตร 
     2. กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการและติดตามผลการสร้างข้อสอบมาตรฐานที่สอดคล้องกับผลลัพธ์
การเรียนรู้ของรายวิชาและหลักสูตร 
     3.  อบรมปฏิบัติการการของต าแหน่งทางวิชาการ 
     4. กิจกรรมการอบรมและศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาศักยภาพในการปฏิบัติงานของบุคลากรสาย
สนับสนุน  

- สรุปรายงานงบประมาณของการ
พัฒนาบุคลากร 
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เกณฑ์ ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐาน/ อ่ืน ๆ 
     5. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “พัฒนาโจทย์วิจัยและผลงานทางวิชาการเพ่ือขอก าหนดต าแหน่ง
ทางวิชาการ” 
     6. โครงการพัฒนาบุคลากร กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
     7. อบรมการเขียน SAR ระดับคณะฯ เมื่อวันที่ 22-23 มิถุนายน 2566 
     8. ประชุมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาศักยภาพการบริหารโครงการ 

4. โครงการแลกเปลี่ยนอาจารย์และ
บุคลากร (คณะสามารถใช้โครงการของ
มหาวิทยาลัยได้) 

โครงการแลกเปลี่ยนอาจารย์และบุคลากร 
 - ไม่มี  

 
 

ลงนามรับรองข้อมูล ………………………………….……………………  (คณบดี)                               
                                                              (รองศาสตราจารย์ ดร.วัชรินทร์  อินทพรหม) 

                                                     วัน/เดือน/ปี       .......30...กันยายน...2566.............. 
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มิติที่ 6  ด้านการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา   
 

ตัวช้ีวัดที่  6.1 การพัฒนาอาจารย์ของมหาวิทยาลัยให้มีความสามารถในการจัดการเรยีนการสอน 

เกณฑ์ ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐาน/ อ่ืน ๆ 

1. มีแผนการพัฒนาคณาจารย์ในมหาวิทยาลัย 
คณะ/ วิทยาลัย ให้มคีวามสามารถในการจัดการ
เรียนการสอน 

      คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์มีการจัดท าแผนพัฒนาอาจารย์ใน
คณะให้มีความสามารถในการจัดการเรียนการสอน โดยได้จัดโครงการพัฒนา
ศักยภาพอาจารย์ คือ 
     1. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “การเขียนบทความวิชาการ ส าหรับ
อาจารย์”        
     2.  กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ “ วิทยากรกระบวนการเพื่อการพัฒนา
ทักษะวิศวกรสังคม” 

     3. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “การเขียนข้อเสนอโครงการวิจัย” 

     4.  โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง “แนวทางการจัดท าผลงานเพ่ือขอ
ก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ 

- เอกสารอนุมัติจัดสรรงบประมาณ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2566   
 

2.  มีการด าเนินโครงการตามแผนพัฒนาอาจารย์ใน
มหาวิทยาลัย คณะ/ วิทยาลัย ให้มีความสามารถใน
การจัดการเรียนการสอน 

    คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาอาจารย์
ให้มีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนได้ตามแผนครบทุกโครงการ 
คือ 
      1. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “การเขียนบทความวิชาการ ส าหรับ
อาจารย์”        
     2.  กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ “ วิทยากรกระบวนการเพื่อการพัฒนา
ทักษะวิศวกรสังคม” 

     3. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “การเขียนข้อเสนอโครงการวิจัย” 

 

- ก าหนดการจัดโครงการ 
- รูปถ่ายกิจกรรม 
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เกณฑ์ ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐาน/ อ่ืน ๆ 

     4.  โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง “แนวทางการจัดท าผลงานเพ่ือขอ
ก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ 

3.  มีการประเมินผลโครงการการพัฒนาคณาจารย์ 
ในมหาวิทยาลัย คณะ/ วิทยาลัย 

   ผลการประเมินโครงการอบรมสัมมนา หัวข้อ โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
เรื่อง “แนวทางการจัดท าผลงานเพ่ือขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เข้าร่วม  84 คน (ตั้งเป้าหมายไว้  
93 คน)  

- เอกสารอนุมัติจัดสรรงบประมาณ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2566   

4.  มีการน าผลการประเมินไปปรับปรุงโครงการการ

พัฒนาคณาจารย์ในมหาวิทยาลัย คณะ/ วิทยาลัย 

     จัดโครงการพัฒนาอาจารย์อย่างต่อเนื่อง โดยเน้นการพัฒนาด้านการเข้า
สู่ต าแหน่งทางวิชาการที่สูงขึ้น การพัฒนาทักษะและศักยภาพของอาจารย์
ด้านการวิจัยโดยเน้นกลุ่มอาจารย์ที่ยังไม่มีผลงานวิจัย เขียนบทความเพ่ือ
ตีพิมพ์ในวารสารระดับนานาชาติ  

 

5. ความพึงพอใจในเนื้อหาสาระของอาจารย์ที่เข้า
ร่วมโครงการ มีค่าเฉลี่ยคะแนนตั้งแต่ 4.00 ขึ้นไป 
จากคะแนนเต็ม 5.00 

     อาจารย์ท าแบบประเมินผลการด าเนินงานกิจกรรมอบรมปฏิบัติการการ
ของต าแหน่งทางวิชาการ  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ พบว่า
อาจารย์ประเมินภาพรวม ระดับดีมาก ค่าเฉลี่ย 4.70  

- สรุปการประเมินโครงการ 

 
 
ลงนามรับรองข้อมูล ………………………………….……………………  (คณบดี)                               

                                                              (รองศาสตราจารย์ ดร.วัชรินทร์  อินทพรหม) 
                                                     วัน/เดือน/ปี       .......30...กันยายน...2566.............. 
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มิติที่ 7  ด้านการสืบสานโครงการอันเนื่องมาจากแนวพระราชด าริ    
 

 ตัวช้ีวัดที่  7.1 การน าหลักการที่ใช้ในโครงการอันเนื่องมาจากแนวพระราชด าริ ซึ่งมหาวิทยาลัยราชภัฏเข้าไปมีส่วนร่วมด าเนินโครงการ มาใช้ในการบริหารมหาวิทยาลัย 
คณะ/ วิทยาลัย 

เกณฑ์ ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐาน/ อ่ืนๆ 

1. มีแผนโครงการอันเนื่องมาจากแนว

พระราชด าริ  

   1. โครงการการพัฒนาศักยภาพด้านการตลาดในยุคดิจิทัลเพ่ือน าไปประยุกต์ใช้ในการขับเคลื่อน
เศรษฐกิจฐานรากของชุมชน” 
   2.  โครงการการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาผลิตภัณฑ์ต้นแบบพวงหรีดและดอกไม้จันทน์ 
   3. โครงการค่ายพัฒนาทักษะภาษและสัมผัสวัฒนธรรมจีน 
   4. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การสร้างสรรค์ท าร าบวงสรวงในพิธีกวนข้าวทิพย์ จังหวัด
นครนายก" 
   5. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพโรงเรียนเพ่ือสืบสานพระราชปณิธานตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียงด้วยการสื่อสารเป็นภาษาอังกฤษ 
   6. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการบูรณาการเรียนการสอนและการบริการวิชาการ 
เรื่อง “การเสวนาเชิงปฏิบัติการการแสดงโขน”   

 

2. มีการด าเนินโครงการอันเนื่องมาจาก

แนวพระราชด าริ  

   1. ได้พัฒนาศักยภาพของผู้ผลิตและผู้ประกอบการให้มีขีดความสามารถในด้านการตลาดในยุคดิจิทัล 

   2. ได้พัฒนาศักยภาพของผู้ผลิตและผู้ประกอบการให้มีขีดความสามารถในการแข่งขันได้ยกระดับ

ผลิตภัณฑ์พวงหรีดและดอกไม้จันทน์ 

   3. ได้พัฒนาสร้างสรรค์ท่าร าบวงสรวงในพิธีกวนข้าวทิพย์ 

   4. ประชาชนในท้องถิ่นได้รับการพัฒนาศักยภาพเพ่ิมข้ึน 

   5. ประชาชนในท้องถิ่นได้มีคุณภาพที่ดีข้ึน 
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เกณฑ์ ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐาน/ อ่ืนๆ 

3. มีการประเมินผลโครงการอัน

เนื่องมาจากแนวพระราชด าริ  

มีผลการประเมินได้รับการตอบรับเป็นอย่างดี  

4. มีการน าผลการประเมินโครงการอัน

เนื่องมาจากแนวพระราชด าริ มาใช้ในการ

บริหาร มหาวิทยาลัย คณะ/ วิทยาลัย 

- มีการประชุมประจ าคณะ  

- คณะได้มีการวางแผนการด าเนินงานในปีถัดไป 

 

5. มีการติดตามผลการบริหารของ

มหาวิทยาลัย คณะ/ วิทยาลัย ที่ใช้

แนวทางอันเนื่องมาจากพระราชด าริ 

  1. ทรัพยากรมนุษย์ในท้องถิ่นมีศักยภาพสูงขึ้น 

  2. ผู้เข้ารับการฝึกอบรมสามารถน าศักยภาพที่มีอยู่ออกมาใช้ได้อย่างเต็มท่ีและสามาถสร้างทีมงานได้ 

เพ่ือให้การด าเนินงานมีประสิทธิภาพและเป็นที่ยอมรับ  

 3. ผู้เข้าอบรมฝึกสามารถสร้างเครือข่ายความร่วมมือที่มีประสิทธิภาพได้ 

 

 
 

ลงนามรับรองข้อมูล ………………………………….……………………  (คณบดี)                               
                                                              (รองศาสตราจารย์ ดร.วัชรินทร์  อินทพรหม) 

                                                     วัน/เดือน/ปี       .......30...กันยายน...2566.............. 
 
 

 
 
 

 



127 
 

 
 

ตัวช้ีวัดที่  7.2  การน าหลักการของโครงการอันเนื่องมาจากแนวพระราชด าริมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน การวิจัย หรือการบริการวิชาการของมหาวิทยาลัย  

คณะ/ วิทยาลัย   
 

เกณฑ์ ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐาน/ อ่ืน ๆ 

    จ านวนโครงการ/ กิจกรรม

เกี่ยวกับการเรียนการสอน การวิจัย 

หรือการบริการวิชาการ ของ

มหาวิทยาลัย คณะ/ วิทยาลัยที่น า

หลักการของโครงการอัน

เนื่องมาจากแนวพระราชด าริ 

 

   จ านวนโครงการอันเนื่องมาจากแนวพระราชด าริที่มหาวิทยาลัย คณะ/ วิทยาลัย
ด าเนินการ …………6………  โครงการ 
   จ านวนโครงการอันเนื่องมาจากแนวพระราชด าริที่น ามาขยายผลในการจัดการ
เรียนการสอน ………6…………  โครงการ 
   จ านวนโครงการอันเนื่องมาจากแนวพระราชด าริที่น ามาขยายผลในการวิจัย 
………-…………  โครงการ 
   จ านวนโครงการอันเนื่องมาจากแนวพระราชด าริที่น ามาขยายผลในการบริการ
วิชาการ ……6……………  โครงการ 
 

***   
   ใช้ข้อมูลในตารางท่ี 5 การน าหลักการของโครงการอันเนื่องมาจากแนว

พระราชด าริมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน การวิจัย หรือการบริการวิชาการของ

มหาวิทยาลัย คณะ/ วิทยาลัย 

 

 

 
 
ลงนามรับรองข้อมูล ………………………………….……………………  (คณบดี)                               

                                                              (รองศาสตราจารย์ ดร.วัชรินทร์  อินทพรหม) 
                                                     วัน/เดือน/ปี       .......30...กันยายน...2566.............. 
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ตารางท่ี  1  การน าหลักการของโครงการอันเนื่องมาจากแนวพระราชด าริมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน การวิจัย หรือการบริการวิชาการของมหาวิทยาลัย คณะ/ วิทยาลัย 

ที ่ ชื่อโครงการ 

การน าหลักการของ 
โครงการอันเนื่องมาจากแนวพระราชด าริมาใช้ 

ไม่มี 
การน า 

มาขยายผล 
การเรียน 
การสอน 

การวิจัย บริการ อื่น ๆ (ระบุ) 

1 โครงการการพัฒนาศักยภาพด้านการตลาดในยุคดิจิทัลเพ่ือน าไปประยุกต์ใช้ใน
การขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานรากของชุมชน” 

 
 

  
 

  

2 โครงการการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาผลิตภัณฑ์ต้นแบบพวงหรีดและ
ดอกไม้จันทน์ 

     

3 โครงการค่ายพัฒนาทักษะภาษและสัมผัสวัฒนธรรมจีน      
4 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การสร้างสรรค์ท าร าบวงสรวงในพิธีกวนข้าว

ทิพย์ จังหวัดนครนายก" 
     

5 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพโรงเรียนเพื่อสืบสานพระราช
ปณิธานตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงด้วยการสื่อสารเป็นภาษาอังกฤษ 

     

6 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการบูรณาการเรียนการสอนและการบริการวิชาการ 
เรื่อง “การเสวนาเชิงปฏิบัติการการแสดงโขน”   

     

 
 

ลงนามรับรองข้อมูล ………………………………….……………………  (คณบดี)                               
                                                              (รองศาสตราจารย์ ดร.วัชรินทร์  อินทพรหม) 

                                                     วัน/เดือน/ปี       .......30...กันยายน...2566.............. 
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มิติที่ 8 การสร้างเครือข่ายความร่วมมือ 
 

 ตัวช้ีวัดที่  8.1 ความร่วมมือภายในประเทศหรือต่างประเทศของคณะ/ วิทยาลัย  

เกณฑ์ ผลการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เอกสารหลักฐาน/ อ่ืนๆ 

1. ความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัย/คณะ / วิทยาลัย 

กับมหาวิทยาลัย/คณะ/วิทยาลัย ภายในประเทศ 

จ านวนความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัย คณะ/ วิทยาลัย กับมหาวิทยาลัย/ คณะ/ 
วิทยาลัย ภายในประเทศ มีความร่วมมือกับมหาวิทยาลัย/คณะ/ วิทยาลัย 
ภายในประเทศ ดังนี้ 
1.บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่างโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา สุวินท
วงศ์  28 มิถุนายน 2565  (มีผลบังคับใช้เป็นเวลา 5 ปี ตั้งแต่วันที่ลงนาม) 
2. ประชุมสภาคณบดี คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏแห่ง

ประเทศไทย ครั้งที่ 1/2566 วันที่ 19-21 กรกฎาคม 2566 ณ มรภ.ก าแพงเพชร  

- สัญญาความร่วมมือและกิจกรรม 
- ภาพถ่ายกิจกรรม 

2. จ านวนความร่วมมือระหว่าง 

มหาวิทยาลัย คณะ/วิทยาลัย กับหน่วยงานภาครัฐ 

ภาคเอกชนหรือองค์การปกครองส่วนท้องถิ่น 

มีความร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 
1.บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 
และหน่วงงานในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ 4 พ้ืนที่  
    1) อ าเภอชัยบาดาล จ.ลพบุรี 
    2) จังหวัดนครนายก 
    3) จังหวัดนนทบุรี 
    4) กรุงเทพมหานคร (โซนเหนือ) 1 เมษายน 2565 (มีผลบังคับใช้เป็นเวลา 5 ปี) 
2.บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ เทศบาลบางเมืองใหม่บางบัวทอง วันที่ 
20 ธันวาคม 2564 (มีผลบังคับใช้เป็นเวลา 5 ปี) 
3. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการกับองค์การบริหารส่วนต าบล บางรัก
น้อย จังหวัดนนทบุรี วันที่ 6 มีนาคม 2563 (มีผลบังคับใช้เป็นเวลา 5 ปี) 

- สัญญาความร่วมมือและกิจกรรม 
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เกณฑ์ ผลการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เอกสารหลักฐาน/ อ่ืนๆ 

4. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการกับเทศบาลนครปากเกร็ด อ าเภอปาก
เกร็ด จังหวัดนนทบุรี วันที่ 25 กันยายน 2562 (มีผลบังคับใช้เป็นเวลา 5 ปี) 
5.บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการกับองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเกร็ด 

กับ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร วันที่12 พฤษภาคม 2565 (มีผลบังคับใช้เป็นเวลา 

5 ปี) 

3.  จ านวนโครงการความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัย 

คณะ/ วิทยาลัย กับหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน ใน

ต่างประเทศที่มีการด าเนินการจริง 

 

1. โครงการ ............ 

2. โครงการ ............  ****ไม่มีการด าเนินการ*** 

3. โครงการ ............ 

 

หมายเหตุ : ความร่วมมือของคณะ/ วิทยาลัย  ใช้ผลความร่วมมือของมหาวิทยาลัยได้ 

 
 
ลงนามรับรองข้อมูล ………………………………….……………………  (คณบดี)                               

                                                              (รองศาสตราจารย์ ดร.วัชรินทร์  อินทพรหม) 
                                                     วัน/เดือน/ปี       .......30...กันยายน...2566.............. 
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