


กิจกรรมการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนยั่งยืน 
การฝึกปฏิบัติผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชน :  

สไบมอญนครปากเกรด็ และ กระเป๋าผ้าลายอัตลักษณ์นครปากเกรด็ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วันที่ 26-27 กุมภาพันธ์ 2567 และ 21-22 มีนาคม 2567 
ณ ทีท่ าการกลุ่มวิสาหกิจชุมชนพัฒนาอาชีพสตรี เอื้ออาทรวัดกู้ 2  

ต.บางพูด อ.ปากเกร็ด จ.นนทบุรี 
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ค าน า 
                     

รายงานผลการด าเนินงานกิจกรรมการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนยั่งยืน การฝึก
ปฏิบัติผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชน : สไบมอญนครปากเกร็ด และกระเป๋าผ้าลายอัตลักษณ์นครปาก
เกร็ด โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาและยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชนให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  พัฒนา
ศักยภาพของผู้ผลิต และผู้ประกอบการให้มีขีดความสามารถในการแข่งขันและมีรายได้เพ่ิมขึ้น  และ
ส่งเสริมให้เกิดการรวมกลุ่มพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนเพ่ือสร้างความเป็นเอกลักษณ์ของชุมชน  ซึ่งมี
กิจกรรมการฝึกปฏิบัติการผลิตผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชนสไบมอญนครปากเกร็ด และกระเป๋า
ผ้าลายอัตลักษณ์นครปากเกร็ด สามารถน ามาสร้างความเป็นอัตลักษณ์ของชุมชนได้อย่างยั่งยืน  
สร้างผู้ประกอบการในการผลิตผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชน สามารถน าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ผลิตและ
พัฒนาผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชน เป็นการยกระดับเศรษฐกิจของผู้ประกอบในชุมชน ผู้ประกอบมี
รายได้เพ่ิมขึ้นมีการรวมกลุ่มและพัฒนาศักยภาพกลุ่มในการผลิตผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชน ท าให้กลุ่ม
มีความเข้มแข็ง สามารถสร้างงาน สร้างอาชีพในชุมชนได้อย่างยั่งยืน 

คณะท างานขอขอบคุณมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ที่ได้สนับสนุนงบประมาณ 
ในการด าเนินงานในครั้งนี้  ขอขอบคุณผู้บริหารมหาวิทยาลัย คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
วิทยากร คณะกรรมการการด าเนินงาน และขอขอบคุณเทศบาลนครปากเกร็ด ผู้น าชุมชน 
ผู้ประกอบการกลุ่มอาชีพ ผู้ประกอบการสินค้า OTOP ผู้ผลิตผลิตภัณฑ์ชุมชนในเขตเทศบาลนคร 
ปากเกร็ด ที่ให้ความสนใจเข้าร่วมด าเนินกิจกรรมครั้งนี้ 
 

 
     ผศ. ว่าที่ ร.ต. หญิง ดร.นันทัชพร ปานะรัตน์ และคณะ 

       คณะท างาน  
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                      ไตรมาสที ่ 1  2  3  4                                               
1. กิจกรรม  การยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนยั่งยืน 

การฝึกปฏิบัติผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชน  
: สไบมอญนครปากเกร็ด และกระเป๋าผ้าลายอัตลักษณ์นครปากเกร็ด 

ผู้รับผิดชอบโครงการ    ผศ.ว่าที่ ร.ต. หญิง ดร.นันทัชพร ปานะรัตน์  
หน่วยงาน   คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
หมายเลขโทรศัพท์    089-490-3244     อีเมล์      Beer2479@hotmail.com     
งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร    110,400  บาท    ผลการใช้จ่ายงบประมาณ   110,400  บาท     
สถานะด าเนินการ   ยังไม่ได้ด าเนินการ      อยู่ระหว่างด าเนินงาน     ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้ว   

2. พื้นที่ด าเนินโครงการ (ระบุหมู่ชื่อบ้าน/ชุมชน/ต าบล/อ าเภอ/จังหวัด) 
ระบุชื่อหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล/อ าเภอ/จังหวัด    ระยะเวลาของการด าเนินการ 

1.   ทีท่ าการกลุ่มวิสาหกิจชุมชนพัฒนาอาชีพสตรี  
เอ้ืออาทรวัดกู้ 2 ต.บางพูด อ.ปากเกร็ด  
จ.นนทบุรี 

 พ้ืนที่ด าเนินการในปีแรก  
 พ้ืนที่ด าเนินการต่อเนื่อง เป็นปีที่ .......   

หมายเหตุ : กรณีพ้ืนที่ด าเนินการเป็นปีแรกขอให้ท่านได้โปรดระบุรายละเอียดเพ่ิมเติมในหัวข้อ 3.1    
                   พ้ืนที่ด าเนินการต่อเนื่อง ปีที ่....... ขอให้ท่านได้โปรดระบุรายละเอียดเพิ่มเติมในหัวข้อ 3.2 

 
3. ปัญหา/ความจ าเป็นในการด าเนินโครงการ 
    3.1 ปัญหา/ความจ าเป็นในการด าเนินโครงการ (กรณีที่เป็นโครงการด าเนินการในปีแรก) 

คณะผู้ด าเนินโครงการได้รวบรวมปัญหาและความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นของเทศบาลนคร
ปากเกร็ด อ าเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี จากการส ารวจสภาพปัญหาด้านต่าง ๆ ของภาคประชาชนใน
จังหวัดนนทบุรีในช่วง พ.ศ. 2564 ต่อสถานการณ์ปัญหาที่เกิดขึ้นในอ าเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี เพ่ือจัดท า
แผนพัฒนาจังหวัดนนทบุรี 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) และข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
ในรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจ าปี 2566 ของเทศบาล
นครปากเกร็ด พบว่า ปัญหาที่เกิดขึ้นในชุมชน คือ ปัญหาค่าครองชีพสูง คนว่างงาน ปัญหาด้านเศรษฐกิจชุมชน
และการท่องเที่ยว รายได้ที่ลดลงจากสถานการณ์ของการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา  2019 
(COVID 19) โดยประชาชนได้เสนอแนวทางแก้ไขปัญหา/ความต้องการ คือ การส่งเสริมอาชีพ พัฒนาฝีมือ

มหาวิทยาลัยราชภัฎพระนคร 
แบบรายงานผลการด าเนินโครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

โครงการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑชุมชนยั่งยืนสู่แพลตฟอรมออนไลน 
 



 

2 

 

แรงงานในพ้ืนที่เพ่ิมมากขึ้น โดยจัดโครงการฝึกอาชีพแก่ประชาชน การส่งเสริมและพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน 
พัฒนารูปแบบและคุณภาพผลิตภัณฑ์ในชุมชน ส่งเสริมการจัดกิจกรรมเชิงวัฒนธรรม สร้างตลาดริมน้ าเพ่ือ
รองรับสินค้าชุมชน สร้างรายได้จากอาชีพชุมชน สร้างความเป็นอัตลักษณ์ของชุมชน เพ่ือเอ้ือต่อการขับเคลื่อน
เศรษฐกิจในพ้ืนที่ 

ดังนั้น คณะผู้ด าเนินโครงการจึงเล็งเห็นว่า การอบรมเชิงปฏิบัติการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน
ยั่งยืนของประชาชนในชุมชนเขตเทศบาลนครปากเกร็ด จะมีส่วนส าคัญในการช่วยพัฒนาศักยภาพของผู้ผลิต 
และผู้ประกอบการให้มีขีดความสามารถในการแข่งขันและมีรายได้เพ่ิมขึ้น สามารถยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชนให้
ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น จนน าไปสู่การรวมกลุ่มพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนเพ่ือสร้างความเป็นอัตลักษณ์ของชุมชน
อย่างยั่งยืน 

 
    3.2 ปัญหา/ความจ าเป็นในการด าเนินโครงการ/ผลการด าเนินงานของท่านในปีท่ีผ่านมา  
(ความส าเร็จที่เกิดขึ้นอย่างเป็นรูปธรรม) 
 
    3.3 แนวทางในการพัฒนาการด าเนินโครงการในปีงบประมาณ 2567  
 1)  จัดกิจกรรม/โครงการฝึกอบรมและส่งเสริมอาชีพแบบครบวงจร โดยเนื้อหาในการฝึกอบรมจะต้อง
ครอบคลุม ครบถ้วน สามารถสร้างผลิตภัณฑ์และน าไปต่อยอดก่อให้เกิดสร้างรายได้แก่ชุมชนได้จริง ซึ่ง
ประกอบไปด้วย (1) อบรมการท าผลิตภัณฑ์ (2) อบรมการออกแบบบรรจุภัณฑ์ (Packaging Design) และการ
ออกแบบฉลากสินค้า (3) อบรมการสร้างช่องทางการจ าหน่ายสินค้า การส่งเสริมการตลาด และการตลาด
ออนไลน์ (4) แนะน าการจัดหาแหล่งซื้อวัสดุ/วัตถุดิบราคาถูก เพ่ือท าให้ผู้เข้ารับการอบรมสามารถน าความรู้ที่
ได้รับจากการอบรมไปต่อยอดท าผลิตภัณฑ์และสร้างรายได้ โดยน าเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในกระบวนการท างาน 
 2) ผลักดันสนับสนุนและประสานงาน ให้เกิดช่องทางการตลาดดิจิทัล 
 3) สนับสนุนการสร้างนวัตกรรมท้องถิ่นและผลักดันสู่ การรับรู้และแข่งขันระดับประเทศ  
เช่น การประกวดนวัตกรรมจากภูมิปัญญาท้องถิ่น การประกวดผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชน 
 4) เจราจาสร้างความร่วมมือกับเอกชนในพ้ืนที่ เพ่ือผลักดันการพัฒนาผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชน  
ในเชิงพาณิชย์ 
 5)  การส่งเสริมและสนับสนุนการต่อยอดผลิตภัณฑ์ชุมชน โดยเทศบาลนครปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี 
เป็นพี่เลี้ยงในการจัดหาแหล่งเงินทุน และจัดหาตลาดให้ผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชน 
 6)  การส่งเสริมและสนับสนุนการจดทะเบียนเครื่องหมายการค้า สิทธิบัตรการออกแบบผลิตภัณฑ์ 
หนังสือรับรองภูมิปัญญาท้องถิ่นไทย การขึ้นทะเบียนและใบอนุญาต อย. ให้กับผลิตภัณฑ์ชุมชน โดยเทศบาล
นครปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี เป็นพี่เลี้ยงในการให้ความรู้และค าแนะน า 
 7)  การสร้างแรงจูงใจในการผลิตสินค้าผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชน โดยเทศบาลนครปากเกร็ด  
จังหวัดนนทบุรี ให้การส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมต่าง  ๆ เช่น การจัดเวที เดินแบบประชาสัมพันธ์
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ผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชนการจัดเวทีประกวดผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชน การมอบเงินรางวัล การมอบวุฒิบัตร 
การเชิดชูเกียรติแด่ผู้ประสบความส าเร็จจากการต่อยอดผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชน เป็นต้น  
 8)  เป็นพ่ีเลี้ยงสนับสนุนการสร้างชื่อเสียงและเพ่ิมมูลค่าให้กับผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชนให้เป็นที่รู้จัก 
โดยการพัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชน การประชาสัมพันธ์ การส่งผลิตภัณฑ์เข้าประกวด การขยาย
ตลาดให้ผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชน เป็นต้น 
 9)  การติดตามประเมินผลการด าเนินงานกิจกรรมการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนยั่งยืน  
การฝึกปฏิบัติผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชน : สไบมอญนครปากเกร็ด และกระเป๋าผ้าลายอัตลักษณ์นครปากเกร็ด 
และโครงการฝึกอบรมและส่งเสริมอาชีพของเทศบาลนครปากเกร็ด ควรมีการด าเนินการอย่างต่อเนื่องและเป็น
รูปธรรม โดยมีการพัฒนาช่องทางการสื่อสาร น าเทคโนโลยีสารสนเทศเข้ามาใช้ เช่น สร้างกลุ่มอาชีพ (Line, 
Facebook) เพ่ือเพ่ิมช่องทางในการติดต่อสื่อสาร การติดตามผลการด าเนินงาน และการประชาสัมพันธ์อย่าง
รวดเร็วและท่ัวถึง 

 
4. วัตถุประสงค์ของโครงการ 

วัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ในโครงการ 
บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ของ
โครงการทุกประการ 

ไม่บรรลุตาม
วัตถุประสงค์
ของโครงการ 

1. เพ่ือพัฒนาและยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชนให้ได้มาตรฐาน 
ที่สูงขึ้น  

  

2. เพ่ือพัฒนาศักยภาพของผู้ผลิต และผู้ประกอบการ 
ให้มีขีดความสามารถในการแข่งขันและมีรายได้เพ่ิมข้ึน 

  

3. เพ่ือส่งเสริมให้เกิดการรวมกลุ่มพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน 
เพ่ือสร้างความเป็นเอกลักษณ์ของชุมชน 

  

 
 ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์เนื่องจาก 

............................................................................................................................. ................................................. 

................................................................................. .............................................................................................

................................................................................................................................... ........................................... 
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5. กลุ่มเป้าหมายท่ีเข้าร่วมโครงการ  
   (โปรดระบุกลุ่มเป้าหมายที่โครงการก าหนด และกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการจริง) 

ประเภทกลุ่มเป้าหมาย 
กลุ่มเป้าหมายที่ก าหนดไว้ในโครงการ กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการจริง 

จ านวนคน 
จ านวนชุมชน 

จ านวนคน 
จ านวนชุมชน 

ชุมชนเดิม ชุมชนใหม่ ชุมชนเดิม ชุมชนใหม่ 
ประชาชนทั่วไป 3   3   
นักศึกษา 4   4   
วิสาหกิจชุมชน/
ผู้ประกอบการ/  
ผู้ผลิตผลิตภัณฑ์ชุมชน 

30  5 30  5 

หน่วยงานภาคี
เครือข่าย/โรงเรียน 

2   2   

เทศบาลนครปากเกร็ด 5   5   
อาจารย์/นักวิชาการ 18   18   

 
6. การบูรณาการ 

 1. งานวิจัย 
1.1 งานวิจัยเรื่อง การพัฒนารูปแบบการส่งเสริมและพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนของเทศบาลนคร 

ปากเกร็ด ด้วยกระบวนการคิดเชิงออกแบบ 
1.2 งานวิจัยเรื่อง รูปแบบการบริหารการเปลี่ยนแปลงทักษะอาชีพของชุมชนในต าบลบางตลาด

ของเทศบาลนครปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี 
 2. การเรียนการสอนในรายวิชา  

2.1 วิชานโยบายสาธารณะและการวางแผน นักศึกษาสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ ชั้นปีที่ 1 
น ากิจกรรมไปเป็นกรณีศึกษาในการจัดการเรียนรู้ในชั้นเรียน เรื่องการน านโยบายไปปฏิบัติ  
การประเมินผลนโยบาย และความสัมพันธ์ระหว่างนโยบายสาธารณะและการวางแผน 

2.2 วิชาการเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพรัฐประศาสนศาสตร์ นักศึกษาสาขาวิชา 
รัฐประศาสนศาสตร์ ชั้นปีที่ 4 น ากิจกรรมไปเป็นกรณีศึกษาในการจัดการเรียนรู้ในชั้นเรียน เพ่ือเตรียม
ความพร้อมด้านความรู้ความเข้าใจด้านวิชาการและวิชาชีพทางรัฐประศาสนศาสตร์ให้กับนักศึกษา  
เพ่ือสร้างความมั่นใจให้กับนักศึกษาในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพในหน่วยงาน และเพ่ือพัฒนา
คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ตามเกณฑ์ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
 3. งานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมเรื่อง ..........................................................................................  
 อ่ืน ๆ ........................................................................................................................... ................... 
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7. เป้าหมายของโครงการ (ขอให้ท่านระบุว่าการด าเนินโครงการของท่านบรรลุตามเป้าหมายข้อใด  

ท่านสามารถตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

 มีการวางแผนการด าเนินการร่วมกันระหว่างหน่วยงานทั้งภาคชุมชนและภาครัฐ (ขอให้ระบุชื่อหน่วยงาน) 

1. เทศบาลนครปากเกร็ด กองสวัสดิการสังคม ฝ่ายส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ 

2. กลุ่มวิสาหกิจชุมชนพัฒนาอาชีพสตรี เอื้ออาทรวัดกู้ 2 ชุมชนบางพูดสามัคคี 6 

3. ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ อ าเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี 

4. เคหะจังหวัดนนทบุรี 
 

 มีแผนการพัฒนาเชิงพื้นที่รายต าบล (ชื่อแผนการพัฒนาที่จัดท าขึ้น) 

 1…………………………………………………………………………………………………………….. 

 2……………………………………………………………………………………………………………. 

 3……………………………………………………………………………………………………………. 
 

 ประชาชนมีศักยภาพในการพัฒนาคุณภาพชีวิตอย่างยั่งยืนและประชาชนมีรายได้เพิ่มขึ้นจากการ

พัฒนาของมหาวิทยาลัยราชภัฏ (ระบุศักยภาพที่เกิดขึ้นจากการด าเนินโครงการ) 

1. สร้างผู้ประกอบการในการผลิตผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชน 30 คน 

2. ผู้ประกอบการผลิตภัณฑ์ชุมชนได้รับการพัฒนาศักยภาพให้มีขีดความสามารถในการแข่งขัน 

3. มีการรวมกลุ่มพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนเพื่อสร้างความเป็นอัตลักษณ์ของชุมชน 1 กลุ่ม 

4. พัฒนาศักยภาพกลุ่มในการผลิตผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชน ท าให้กลุ่มมีความเข้มแข็ง สามารถ

สร้างงาน สร้างอาชีพในชุมชนได้อย่างยั่งยืน 

5. สร้างความเป็นอัตลักษณ์ของชุมชนได้อย่างยั่งยืน (สไบมอญนครปากเกร็ด, กระเป๋าผ้างานปัก 

สไบมอญนครปากเกร็ด) 

6. สามารถน าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ผลิตและพัฒนาผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชน 

7. เป็นการยกระดับเศรษฐกิจของผู้ประกอบในชุมชน ผู้ประกอบมีรายได้เพ่ิมข้ึน 
 

 ประชาชนมีพฤติกรรมในด้านคุณธรรม และการเป็นพลเมืองดี การจัดท าบัญชีครัวเรือน ทัศนคติใน

การใช้จ่าย ระบบประกันความเสี่ยงและภูมิคุ้มกัน ความรู้ ความสามารถตอบโจทย์การพัฒนาเชิงพื้นที่ 

1. ผู้ประกอบ กลุ่มผู้ผลิตผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชน ประชาชน สามารถน าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้

ผลิตและพัฒนาผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชน สามารถสร้างงาน สร้างอาชีพในชุมชนได้อย่างยั่งยืน 

 

 มหาวิทยาลัยมีรายงานการประเมินผลกระทบทางสังคมจากการลงทุน เพื่อน าไปวิเคราะห์ปรับปรุง

โครงการเพื่อท าให้ชุมชนมีการพัฒนาที่ย่ังยืน 
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8. วิธีการด าเนินงาน (ระบุรายละเอียดการด าเนินกิจกรรมอย่างละเอียด พร้อมรูปภาพ)  
 

กิจกรรมที่ 1  การฝึกปฏิบัติผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชน : สไบมอญนครปากเกร็ด (2 วัน) 
1. น าผ้าไหมอิตาลีที่เตรียมไว้ วาดขอบโดยรอบตามแบบที่เตรียมไว้บนริมผ้าเพียง 1 ด้าน โดยใช้

กระดาษลอกลายผ้า และดินสอเขียนผ้า 
2. น ากระดาษต้นแบบวางบนผ้าและใช้ดินสอเขียนผ้า วาดลายตามแบบ เพ่ือให้ลายติดบนผ้า 
3. ปักลาย ลายหงส์คู่ ลายหม้อน้ าลายวิจิตร ลายดอกไม้พรรณพฤกษา ลายก้ามปู ลายสายน้ า 

(ลายอัตลักษณ์ชุมชน : สไบมอญนครปากเกร็ด) ตลอดริมผืนผ้าด้านใดด้านหนึ่งเพียงด้านเดียว 
4. เมื่อปักขอบและปักลายอัตลักษณ์เรียบร้อยแล้ว จากนั้นจึงประกบริมผ้าให้เสมอกันทั้งสองด้าน 

(ด้ายการเนา หรือตรึงด้วยเข็มหมุด) จากนั้นปักริมผ้าแบบคัทเวิร์ค 
5. เมื่อปักผ้าเสร็จเรียบร้อยแล้วให้ตัดขอบผ้าที่ไม่ใช้ออกตามรอยหยักตลอดริมผืนด้วยความระมัดระวัง 
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กิจกรรมที่ 2  การฝึกปฏิบัติผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชน : กระเป๋าผ้าลายอัตลักษณ์นครปากเกร็ด (2 วัน) 
1. ตัดผ้าทอญี่ปุ่น (ตัวกระเป๋า) และใยสังเคราะห์  ขนาด 28 * 64 ซม. อย่างละ 1 ชิ้น   
2. ตัดผ้าซับใน ขนาด 30 * 64 ซม.  1 ชิ้น 
3. แอพพลิเก้ลายอัตลักษณ์นครปากเกร็ด และปักตกแต่งด้วยลวดลายปักสไบมอญให้เรียบร้อย  

จัดวางลงบนหน้ากระเป๋า ขนาด 28 * 32 ซม. สอยติดบนผ้าทอ 
4. เนาผ้าทอ ใยสังเคราะห็และซับในติดกัน  ควิลท์ชิ้นงาน 
5. ประกบหน้าถูกเข้าหากัน เย็บตะเข็บข้าง  แล้วสอยซับในปิดตะเข็บ 
6. พลิกชิ้นงานหน้าถูกออกมา แล้วกุ้นปากกระเป๋า 
7. วัดจากก่ึงกลางกระเป๋าออกมาข้างละ 10 ซม. เป็นต าแหน่งติดหูกระเป๋า  เย็บหูกระเป๋าทั้งสองข้าง 
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9. ผลการด าเนินงาน (ระบุรายละเอียดผลการด าเนินงานแต่ละกิจกรรม) 
 9.1 ผลการด าเนินงาน ย้อนหลังตั้งแต่ปีแรกที่ด าเนินการ (ถ้าเป็นโครงการต่อเนื่อง) 
เป้าหมายตามแผน รายการโครงการ/กิจกรรมที่มีการด าเนินการ และผลการพัฒนาของชุมชนเป้าหมาย 

ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 
…………......................... โครงการ/กิจกรรม:......... 

ผลการด าเนินงาน:.......... 
โครงการ/กิจกรรม:......... 
ผลการด าเนินงาน:.......... 

โครงการ/กิจกรรม:......... 
ผลการด าเนินงาน:.......... 

 
9.2 ผลการด าเนินงานตามไตรมาส ของแต่ละกิจกรรม 
     (ระบุรายละเอียดผลการด าเนินงานและกิจกรรมตามตัวชี้วัดในแต่ละกิจกรรม) 
กิจกรรมที่ 1  การฝึกปฏิบัติผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชน : สไบมอญนครปากเกร็ด 

ผู้เข้าร่วมการฝึกปฏิบัติการ :  จ านวน 30 คน 
ระยะเวลาในการฝึกปฏิบัติการ :  2 วัน 
ผลการด าเนินงาน    :  สไบมอญนครปากเกร็ด 30 ชิ้น 

กิจกรรมที่ 2  การฝึกปฏิบัติผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชน : กระเป๋าผ้าลายอัตลักษณ์นครปากเกร็ด 
ผู้เข้าร่วมการฝึกปฏิบัติการ :  จ านวน 30 คน 
ระยะเวลาในการฝึกปฏิบัติการ :  2 วัน 
ผลการด าเนินงาน    :  กระเป๋าผ้าลายอัตลักษณ์นครปากเกร็ด 30 ชิ้น 

 

9.3 ผลการด าเนินงานของโครงการ ตามตัวชี้วัดเป้าหมายโครงการ (Outputs) ตัวชี้วัดผลลัพธ์ 
Outcomes) และผลกระทบ (Impact) 

      9.3.1 ตัวชี้วัดเป้าหมาย ด้านผลผลิต (Outputs)  
เป้าหมายโครงการ ผลการด าเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
 ผลิตภัณฑ์ท้องถิ่นจากนวัตกรรมองค์ความรู้ และภูมิปัญญา
ไทย ที่ยกระดับเศรษฐกิจชุมชนฐานราก และขยายผ่าน
แพลตฟอร์มออนไลน ์
 อัตลักษณ์ของท้องถิ่นได้รับการอนุรักษ์และยกระดับ  
จ านวน 1 อัตลักษณ์/จังหวัด  (อัตลักษณ์ของพืชและสตัว์
เศรษฐกิจตัวรอง และด้านวัฒนธรรม  
 คลัสเตอร์พืชหรือสัตว์เศรษฐกจิ ในพ้ืนท่ีให้บริการเพื่อสรา้ง
มูลค่าเพิม่แบบครบวงจร จ านวน 1 คลัสเตอร์ต่อจังหวัด 
 ฐานข้อมูลผลิตภณัฑ์ชุมชนที่โดดเด่น e-Market place 
และ RJ 38 ราชภัฎ 
 พัฒนาผลงานวิจัยตีพิมพ์ TCI2 จ านวน 1 ช้ินต่อจังหวัด 

 
1. ยกระดับผลติภณัฑ์อัตลักษณ์ชุมชนสู่มาตรฐาน  
   (2 ผลิตภณัฑ)์   
   1.1  สไบมอญนครปากเกร็ด 30 ช้ิน 
   1.2  กระเป๋าผ้างานปักสไบมอญนครปากเกร็ด 30 ช้ิน 
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เป้าหมายโครงการ ผลการด าเนินงาน 

เชิงคุณภาพ 
 ผลิตภณัฑ์ชุมชนไดร้ับการพฒันา/วิสาหกิจชุมชน/
ผู้ประกอบการใหม ่
 ผู้ประกอบการที่ไดร้ับการพฒันาศักยภาพและมีขีด
ความสามารถท่ีเพิ่มขึ้น 
 มีช่องทางการตลาดออนไลน์ผา่นสื่อ Social media 

 
1. ผู้ประกอบการผลิตภณัฑ์ชุมชนได้รับการพัฒนาศักยภาพ 

ให้มีขีดความสามารถในการแข่งขัน 30 คน 
2. เกิดการรวมกลุ่มพัฒนาผลติภณัฑ์ชุมชนเพื่อสร้างความเป็น 

อัตลักษณ์ของชุมชน 1 กลุ่ม (30 คน) 

 
9.3.2 ตัวชี้วัดเป้าหมาย ผลลพัธ์ (Outcomes) 

เป้าหมายโครงการ ผลการด าเนินงาน 
 ผู้ประกอบการมีรายไดเ้พิ่มขึ้น ร้อยละ 10 
 มหาวิทยาลัยน าองค์ความรู้ยกระดับผลติภณัฑ์ชุมชน
ท้องถิ่นสู่มาตรฐาน 
 สร้างภาคีเครือข่ายการด าเนินงานมหกรรมผลิตภณัฑ์
ชุมชนรวมพลังราชภัฏจ าหน่ายผลติภัณฑ์ชุมชน RJ 38  
ราชภัฏ 
 ผู้ประกอบการผลติภณัฑ์ชุมชนได้รับการพัฒนา
ศักยภาพให้มีขีดความสามารถในการแข่งขัน 
 เกิดการรวมกลุ่มผลติภณัฑ์ชุมชนที่เป็นคลัสเตอร์พืช
หรือสัตวเ์ศรษฐกิจในพ้ืนท่ีให้บริการเพื่อสร้างมูลคา่เพิ่ม 
 เกิดความร่วมมือกับภาคเีครือข่ายรับซื้อผลิตภัณฑ์
ชุมชนในพื้นที่ให้บริการ 
 ขยายช่องทางการจัดจ าหน่ายผลิตภณัฑ์ชุมชนโดย
ผ่านสื่อออนไลน์ Social Media สู่การต่อยอดการ
บริหารจดัการในชุมชน ในการจ าหน่ายผลิตภณัฑ์ชุมชน
ทั้งในประเทศและต่างประเทศ 

1. ผู้ประกอบการมีรายได้ที่เพิ่มขึน้ ร้อยละ 10 
2. สร้างความเป็นอตัลักษณ์ของชุมชนอย่างยั่งยืน 2 ผลิตภณัฑ ์ 

(สไบมอญนครปากเกร็ด, กระเปา๋ผ้างานปักสไบมอญนคร 
ปากเกร็ด) 

3. ผู้ประกอบการผลิตภณัฑ์ชุมชนได้รับการพัฒนาศักยภาพ 
ให้มีขีดความสามารถในการแข่งขัน 30 คน 

4. เกิดการรวมกลุ่มพัฒนาผลติภณัฑ์ชุมชนเพื่อสร้าง 
ความเป็นอัตลักษณ์ของชุมชน 1 กลุ่ม (30 คน)  

 
  9.3.3 ผลกระทบจากการด าเนินโครงการ (Impact) 
      (ผลกระทบ คือ การเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นจากผลลัพธ์ (outcome) ในวงกว้างทั้งด้านเศรษฐกิจ 
สังคม สิ่งแวดล้อม และการศึกษา หรือผลส าเร็จระยะยาวที่เกิดขึ้นต่อเนื่องจากการเปลี่ยนแปลงของผลลัพธ์ 
โดยผ่านกระบวนการการสร้างการมีส่วนร่วม (Engagement activities) และมีเส้นทางของผลกระทบ 
(impact pathway) ในการขับเคลื่อนไปสู่การสร้างผลกระทบ ทั้งนี้ ผลกระทบที่เกิดขึ้นจะพิจารณารวม
ผลกระทบในเชิงบวกและเชิงลบ ทางตรงและทางอ้อม ทั้งท่ีตั้งใจและไม่ตั้งใจให้เกิดข้ึน) 
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   ด้านเศรษฐกิจ   1. ยกระดับเศรษฐกิจชุมชนของผู้ประกอบการ 
2. สร้างผู้ประกอบการผลิตผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชน 
3. ผู้ประกอบการมีรายได้ที่เพ่ิมข้ึน 

  ด้านสังคม        1. ส่งเสริมการน าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการผลิตผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชน 
     2. ส่งเสริมการรวมกลุ่มพัฒนาศักยภาพกลุ่มผู้ประกอบการผลิตภัณฑ์อัตลักษณช์ุมชน 
     3. สร้างความเป็นอัตลักษณ์ของชุมชนอย่างยั่งยืน 

   ด้านสิ่งแวดล้อม ……………………………………………………………………………………………………….. 
   ด้านการศึกษา   1. สร้างผู้ประกอบการในการผลิตผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชน 
  2. มีการรวมกลุ่มและพัฒนาศักยภาพกลุ่มในการผลิตผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชน 

   ท าให้กลุ่มมีความเข้มแข็ง สามารถสร้างงาน สร้างอาชีพในชุมชนได้อย่างยั่งยืน 
 

10. จุดเด่นของโครงการที่มีความน่าสนใจ 
นวัตกรรม คือ การจัดการความคิด กระบวนการ ผลผลิตและ/หรือเทคโนโลยีที่เหมาะสมมาใช้งานให้เกิด
ประสิทธิผลและ/หรือประสิทธิภาพมากกว่าเดิมอย่างชัดเจน โดยมีลักษณะอย่างใดอย่างหนึ่งต่อไปนี้ 

 การพัฒนาความรู้ใหม่ท่ีได้จากการด าเนินโครงการ 
 การน าสิ่งมีอยู่ในชุมชนอ่ืนมาประยุกต์ปรับใช้ในการด าเนินโครงการ 
 การน าสิ่งที่มีอยู่แล้วมาพัฒนาแล้วเกิดวิธีการใหม่แล้วก่อให้เกิดประโยชน์ 
 การรื้อฟ้ืนสิ่งดี ๆ ที่มีอยู่ในชุมชนมาปรับให้สอดคล้องกับสถานการณ์ในปัจจุบัน 
 อ่ืน ๆ ...................................................................................................................... .... 

 

รูปแบบนวัตกรรม  
 ผลิตภัณฑ์  
 กระบวนการ (การเปลี่ยนแนวทาง หรือวิธีการผลิตสินค้าหรือบริการ ให้การให้บริการ 
     ในรูปแบบที่แตกต่าง) 
 การเพ่ิมขีดความสามารถในการจัดการที่น าไปสู่การมีคุณภาพชีวิตที่ดี 

ชื่อนวัตกรรม วิธีการท าให้เกิดนวัตกรรม 
ผลที่เกิดขึ้นจากนวัตกรรม/            

การน าไปใช้ประโยชน์ 

สไบมอญนครปากเกร็ด  น าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการผลิต
ผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชน 

ผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชน 

กระเป๋าผ้าลายอัตลักษณ์ 

นครปากเกร็ด 

น าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการผลิต
ผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชน 

ผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชน 
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11. ปัญหาอุปสรรคของการด าเนินโครงการ (ระบุปัญหาในการท างาน อุปสรรคที่ไม่สามารถด าเนินงานได้
ตามแผน/เป้าหมาย/ตัวชี้วัดที่วางไว้) 
1)   สถานที่ด าเนินกิจกรรมไม่ติดเครื่องปรับอากาศ สภาพอากาศค่อนข้างร้อนมาก จึงเป็นอุปสรรค 

ในการท างานฝีมือที่ต้องใช้อารมณ์สุนทรีย์ 
2)   ระยะเวลาการฝึกอบรมในหลักสูตรนี้น้อยเกินไป และเป็นกิจกรรมที่เน้นผลผลิต (Outputs)  

อย่างเป็นรูปธรรม วันที่ปิดโครงการต้องมีผลงาน 2 ผลิตภัณฑ์ จ านวน 30 ชิ้น ปรากฏให้เห็นเชิงประจักษ์ 
ซ่ึงการปักผ้าเป็นงานละเอียดมากต้องใช้เวลา เป็นเหตุให้ผู้เข้าร่วมการอบรมหลายท่านเร่งท าผลงานให้เสร็จทัน
ตามก าหนด ถึงขั้นต้องอดหลับอดนอนเพ่ือให้งานออกมาส าเร็จทันเวลา 

 
12. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 
 1)   เพ่ิมพัดลมเพ่ือระบายอากาศ ลดอุณหภูมิภายในห้องให้มากข้ึน 
 2)   เพ่ิมจ านวนกิจกรรมและจ านวนวัน ในการจัดกิจกรรมให้มีความเหมาะสม  
 
13. ประโยชน์ที่ได้รับจากการด าเนินโครงการ   

   1) เศรษฐกิจ 
      (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

  สร้างรายได ้   ลดรายจ่าย 

   
   2) สิ่งแวดล้อม            ด้านการจัดการน้ า  ด้านการจัดการมลพิษทางอากาศ 
      (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)  ด้านการจัดการขยะ  ด้านอื่น ๆ (ระบุ) ......................... 
    
   3) สังคม   

 

      3.1 ศิลปวัฒนธรรม  มีการสร้างโอกาส/เพ่ิมมูลค่า   
     ศิลปวัฒนธรรม                   

 มีการรื้อฟ้ืน/อนุรักษ์    
     ศิลปวัฒนธรรม 
 อ่ืน ๆ (ระบุ)........................... 

      3.2 สุขภาวะ  ด้านการดูแลรักษาสุขภาพ   ด้านการส่งเสริมสุขภาวะ 
        (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)  ด้านการควบคุมโรคระบาด 

 ด้านอืน่ ๆ (ระบุ) ................... 
 ด้านการส่งเสริมภาวะโภชนาการ 

    
    4) การศึกษา 
       (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

 
 เพ่ือพัฒนาตนเอง 
 เพ่ือพัฒนากลุ่มฯ 

 
 เพ่ือพัฒนาอาชีพ 
 เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน 

  เพ่ือสร้างโอกาสและต่อยอดอาชีพทางการศึกษา 
 อ่ืน ๆ (ระบุ) ........................... 
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   5) หนังสือรับรองการน าไปใช้ประโยชน์ (ถ้ามี) ให้น าเข้าตามลิงค์ของสถาบันวิจัยและพัฒนา 

          https://irdp.pnru.ac.th/detailmenu/58 

 

14. การด าเนินกิจกรรมโครงการของท่านตอบสนองการพัฒนาที่ย่ังยืนด้านใด (SDGs) (ถ้ามี)........ 

 4 : สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุน

โอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

 4.1 สร้างหลักประกันว่าเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนส าเร็จการศึกษาระดับประถมศึกษาและ
มัธยมศึกษาท่ีมีคุณภาพเท่าเทียมและ ไม่มีค่าใช้จ่ายน าไปสู่ผลลัพธ์ทางการเรียนที่มีประสิทธิผลภายในปี 2573 

 4.2 สร้างหลักประกันว่าเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนเข้าถึงการพัฒนา การดูแล และการจัด
การศึกษาระดับก่อนประถมศึกษาส าหรับเด็กปฐมวัยที่มีคุณภาพ ภายในปี 2573 เพ่ือให้เด็กเหล่านั้นมีความ
พร้อมส าหรับการศึกษาระดับประถมศึกษา 

 4.3 ให้ชายและหญิงทุกคนเข้าถึงการศึกษาวิชาเทคนิค อาชีวศึกษา อุดมศึกษา รวมถึง
มหาวิทยาลัยที่มีราคาที่สามารถจ่ายได้และมีคุณภาพ ภายในปี 2573 

 4.4 เพ่ิมจ านวนเยาวชนและผู้ใหญ่ที่มีทักษะที่จ าเป็นรวมถึงทักษะทางเทคนิคและอาชีพ
ส าหรับการจ้างงาน การมีงานที่ดีและการเป็นผู้ประกอบการภายในปี 2573 

 4.5 ขจัดความเหลื่อมล้ าทางเพศในการศึกษาและสร้างหลักประกันว่ากลุ่มที่เปราะบางซึ่ง
รวมถึงผู้พิการ ชนพื้นเมือง และเด็กเข้าถึงการศึกษาและการฝึกอาชีพทุกระดับอย่างเท่าเทียม ภายในปี 2573 

 4.6 สร้างหลักประกันว่าเยาวชนทุกคนและผู้ใหญ่ในสัดส่วนสูงทั้งชายและหญิงสามารถอ่าน
ออกเขียนได้และค านวณได้  

 4.7 สร้างหลักประกันว่าผู้เรียนทุกคนได้รับความรู้และทักษะที่จ าเป็นส าหรับส่งเสริมการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน รวมไปถึงการศึกษาส าหรับการพัฒนาอย่างยั่งยืนและการมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน 
ความเสมอภาคระหว่างเพศ การส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งความสงบสุขและไม่ใช้ความรุนแรง การเป็นพลเมือง
ของโลกและความนิยมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและในส่วนร่วมของวัฒนะธรรมต่อการพัฒนาที่ยั่งยืน  

 4.a สร้างและยกระดับอุปกรณ์และเครื่องมือทางการศึกษาที่อ่อนไหวต่อเด็ก ผู้พิการและเพศ
ภาวะ และให้มีสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ที่ปลอดภัยปราศจากความรุนแรงครอบคลุมและ มีประสิทธิผล
ส าหรับทุกคน 

 4.b ขยายจ านวนทุนการศึกษาในทั่วโลกที่ให้ ส าหรับประเทศก าลังพัฒนาโดยเฉพาะประเทศ
พัฒนาน้อยที่สุด รัฐก าลังพัฒนาที่เป็นเกาะขนาดเล็กและประเทศในแอฟริกาในการสมัครเข้าศึกษาต่อใน
ระดับอุดมศึกษา รวมถึงการฝึกอาชีพและโปรแกรมด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารด้านเทคนิค 
วิศวกรรมและวิทยาศาสตร์ ในประเทศพัฒนาแล้วและประเทศก าลังพัฒนาอื่น ๆ   

https://irdp.pnru.ac.th/detailmenu/58
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 4.c เพ่ิมจ านวนครูที่มีคุณภาพรวมถึงการด าเนินการผ่านทางความร่วมมือระหว่างประเทศใน
การฝึกอบรมครูในประเทศก าลังพัฒนาเฉพาะอย่างยิ่งในประเทศพัฒนาน้อยที่สุด และรัฐก าลังพัฒนาที่เป็น
เกาะขนาดเล็ก ภายในปี 2573   

 
 9 : สร้างโครงสร้างพื้นฐานที่มีความยืดหยุ่นต่อการเปลี่ยนแปลง ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรม 

ที่ครอบคลุมและย่ังยืน และส่งเสริมนวัตกรรม 

  9.1 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ เชื่อถือได้ยั่งยืนและมีความต้านทานและยืดหยุ่นต่อการ

เปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงโครงสร้างพ้ืนฐานของภูมิภาคและที่ข้ามเขตแดนเพ่ือสนับสนุนการพัฒนาทางเศรษฐกิจ

และความเป็นอยู่ที่ดีของมนุษย์ 

  9.2 ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและยั่งยืนและภายในปี พ.ศ. 2573 ให้เพ่ิมส่วน

แบ่งของภาคอุตสาหกรรมในการจ้างงานและผลิตภัณฑ์มวลรวมของประเทศ     โดยให้เป็นไปตามบริบทของ

ประเทศและให้เพ่ิมส่วนแบ่งขึ้นเป็น 2 เท่า ในประเทศพัฒนาน้อยที่สุด 

   9.3  เพ่ิมการเข้าถึงบริการทางการเงินโดยรวมถึงเครดิตในราคาที่สามารถจ่ายได้ให้แก่โรงงาน

อุตสาหกรรมและวิสาหกิจขนาดเล็ก โดยเฉพาะในประเทศก าลังพัฒนา รวมทั้งเชื่อมโยงผู้ประกอบการเหล่านี้

เข้าสู่ห่วงโซ่มูลค่าและตลาด 

  9.4  ยกระดับโครงสร้างพ้ืนฐานและปรับปรุงอุตสาหกรรมเพ่ือให้เกิดความยั่งยืนโดยเพ่ิมประสิทธิ

ภาพการใช้ทรัพยากรและการใช้เทคโนโลยีและกระบวนการทางอุตสาหกรรมที่สะอาดและเป็นมิตรต่อ

สิ่งแวดล้อมมากข้ึน โดยทุกประเทศด าเนินการตามขีดความสามารถของแต่ละประเทศภายในปี พ.ศ. 2573 

  9.5  เพ่ิมพูนการวิจัยทางวิทยาศาสตร์ยกระดับขีดความสามารถทางเทคโนโลยีของภาคอุตสาหกร

รมในทุกประเทศ โดยเฉพาะในประเทศก าลังพัฒนา และให้ภายในปี พ.ศ. 2573 มีการส่งเสริมนวัตกรรมและ

ให้เพ่ิมจ านวนผู้ท างานวิจัยและพัฒนา ต่อประชากร 1 ล้านคน และเพ่ิมค่าใช้จ่ายในการวิจัยและพัฒนาใน

ภาครัฐและเอกชน 

  9.A  อ านวยความสะดวกการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่ยั่งยืนและมีความยืดหยุ่น ในประเทศ

ก าลังพัฒนาผ่านทางการยกระดับการสนับสนุนทางการเงิน เทคโนโลยีและด้านวิชาการให้แก่ประเทศใน

แอฟริกา ประเทศพัฒนาน้อยท่ีสุด ประเทศก าลังพัฒนาที่ไม่มีทางออกสู่ทะเล และรัฐก าลังพัฒนาที่เป็นหมู่เกาะ

ขนาดเล็ก 

  9.B สนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยี การวิจัยและนวัตกรรมภายในประเทศก าลังพัฒนา รวมถึง

การให้มีสภาพแวดล้อมทางนโยบายที่น าไปสู่ความหลากหลายของอุตสาหกรรมและการเพ่ิมมูลค่าของสินค้า

โภคภัณฑ ์
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  9.C  เพ่ิมการเข้าถึงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารและมุ่งจัดให้มีการเข้าถึงอินเตอร์เน็ตโดย

ถ้วนหน้าและในราคาท่ีสามารถจ่ายได้ในประเทศพัฒนาน้อยที่สุด ภายในปี พ.ศ. 2563 

 

      11 : ท าให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์ มีความครอบคลุม ปลอดภัย ยืดหยุ่นต่อการ

เปลี่ยนแปลง และย่ังยืน 

  11.1 สร้างหลักประกันว่าทุกคนเข้าถึงที่อยู่อาศัยและการบริการพ้ืนฐานที่เพียงพอ ปลอดภัย ใน

ราคาที่สามารถจ่ายได้และยกระดับชุมชนแออัด ภายในปี พ.ศ. 2573 

  11.2 จัดให้ทุกคนเข้าถึงระบบคมนาคมขนส่งที่ยั่งยืน เข้าถึงได้ปลอดภัย ในราคาที่สามารถจ่ายได้

พัฒนาความปลอดภัยทางถนน ขยายการขนส่งสาธารณะและค านึงถึงกลุ่มคนที่อยู่ในสถานการณ์ที่เปราะบาง 

ผู้หญิง เด็กผู้พิการ และผู้สูงอายุ ภายในปี พ.ศ. 2573 

  11.3 ยกระดับการพัฒนาเมืองและขีดความสามารถให้ครอบคลุมและยั่งยืนเพ่ือการวางแผนและ

การบริหารจัดการการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์อย่างมีส่วนร่วม บูรณาการและยั่งยืนในทุกประเทศ ภายในปี พ.ศ. 

2573 

  11.4  เสริมความพยายามในการปกป้องและคุ้มครองมรดกทางวัฒนธรรมและทางธรรมชาติของ

โลก 

  11.5 ลดจ านวนผู้เสียชีวิตและผู้ที่ได้รับผลกระทบตลอดจนลดความสูญเสียโดยตรงทางเศรษฐกิจ

เทียบเคียงกับGDP ของโลก ที่เกิดจากภัยพิบัติ ซึ่งรวมถึงภัยพิบัติที่เกี่ยวกับน้ า โดยมุ่งเป้าปกป้องคนจนและคน

ที่อยู่ในสถานการณ์ที่เปราะบางภายในปี พ.ศ. 2573 

    11.6 ลดผลกระทบทางลบของเมืองต่อสิ่งแวดล้อมต่อหัวประชากรรวมถึงการให้ความส าคัญกับ

คุณภาพอากาศและการจัดการขยะมูลฝอย และของเสียอื่น ๆ ภายในปี พ.ศ. 2573 

  11.7 จัดให้มีการเข้าถึงพ้ืนที่สาธารณะสีเขียวที่ปลอดภัยครอบคลุมและเข้าถึงได้ โดยถ้วนหน้า

โดยเฉพาะส าหรับผู้หญิง เด็ก คนชรา และผู้พิการ ภายในปี พ.ศ. 2573 

   11.A  สนับสนุนการเชื่อมโยงเชิงบวกทางเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อมระหว่างพ้ืนที่เมือง รอบ

เมือง และชนบทโดยการเสริมความแข็งแกร่งของการวางแผนการพัฒนาในระดับชาติและภูมิภาค 

  11.B  ภายในปี พ.ศ. 2563 เพ่ิมจ านวนเมืองและกระบวนการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์ที่เลือกใช้และ

ด าเนินการตามนโยบายและแผนที่บูรณาการเพื่อน าไปสู่ความครอบคลุม ประสิทธิภาพในการใช้ทรัพยากร การ

ลดผลกระทบ และปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ มีภูมิต้านทานต่อภัpพิบัติและให้พัฒนาและ

ด าเนินการตามการบริหารความเสี่ยงจากภัยพิบัติแบบองค์รวมในทุกระดับ โดยเป็นไปตามกรอบการ

ด าเนินงานเซนไดเพ่ือการลดความเสี่ยงจากภัยพิบัติ พ.ศ. 2558 – 2573 
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 11.C  สนับสนุนประเทศพัฒนาน้อยที่สุดรวมถึงผ่านทางความช่วยเหลือทางการเงินและวิชาการใน

การสร้างอาคารที่ยั่งยืนและมีความต้านทานและยืดหยุ่นโดยใช้วัสดุท้องถิ่น 

 

 17 : เสริมสร้างความเข้มแข็งให้แก่กลไกการด าเนินงานและฟื้นฟูสภาพหุ้นส่วนความร่วมมือระดับโลก

ส าหรับการพัฒนาที่ยั่งยืน 

 17.1 เสริมความแข็งแกร่งของการระดมทรัพยากรภายในประเทศ โดยรวมถึงการสนับสนุน

ระหว่างประเทศไปยังประเทศก าลังพัฒนา เพ่ือปรับปรุงขีดความสามารถของประเทศในการเก็บภาษีและ

รายได้อ่ืน ๆ ของรัฐ 

   17.2 ประเทศพัฒนาแล้วจะด าเนินการให้เป็นผลตามพันธกรณีเรื่องการให้ความช่วยเหลือเพ่ือ

การพัฒนาอย่างเป็นทางการ (ODA) อย่างเต็มที่ โดยรวมถึงพันธกรณีที่ให้ไว้โดยประเทศพัฒนาแล้วหลาย

ประเทศที่จะบรรลุเป้าหมายการมีสัดส่วน ODA/GNI ที่ให้แก่ประเทศก าลังพัฒนา ร้อยละ 0.7 และมีสัดส่วน 

ODA/GNI ที่ให้แก่ประเทศพัฒนาน้อยที่สุดร้อยละ 0.15 ถึง  ร้อยละ 0.20 โดยผู้ให้ ODA ควรพิจารณา

ตั้งเป้าหมายที่จะให้มีสัดส่วน ODA/GNI ที่ให้แก่ประเทศพัฒนาน้อยที่สุด 

 17.3 ระดมทรัพยากรทางการเงินส าหรับประเทศก าลังพัฒนาเพ่ิมเติม จากแหล่งที่หลากหลาย 

 17.4 ช่วยประเทศก าลังพัฒนาในการบรรลุความยั่งยืนของหนี้ระยะยาว โดยใช้นโยบายที่

ประสานงานกันที่มุ่งส่งเสริมการจัดหาเงินทุนโดยการก่อหนี้ การบรรเทาหนี้และการปรับโครงสร้างหนี้ตาม

ความเหมาะสม และแก้ปัญหาหนี้ต่างประเทศของประเทศยากจนที่มีหนี้สินในระดับสูงเพ่ือลดการประสบ

ปัญหาหนี้ (debt distress) 

 17.5  ใช้และด าเนินการให้เกิดผลตามระบอบการส่งเสริมการลงทุนส าหรับประเทศพัฒนาน้อย

ที่สุด 

 17.6 เพ่ิมพูนความร่วมมือระหว่างประเทศและในภูมิภาคแบบเหนือ-ใต้ ใต้-ใต้ และไตรภาคี และ

การเข้าถึงวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี และนวัตกรรม และยกระดับการแบ่งปันความรู้ ตามเงื่อนไขท่ีตกลงร่ วมกัน 

โดยรวมถึงผ่านการพัฒนาการประสานงานระหว่างกลไกที่มีอยู่ เดิมโดยเฉพาะอย่างยิ่งในระดับของ

สหประชาชาติ  และผ่านทางกลไกอ านวยความสะดวกด้านเทคโนโลยี  ( Technology Facilitation 

Mechanism) ของโลก 

 17.7 ส่งเสริมการพัฒนา การถ่ายทอด และการเผยแพร่เทคโนโลยี ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมให้กับ

ประเทศก าลังพัฒนา ภายใต้เงื่อนไขที่อ านวยประโยชน์แก่ประเทศก าลังพัฒนา รวมทั้งตามเงื่อนไขสิทธิพิเศษ

ตามท่ีตกลงร่วมกัน 
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 17.8 ให้ธนาคารเทคโนโลยีและกลไกการเสริมสร้างขีดความสามารถด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 

และนวัตกรรม ส าหรับประเทศพัฒนาน้อยที่สุด ท างานได้อย่างเต็มที่ภายในปี พ.ศ. 2560 และเพ่ิมพูนการใช้

เทคโนโลยีสนับสนุนที่ส าคัญ โดยเฉพาะอย่างยิ่งเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

 17.9 เพ่ิมพูนการสนับสนุนระหว่างประเทศส าหรับการด าเนินการด้านการเสริมสร้างขีด

ความสามารถที่มีประสิทธิผลและมีการตั้งเป้าในประเทศก าลังพัฒนาเพ่ือสนับสนุนแผนระดับชาติที่จะ

ด าเนินงานในทุกเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน รวมถึงผ่านทางความร่วมมือแบบเหนือ-ใต้ ใต้-ใต้ และไตรภาคี 

 17.10 ส่งเสริมระบบการค้าพหุภาคีที่เป็นสากล มีกติกา เปิดกว้าง ไม่เลือกปฏิบัติ และเสมอภาค 

ภายใต้องค์การการค้าโลก โดยรวมถึงผ่านข้อสรุปของการเจรจาภายใต้วาระการพัฒนารอบโดฮา 

 17.11   เพ่ิมส่วนแบ่งการส่งออกของประเทศก าลังพัฒนาให้สูงขึ้นอย่างมีนัยส าคัญ โดยมุ่งเพ่ิม

ส่วนแบ่งของประเทศพัฒนาน้อยที่สุดในการส่งออกท่ัวโลกให้สูงขึ้น 2 เท่าในปี พ.ศ. 2563 

 17.12 ท าให้เกิดการด าเนินการในเวลาที่เหมาะสมในเรื่องการเข้าถึงตลาดปลอดภาษีและปลอด

การจ ากัดปริมาณในระยะยาวส าหรับประเทศพัฒนาน้อยที่สุด โดยให้สอดคล้องกับค าตัดสินขององค์การการค้า

โลก โดยรวมถึงการสร้างหลักประกันว่ากฎว่าด้วยแหล่งก าเนิดสินค้าที่มีการให้สิทธิพิเศษทางการค้าที่ใช้กับ

ประเทศพัฒนาน้อยที่สุดจะมีความโปร่งใสและเรียบง่ายและมีส่วนช่วยอ านวยความสะดวกในการเข้าถึงตลาด 

 17.13  เพ่ิมพูนเสถียรภาพเศรษฐกิจมหภาคของโลก โดยรวมถึงผ่านทางการประสานงานนโยบาย

และความสอดคล้องเชิงนโยบาย 

 17.14  สร้างกรอบนโยบายที่เหมาะสมในระดับประเทศ ระดับภูมิภาค และระดับนานาชาติ บน

ฐานของยุทธศาสตร์การพัฒนา ที่เอ้ือประโยชน์แก่คนจน (pro-poor) และคานึงถึงความละเอียดอ่อนเชิงเพศ

ภาวะ (gender-sensitive) เพ่ือส่งเสริมให้มีการเร่งการลงทุนเพื่อปฏิบัติการขจัดความยากจน 

 17.15  เคารพพ้ืนที่ทางนโยบายและความเป็นผู้น าของแต่ละประเทศที่จะสร้างและด าเนินงาน

ตามนโยบายเพื่อการขจัดความยากจนและการพัฒนาที่ยั่งยืน 

 17.16 ยกระดับหุ้นส่วนความร่วมมือระดับโลกเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน โดยร่วมเติมเต็มโดยหุ้นส่วน

ความร่วมมือจากภาคส่วนที่หลากหลายซึ่งจะระดมและแบ่งปันความรู้ ความเชี่ยวชาญเทค โนโลยี และ

ทรัพยากรทางการเงิน เพ่ือจะสนับสนุนการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในทุกประเทศ โดยเฉพาะใน

ประเทศก าลังพัฒนา 

 17.17 สนับสนุนและส่งเสริมหุ้นส่วนความร่วมมือระหว่างภาครัฐ ภาครัฐ-ภาคเอกชน และประชา

สังคม สร้างบนประสบการณ์และกลยุทธ์ด้านทรัพยากรของหุ้นส่วน 

 17.18 ยกระดับการสนับสนุนด้านการเสริมสร้างขีดความสามารถให้กับประเทศก าลังพัฒนา 

รวมถึงประเทศพัฒนาน้อยที่สุดและรัฐก าลังพัฒนาที่เป็นเกาะขนาดเล็ก ให้เพ่ิมการมีอยู่ของข้อมูลที่มีคุณภาพ 
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ทันเวลาและเชื่อถือได้ จ าแนกตามรายได้ เพศ อายุ เชื้อชาติ ชาติพันธุ์ สถานะการอพยพ ความพิการ ต าแหน่ง

ทางภูมิศาสตร์ และคุณลักษณะอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องตามบริบทของประเทศ ภายในปี พ.ศ. 2563 

 17.19   ต่อยอดจากข้อริเริ่มที่มีอยู่แล้วในการพัฒนาการวัดความก้าวหน้าของการพัฒนาที่ยั่งยืนที่

มีผลต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ และสนับสนุนการสร้างขีดความสามารถด้านสถิติในประเทศก าลัง

พัฒนา ภายในปี พ.ศ. 2573 

 

หมายเหตุ :  ให้น าส่งภาพภาพกิจเป็นรูปแบบไฟล์หรือลิงค์รูปภาพมายัง กองนโยบายและแผน/ หรือส่งเล่ม

รายงานผลการด าเนินงาน/ พร้อมไฟล์ word และ PDF) 

 
 

ลงชื่อ....................................................................ผู้รายงาน 

(ผศ.ว่าที่ ร.ต. หญิง ดร.นันทัชพร ปานะรัตน์) 

 
ลงชื่อ....................................................................หัวหน้าหนว่ยงาน 

(…..............………………….......…………………..) 
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แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาการศึกษาเพื่อความยั่งยืน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 

 
ยุทธศาสตร์ใหม่มหาวิทยาลัยราชภัฏ เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นตามพระราโชบาย ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๗๙) 
  ๑ การพัฒนาท้องถิ่น  ◻ ๒ การผลิตและพัฒนาครู 
 ◻ ๓ ยกระดับคุณภาพการศึกษา ◻ ๔ พัฒนาระบบบริหารจัดการ 

โปรดระบุความเชื่อมโยงกับแผนในระดับต่างๆ 
  ยุทธศาสตร์ชาติ  
      ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
      ประเด็นที่ 16 เศรษฐกิจฐานราก 
  แผนปฏิรูประบบการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
 การวิจัยและสร้างนวัตกรรมเพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนที่และลดความเหลื่อมล้้า 
◻  ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑3 
   Pain point ในมิติ การยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนยั่งยืนสู่แพลตฟอร์มออนไลน์ ได้แก่ 
 
กระบวนการต้นน  า  
 หมุดหมายที่ 1 ไทยเป็นประเทศชั้นน้าด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 
 
กระบวนการกลางน  า 
 หมุดหมายที่ 7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และสามารถแข่งขันได้ 
 หมุดหมายที่ ๑๐  ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่้า 
 
กระบวนการปลายน  า 
 หมุดหมายที่ 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่ส้าคัญของภูมิภาค 
 
◻  ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณของส้านักงบประมาณ  
     ยุทธศาสตร์ที่ 3  การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
 
◻ เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) 

เป้าหมายที่ 8 : ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่อง ครอบคลุม และยั่งยืน การจ้างงานเต็มท่ี มี
ผลิตภาพ และการมีงานที่เหมาะสมส้าหรับทุกคน   
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๑. ชื่อโครงการ  ยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนยั่งยืนสู่แพลตฟอร์มออนไลน์ 
ชื่อกิจกรรม  การยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนยั่งยืน  
การฝึกปฏิบัติผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชน : สไบมอญนครปากเกร็ด และ กระเป๋าผ้าลายอัตลักษณ์นครปากเกร็ด 

 ลักษณะโครงการ      ◻ โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
 
     ผู้รับผิดชอบ  ผศ.ว่าที่ ร.ต. หญิง ดร.นันทัชพร ปานะรัตน์     หมายเลขโทรศัพท์  0894903244 

วงเงินงบประมาณ    110,400   บาท 

 
๒. เหตุผลความจ าเป็น 

ท่ามกลางกระแสการเปลี่ยนแปลงของโลกในยุคท่ีสภาพแวดล้อมทางธุรกิจมีการเปลี่ยนแปลงไปอย่าง
รวดเร็ว ความก้าวหน้าของเทคโนโลยีเข้ามามีบทบาทส าคัญในการด ารงชีวิต พฤติกรรมผู้บริโภคมีการ
เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและหลากหลาย คู่แข่งขันในตลาดก็มีจ านวนเพิ่มข้ึนอย่างมากมาย ซึ่งกระทบต่อการ
ด าเนินธุรกิจและวิถีการใช้ชีวิตของเราทุกคน ซึ่งผันแปรตาม สภาพแวดล้อม ปัจจัยทางสังคม และเทคโนโลยีที่
เข้าถึงได้แตกต่างกัน หลายองค์การตระหนักถึงการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว และพยายามปรับตัว ท าความเข้าใจ
และเตรียมรับมือกับกระแสการเปลี่ยนแปลงของโลกอย่างเท่าทัน 

การพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี พ .ศ . 2561 - 2580 ต้องการให้ประเทศไทยมี 
การขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่องและมีความยั่งยืนจนเข้าสู่กลุ่มประเทศที่มีรายได้สูง ด้วยการเพ่ิม
ศักยภาพของผู้ประกอบการ ตามยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ที่ให้ความส าคัญกับ
การพัฒนากลไกขับเคลื่อนเศรษฐกิจเพ่ืออนาคตที่สามารถสร้างมูลค่าเพ่ิมได้ทั้งในภาคเกษตร  อุตสาหกรรม 
และบริการและการท่องเที่ยว  

รัฐบาลได้กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในฐานะหน่วยงานที่อยู่ใกล้ชิดกับ
ประชาชนส่วนใหญ่ของประเทศซึ่งมีฐานะยากจน และรับทราบถึงปัญหาความต้องการต่าง ๆ ของประชาชนใน
พ้ืนที่เป็นอย่างดี จึงมีบทบาทส าคัญต่อการพัฒนาเศรษฐกิจในระดับชุมชน  ซึ่งเป็นภารกิจหน้าที่ที่ส าคัญ
ประการหนึ่งขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประกอบกับกฎหมายได้ก าหนดอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในด้านการส่งเสริมอาชีพ ภารกิจการส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
มีเป้าหมายส าคัญเพ่ือยกระดับและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่นโดยการเพ่ิมรายได้ ลดรายจ่าย 
และเพ่ิมศักยภาพของชุมชนให้มีความสามารถในการพ่ึงพาตนเองได้ มีคุณภาพชีวิตที่ดีและเหมาะสมตามแนว
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดนนทบุรีมีแนวทางการบริหารจัดการในการพัฒนาระดับชุมชน
ท้องถิ่น โดยมีหน่วยงานที่อยู่ใกล้ชิดกับประชาชนหน่วยงานหนึ่ง คือ เทศบาลนครปากเกร็ด อ าเภอปากเกร็ด 
จังหวัดนนทบุรี มีวิสัยทัศน์ “แหล่งการศึกษาชั้นดี ที่อยู่อาศัยชั้นน า ถิ่นวัฒนธรรมดั้งเดิม ประชาชนร่วมเสริม
การพัฒนา” มีนโยบายการเสริมสร้างการมีส่วนร่วมของชุมชน การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจให้แก่
ชุมชน ภายใต้แนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เ พ่ือให้ชุมชนสามารถพ่ึงตนเองได้โดยสนับสนุน  
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การด าเนินงานของกองทุนชุมชนเมือง กองทุนพัฒนาบทบาทสตรีส่งเสริมการฝึกอบรมอาชีพและการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ให้แก่กลุ่มอาชีพ กลุ่มแม่บ้าน กลุ่มผลิตภัณฑ์ชุมชน 
 หน่วยงานที่รับผิดชอบด้านการส่งเสริมและสนับสนุนเศรษฐกิจและการสร้างอาชีพของเทศบาลนคร
ปากเกร็ด คือ งานส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ ฝ่ายส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ กองสวัสดิการสังคม เทศบาลนคร
ปากเกร็ด โดยภารกิจของกองสวัสดิการสังคม คือ ปฏิบัติงานด้านการจัดสวัสดิการสังคมและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนพิการ ให้ความช่วยเหลือประชาชน  
ด้านการสงเคราะห์ผู้ประสบภัยและปัญหาความเดือดร้อนในชุมชน จัดการประชุมระหว่างผู้บริหารกับ
คณะกรรมการชุมชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ส ารวจข้อมูลชุมชนเพ่ือใช้ในการวางแผนพัฒนา จัดหลักสูตร
การฝึกอบรมอาชีพทั้งระยะสั้นและระยะยาว สนับสนุนการจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ของกลุ่มอาชีพ 
 ข้อมูลการส ารวจสภาพปัญหาด้านต่าง ๆ ของภาคประชาชนในจังหวัดนนทบุรีในช่วง พ .ศ. 2564 
พบว่า กลุ่มของปัญหาส าคัญ ได้แก่ ปัญหาสาธารณูปโภค ปัญหาสิ่งแวดล้อมและอนามัย และปัญหาเศรษฐกิจ 
โดยเฉพาะการว่างงาน รายได้ที่ลดลงจากสถานการณ์ของการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส โคโรนา 2019 
(COVID 19) ปัญหาทางสังคมและวัฒนธรรม รวมทั้งความคิดเห็น ของประชาชนผู้ประกอบการ และนักธุรกิจ
ต่อสถานการณ์ปัญหาที่เกิดขึ้นในอ าเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี ปัญหาและอุปสรรค ดังสรุปได้ในตาราง 1 
 

ตาราง 1 สรุปความคิดเห็นของประชาชนต่อสถานการณ์ปัญหาที่เกิดข้ึนในอ าเภอปากเกร็ด  

 
ที่มา : แผนพัฒนาจังหวัดนนทบุรี 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570). จังหวัดนนทบุรี. 2565 : 83 
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 ความคิดเห็นของประชาชนต่อสถานการณ์ปัญหาที่เกิดขึ้นในอ าเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี ประเด็น
ปัญหาด้านเศรษฐกิจ ได้แก่ ปัญหาค่าครองชีพสูง คนว่างงาน โดยมีแนวทางแก้ไขปัญหา/ความต้องการของ
ประชาชน คือ ส่งเสริมอาชีพ พัฒนาอบรม ฝึกอาชีพแก่ประชาชน สร้างสถานที่ท่องเที่ยว สร้างตลาดริมน้ าเพ่ือ
รองรับสินค้าชุมชน สร้างรายได้จากอาชีพชุมชน (จังหวัดนนทบุรี. 2565 : 83) 
 ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ในรายงานผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจ าปี 2566 ของเทศบาลนครปากเกร็ด โดยกองยุทธศาสตร์และ
งบประมาณ ได้รวบรวมข้อเสนอแนะของประชาชนผู้ตอบแบบสอบถาม พบว่า ประชาชนมีข้อเสนอแนะอยาก
ให้เทศบาลพัฒนาฝีมือแรงงานในพ้ืนที่เพ่ิมมากข้ึน มีแนวทางการพัฒนา คือ (1) เพ่ิมช่องทางการประชาสัมพันธ์
โครงการฝึกอบรมและส่งเสริมอาชีพส าหรับประชาชนให้ทั่วถึง  (2) ประสานส านักงานฝีมือแรงงานเพ่ือขอ
ข้อมูลการจัดฝึกอบรมอาชีพส าหรับประชาชนที่สนใจในจังหวัดนนทบุรี ภายใต้โครงการฝึกอบรมและส่งเสริม
อาชีพส าหรับประชาชน โดยกองสวัสดิการสังคม (เทศบาลนครปากเกร็ด. 2566 : 175) 
 สถานการณ์ท่ีผลักดันให้เกิดการเปลี่ยนแปลงเกิดจากแรงผลักดันทั้งจากปรากฏการณ์การชะลอตัวทาง
เศรษฐกิจ การแข่งขันทางเศรษฐกิจที่เกิดจากแรงขับเคลื่อนจากการเจริญเติบโตของเทคโนโลยีในศตวรรษที่ 21 
ส่งผลกระทบต่อการขยายตัวของเศรษฐกิจในระดับชุมชนและระดับบุคคล ประชาชนประสบปัญหาด้าน
เศรษฐกิจ สมาชิกชุมชนบางส่วนไม่มีอาชีพ บางส่วนขาดรายได้ ท าให้ประชาชนเกิดข้อเรียกร้องต้องการที่จะมี
อาชีพเพ่ือสร้างรายได้ เรียกร้องให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นช่วยเหลือส่งเสริมทักษะอาชีพแก่ประชาชน
ประกอบกับเทศบาลนครปากเกร็ดยังขาดผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชน 
 จากสภาพปัญหาดังกล่าวข้างต้น คณะผู้ด้าเนินโครงการได้รวบรวมปัญหาและความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่นของเทศบาลนครปากเกร็ด อ าเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี จากการส ารวจสภาพปัญหา
ด้านต่าง ๆ ของภาคประชาชนในจังหวัดนนทบุรีในช่วง พ .ศ. 2564 ต่อสถานการณ์ปัญหาที่เกิดขึ้นในอ าเภอ
ปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี เพ่ือจัดท าแผนพัฒนาจังหวัดนนทบุรี 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) และข้อเสนอแนะใน
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ในรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ. 2566-2570) ประจ าปี 2566 ของเทศบาลนครปากเกร็ด พบว่า ปัญหาที่เกิดขึ้นในชุมชน คือ ปัญหาค่า
ครองชีพสูง คนว่างงาน ปัญหาด้านเศรษฐกิจชุมชนและการท่องเที่ยว รายได้ที่ลดลงจากสถานการณ์ของการ
แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID 19) โดยประชาชนได้เสนอแนวทางแก้ไขปัญหา/ความ
ต้องการ คือ การส่งเสริมอาชีพ พัฒนาฝีมือแรงงานในพ้ืนที่เพ่ิมมากขึ้น โดยจัดโครงการฝึกอาชีพแก่ประชาชน 
การส่งเสริมและพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน พัฒนารูปแบบและคุณภาพผลิตภัณฑ์ในชุมชน ส่งเสริมการจัดกิจกรรม
เชิงวัฒนธรรม สร้างตลาดริมน้ าเพ่ือรองรับสินค้าชุมชน สร้างรายได้จากอาชีพชุมชน สร้างความเป็นอัตลักษณ์
ของชุมชน เพ่ือเอ้ือต่อการขับเคลื่อนเศรษฐกิจในพ้ืนที่ 

ดังนั้น คณะผู้ด้าเนินโครงการจึงเล็งเห็นว่า การอบรมเชิงปฏิบัติการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน
ยั่งยืนของประชาชนในชุมชนเขตเทศบาลนครปากเกร็ด จะมีส่วนส้าคัญในการช่วยพัฒนาศักยภาพของผู้ผลิต 
และผู้ประกอบการให้มีขีดความสามารถในการแข่งขันและมีรายได้เพ่ิมขึ้น สามารถยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชนให้
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ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น จนน าไปสู่การรวมกลุ่มพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนเพ่ือสร้างความเป็นอัตลักษณ์ของชุมชน
อย่างยั่งยืน 
 
3. วัตถุประสงค์โครงการ (Objectives) 

1. เพ่ือพัฒนาและยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชนให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
2. เพ่ือพัฒนาศักยภาพของผู้ผลิต และผู้ประกอบการให้มีขีดความสามารถในการแข่งขันและมีรายได้เพ่ิมข้ึน 
3. เพ่ือส่งเสริมให้เกิดการรวมกลุ่มพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนเพื่อสร้างความเป็นเอกลักษณ์ของชุมชน 

  
4. เป้าหมายโครงการ (Outputs) 

๑. ยกระดับผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชนสู่มาตรฐาน ๒ ผลิตภณัฑ์ 
๑.1 สไบมอญนครปากเกร็ด 
๑.2 กระเป๋าผ้างานปักสไบมอญนครปากเกร็ด 

๒. ผู้ประกอบการผลิตภัณฑ์ชุมชนได้รับการพัฒนาศักยภาพให้มีขีดความสามารถในการแข่งขัน 
๓. เกิดการรวมกลุ่มพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนเพ่ือสร้างความเป็นเอกลักษณ์ของชุมชน 

 

5. กลุ่มเป้าหมายโครงการ (Target group) 
ผู้ประกอบการกลุ่มอาชีพ ผู้ประกอบการสินค้า OTOP ผู้ผลิตผลิตภัณฑ์ชุมชน  

ในเขตเทศบาลนครปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี จ านวน 30 คน 
 

6. ตัวชี วัดเป้าหมายโครงการ (Outputs) และตัวชี วัดผลลัพธ์ (Outcomes) 

 ตัวชี วัดเป้าหมายโครงการ (Outputs) 
ผลผลิต (Output ) ตัวชี วัด ค่าเป้าหมาย 

ยกระดับผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชนสู่มาตรฐาน 
     ๑.  สไบมอญนครปากเกร็ด 30 ชิ้น 
     ๒.  กระเป๋าผ้างานปักสไบมอญนครปากเกร็ด 30 ชิ้น 

ผลิตภัณฑ์ ๒ 
 

ผู้ประกอบการผลิตภัณฑ์ชุมชนได้รับการพัฒนาศักยภาพ 
ให้มีขีดความสามารถในการแข่งขัน 

คน ๓๐ 

เกิดการรวมกลุ่มพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนเพ่ือสร้างความเป็นอัตลักษณ์
ของชุมชน 

คน ๓๐ 

 ตัวชี วัดผลลัพธ์ (Outcomes)  
ตัวชี วัด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ ผู้ประกอบการมีรายได้ที่เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 10 

เชิงคุณภาพ สร้างความเป็นอัตลักษณข์องชุมชนอย่างยั่งยืน ๒ ผลิตภัณฑ์ 

 กลุ่มพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนเพื่อสร้างความเป็นอัตลักษณข์องชุมชน 1 กลุ่ม 
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 ๗. กิจกรรม  -  วิธีด าเนินการ (Activity)  
 (และกรุณาระบุลักษณะของกิจกรรม: ต้นทาง – กลางทาง – ปลายทาง) 
 

ลักษณะ
กิจกรรม 

กิจกรรม วิธีการด าเนินงาน 

ต้นทาง ประชุมร่วมกับคณะท้างาน ชี้แจงเป้าหมายของโครงการ และ
กระบวนการ รับฟังข้อเสนอแนะ และ
มอบหมายบทบาทในโครงการ 

กลางทาง 
 

ประชุมร่วมกับเทศบาลนครปากเกร็ด ประสานนัดหมายและประชุมร่วมกับ
เทศบาล เพ่ือก้าหนดตารางและระบุผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องเพ่ือในการเป็นกลไกคณะท้างาน 

 จัดเตรียมกระบวนการกิจกรรม ประชุมและซักซ้อมการด้าเนินกิจกรรม 
ปลายทาง สร้างผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชน  

๑. สไบมอญนครปากเกร็ด  
2. กระเป๋าผ้าลายอัตลักษณ์นครปากเกร็ด  

ฝึกปฏิบัติการ โดยแบ่งกลุ่มฝึกปฏิบัติ  
จ้านวน ๒ หลักสูตร ๆ ละ ๓ กลุ่ม  
จ้านวน ๒ วัน ๆ ละ  ๖ ชั่วโมง 

 
 
๘. ตัวชี วัดกิจกรรม (ใส่ตัวชี วัดตามกิจกรรมที่ระบุไว้โดยละเอียด  และจ าแนกออกเป็น ๔ กลุ่มกิจกรรม 

ได้แก่ การพัฒนา การวิจัย การบริการวิชาการ และกิจกรรมสัมพันธ์)  
 

กิจกรรม ตัวชี วัดกิจกรรม 
ฝึกปฏิบัติการผลิตภัณฑ์ ผลิตภัณฑ์อัตลักษณช์ุมชน  
๑. สไบมอญนครปากเกร็ด  
2. กระเป๋าผ้าลายอัตลักษณ์นครปากเกร็ด 

2 ผลิตภัณฑ์ 
30 ชิ้น 
30 ชิ้น 

 
 
9. แผนการใช้งบประมาณ 
 ไตรมาสที่ 1....................................... ไตรมาสที่ 2............. 110,400 ............... 
 ไตรมาสที่ 3..................................... ไตรมาสที่ 4.......................................... 
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10 งบประมาณ (จ าแนกหมวด) ใช้แบบแตกรายละเอียดค่าใช้จ่าย 
 

โครงการ/กิจกรรม/     
งบรายจ่าย/รายการ 

กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา งบประมาณ จ านวนคร้ัง รวมท้ังสิ้น 

จ านวน หน่วยนับ จ านวน หน่วยนับ เงิน บาท จ านวน คร้ัง (บาท) 

1. ค่าตอบแทน                   

 -  วิทยากรอบรมกลุ่ม 3 คน 6 ช่ัวโมง 600  บาท 4 ครั้ง 43,200 

2. ค่าใช้สอย                   

-  ค่าอาหารกลางวัน 40 คน 2 วัน 120  บาท 2 ครั้ง 19,200 

-  ค่าอาหารว่าง 40 คน 2 วัน 70  บาท 2 ครั้ง 11,200 

-  ค่าจัดท าป้าย
ประชาสมัพันธ์ไวนิล   

1 ป้าย 2 วัน 1,200  บาท 1 ครั้ง 1,200 

- ค่าจัดท าเอกสาร
ประกอบการอบรม 

30 คน 1 วัน 70  บาท 2 ครั้ง 4,200 

- ค่าจัดท าเล่มสรุป
โครงการ 

7 เล่ม 2 วัน 200  บาท 1 ครั้ง 1,400 

3. ค่าวัสดุ                 -    

 -  วัสดุฝึกปฏิบัติการ 30 คน 1 วัน 500  บาท 2 ครั้ง 30,000 

รวม                 110,400 

 

๑๑. สถานที่/พื นที่ด าเนินการ 
ที่ท้าการกลุ่มวิสาหกิจชุมชนพัฒนาอาชีพสตรี เอ้ืออาทรวัดกู้ ๒ ชุมชนบางพูดสามัคคี ๖ หมู่ที่ ๓ 

ต้าบลบางพูด อ้าเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี 

๑๒. หน่วยงานผู้รับผิดชอบโครงการ 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร  
ร่วมกับ เทศบาลนครปากเกร็ด กองสวัสดิการสังคม ฝ่ายส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ 

๑๓. ผลประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ (Impact) 
  1. ยกระดับเศรษฐกิจชุมชนของผู้ประกอบการ 

2. ส่งเสริมการน้าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการผลิตผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชน 
3. สร้างผู้ประกอบการผลิตภัณฑ์ชุมชน 
4. ส่งเสริมการรวมกลุ่มพัฒนาศักยภาพกลุ่มผู้ประกอบการผลิตภัณฑ์ชุมชน 
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๑๔. การติดตามและประเมินผล 
 1. แบบประเมินด้านการเรียนรู้ วัดผลก่อน-หลังการฝึกอบรม  
 ๒. แบบประเมินความพึงพอใจด้านกระบวนการฝึกอบรม 
 ๓. แบบสัมภาษณ์เพ่ือติดตามผลการฝึกอบรม 
  โดยการสัมภาษณ์เพ่ือติดตามผลงานและความก้าวหน้าของผู้เข้าอบรม ตลอดจนผลลัพธ์ที่มีต่อชุมชน 
  -  ด้านพฤติกรรมในประกอบอาชีพ/รายได้เสริม (หลังผ่านการอบรมไป 1-3 เดือน) 
  -  ด้านผลลัพธ์ (ทั้งผลลัพธ์ต่อตัวผู้เข้าอบรมเองและผลลัพธ์ต่อชุมชน) 
 
 
 
 
 

         (ผศ.ว่าที่ ร.ต. หญิง ดร.นันทัชพร ปานะรัตน์)   
                   คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

           ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 













ก ำหนดกำร 
กิจกรรมกำรยกระดับมำตรฐำนผลิตภัณฑ์ชุมชนยั่งยืน 

การฝึกปฏิบัติผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชน : สไบมอญนครปำกเกร็ด 
วันที่ 26 กุมภำพันธ์ พ.ศ. 2567  

ณ ทีท่ ำกำรกลุ่มวิสำหกิจชุมชนพัฒนำอำชีพสตรี เอ้ืออำทรวัดกู้ 2  
ต.บำงพูด อ.ปำกเกร็ด จ.นนทบุรี 

------------------------------------------- 

26 กุมภำพันธ์ 2567 

08.30 – 08.45 น.   ลงทะเบียน 

08.45 – 09.00 น.   พิธีเปิด  

09.00 – 12.00 น. การอบรมเชิงปฏิบัติการ “ผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชน   
: สไบมอญนครปากเกร็ด” 
โดยวิทยากร 1.  น.ส.วิไลวรรณ คชราช  (กลุ่มที่ 1) 

2.  น.ส.พิชญ์สินี แสงจัตุรัส (กลุ่มที่ 2) 
3.  นางรัชนิดาพร ไชยประณิธาน (กลุ่มที่ 3) 

12.00 – 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 

13.00 – 16.00 น. การอบรมเชิงปฏิบัติการ “ผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชน   
             : สไบมอญนครปากเกร็ด” (ต่อ) 

โดยวิทยากร 1.  น.ส.วิไลวรรณ คชราช  (กลุ่มที่ 1) 
2.  น.ส.พิชญ์สินี แสงจัตุรัส (กลุ่มที่ 2) 
3.  นางรัชนิดาพร ไชยประณิธาน (กลุ่มที่ 3) 

16.00 – 16.30 น.      พิธีปิด  

------------------------------------------------- 

หมำยเหตุ   พักรับประทานอาหารว่าง  เวลา 10.30 – 10.45 น. และ 14.30 – 14.45 น.  

 

 

 

 

 



ก ำหนดกำร 
กิจกรรมกำรยกระดับมำตรฐำนผลิตภัณฑ์ชุมชนยั่งยืน 

การฝึกปฏิบัติผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชน : สไบมอญนครปำกเกร็ด 
วันที่ 27 กุมภำพันธ์ พ.ศ. 2567  

ณ ทีท่ ำกำรกลุ่มวิสำหกิจชุมชนพัฒนำอำชีพสตรี เอ้ืออำทรวัดกู้ 2  
ต.บำงพูด อ.ปำกเกร็ด จ.นนทบุรี 

------------------------------------------- 

27 กุมภำพันธ์ 2567 

08.30 – 08.45 น.   ลงทะเบียน 

08.45 – 09.00 น.   พิธีเปิด  

09.00 – 12.00 น. การอบรมเชิงปฏิบัติการ “ผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชน   
: สไบมอญนครปากเกร็ด” 
โดยวิทยากร 1.  น.ส.วิไลวรรณ คชราช  (กลุ่มที่ 1) 

2.  น.ส.พิชญ์สินี แสงจัตุรัส (กลุ่มที่ 2) 
3.  นางรัชนิดาพร ไชยประณิธาน (กลุ่มที่ 3) 

12.00 – 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 

13.00 – 16.00 น. การอบรมเชิงปฏิบัติการ “ผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชน   
             : สไบมอญนครปากเกร็ด” (ต่อ) 

โดยวิทยากร 1.  น.ส.วิไลวรรณ คชราช  (กลุ่มที่ 1) 
2.  น.ส.พิชญ์สินี แสงจัตุรัส (กลุ่มที่ 2) 
3.  นางรัชนิดาพร ไชยประณิธาน (กลุ่มที่ 3) 

16.00 – 16.30 น.      พิธีปิด  

------------------------------------------------- 

หมำยเหตุ   พักรับประทานอาหารว่าง  เวลา 10.30 – 10.45 น. และ 14.30 – 14.45 น.  

 

 

 

 

 



ก ำหนดกำร 
กิจกรรมกำรยกระดับมำตรฐำนผลิตภัณฑ์ชุมชนยั่งยืน 

การฝึกปฏิบัติผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชน : กระเป๋ำผ้ำลำยอัตลักษณ์นครปำกเกร็ด 
วันที่ 21 มีนำคม พ.ศ. 2567 

ณ ทีท่ ำกำรกลุ่มวิสำหกิจชุมชนพัฒนำอำชีพสตรี เอ้ืออำทรวัดกู้ 2  
ต.บำงพูด อ.ปำกเกร็ด จ.นนทบุรี 

------------------------------------------- 

21 มีนำคม 2567 

08.30 – 08.45 น.   ลงทะเบียน 

08.45 – 09.00 น.   พิธีเปิด  

09.00 – 12.00 น. การอบรมเชิงปฏิบัติการ “ผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชน   
: กระเป๋าผ้าลายอัตลักษณ์นครปากเกร็ด” 
โดยวิทยากร 1.  น.ส.เจือจันทร์ อิงคมนตรี (กลุ่มที่ 1) 

2.  น.ส.เขมิกา สุริวงษ์  (กลุ่มที่ 2) 
3.  นางรัชนิดาพร ไชยประณิธาน (กลุ่มที่ 3) 

12.00 – 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 

13.00 – 16.00 น. การอบรมเชิงปฏิบัติการ “ผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชน   
             : กระเป๋าผ้าลายอัตลักษณ์นครปากเกร็ด” (ต่อ) 

โดยวิทยากร 1.  น.ส.เจือจันทร์ อิงคมนตรี (กลุ่มที่ 1) 
2.  น.ส.เขมิกา สุริวงษ์  (กลุ่มที่ 2) 
3.  นางรัชนิดาพร ไชยประณิธาน (กลุ่มที่ 3) 

16.00 – 16.30 น.      พิธีปิด  

------------------------------------------------- 

หมำยเหตุ   พักรับประทานอาหารว่าง  เวลา 10.30 – 10.45 น. และ 14.30 – 14.45 น.  

 

 

 

 

 



ก ำหนดกำร 
กิจกรรมกำรยกระดับมำตรฐำนผลิตภัณฑ์ชุมชนยั่งยืน 

การฝึกปฏิบัติผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชน : กระเป๋ำผ้ำลำยอัตลักษณ์นครปำกเกร็ด 
วันที่ 22 มีนำคม พ.ศ. 2567 

ณ ทีท่ ำกำรกลุ่มวิสำหกิจชุมชนพัฒนำอำชีพสตรี เอ้ืออำทรวัดกู้ 2  
ต.บำงพูด อ.ปำกเกร็ด จ.นนทบุรี 

------------------------------------------- 

22 มีนำคม 2567 

08.30 – 08.45 น.   ลงทะเบียน 

08.45 – 09.00 น.   พิธีเปิด  

09.00 – 12.00 น. การอบรมเชิงปฏิบัติการ “ผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชน   
: กระเป๋าผ้าลายอัตลักษณ์นครปากเกร็ด” 
โดยวิทยากร 1.  น.ส.เจือจันทร์ อิงคมนตรี (กลุ่มที่ 1) 

2.  น.ส.เขมิกา สุริวงษ์  (กลุ่มที่ 2) 
3.  นางรัชนิดาพร ไชยประณิธาน (กลุ่มที่ 3) 

12.00 – 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 

13.00 – 16.00 น. การอบรมเชิงปฏิบัติการ “ผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชน   
             : กระเป๋าผ้าลายอัตลักษณ์นครปากเกร็ด” (ต่อ) 

โดยวิทยากร 1.  น.ส.เจือจันทร์ อิงคมนตรี (กลุ่มที่ 1) 
2.  น.ส.เขมิกา สุริวงษ์  (กลุ่มที่ 2) 
3.  นางรัชนิดาพร ไชยประณิธาน (กลุ่มที่ 3) 

16.00 – 16.30 น.      พิธีปิด  

------------------------------------------------- 

หมำยเหตุ   พักรับประทานอาหารว่าง  เวลา 10.30 – 10.45 น. และ 14.30 – 14.45 น.  

 

 







































แบบประเมินผลการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ 
กิจกรรมการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนยั่งยืน  

การฝึกปฏิบัติผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชน : สไบมอญนครปากเกร็ด 
วันที่ 26-27 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2567 ณ ทีท่ าการกลุ่มวิสาหกิจชุมชนพัฒนาอาชีพสตรี เอื้ออาทรวัดกู้ 2 

   
ค าชี้แจง โปรดท ำเครื่องหมำย  ลงใน  หรือเติมข้อควำมลงในช่องว่ำงที่ตรงกับควำมคิดเห็นของท่ำน 

ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป  

1. เพศ (  ) 1. ชำย (   ) 2. หญิง 
        

2. อำยุ ...... ปี     
     

3. วุฒิกำรศึกษำสูงสุด    
  (  ) 1. ประถมศึกษำ (  ) 2. มัธยมศึกษำตอนต้น 
  (  ) 3. มัธยมศึกษำตอนปลำย/ปวช. (  ) 4. อำชีวศึกษำ/อนุปริญญำ 
  (  ) 5. ปริญญำตรี (  ) 6. ปริญญำโท 
  (  ) 7. ปริญญำเอก (  ) 8. อ่ืนๆ (ระบุ) ....................... 
     

4. รำยได้เฉลี่ยต่อเดือน    
  (  ) 1. ต่ ำกว่ำ 10,000  บำท (  ) 2. 10,001 - 25,000 บำท 
  (  ) 3. 25,001 - 40,000 บำท (  ) 4. 40,001 - 55,000 บำท 
  (  ) 5. 55,001 - 70,000 บำท (  ) 6. 70,000 บำท ขึ้นไป 
     

5. อำชีพหลัก    
  (  ) 1. ข้ำรำชกำร/พนักงำนของรัฐ (  ) 2. บริษัทเอกชน 
  (  ) 3. ธุรกิจส่วนตัว (  ) 4. ค้ำขำย 
  (  ) 5. รับจ้ำง (  ) 6. อ่ืนๆ (ระบุ) ....................... 
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ตอนที่ 2  กำรประเมินด้านการเรียนรู้ วัดผลก่อน-หลังการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติกำร 

รายการ 
ระดับความคิดเห็น 

มำกที่สุด มำก น้อย น้อยท่ีสุด 

หมวดที่ 2 : เนื้อหาการฝึกปฏิบัติ         
2.1 ควำมรู้ ควำมเข้ำใจ และทักษะเกี่ยวกับเนื้อหำโดยรวม ก่อน กำรฝึกปฏิบัติ     
2.2 ควำมรู้ ควำมเข้ำใจ และทักษะเกี่ยวกับเนื้อหำโดยรวม หลัง กำรฝึกปฏิบัติ     
2.3 ท่ำนมีเข้ำควำมเข้ำใจและมีทักษะในหัวข้อท่ีฝึกปฏิบัติมำกน้อยเพียงใด     
2.4 รูปแบบกำรฝึกอบรมเชิงปฏิบัติกำรมีควำมเหมำะสมกับสถำนกำรณ์ปัจจุบัน     
2.5 ท่ำนคิดว่ำกำรฝึกปฏิบัติครั้งนี้เป็นประโยชน์ต่ออำชีพ/รำยได้เสริม 
     ของท่ำนมำกน้อยเพียงใด   

 
 

 

ตอนที่ 3  กำรประเมินความพึงพอใจด้านกระบวนการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติกำร 

รายการ 
ระดับความพึงพอใจ 

มำกที่สุด มำก น้อย น้อยท่ีสุด 

หมวดที่ 3 : ความพึงพอใจ        
3.1 วิทยำกรมีควำมรู้ มีควำมสำมำรถในกำรถ่ำยทอด/สื่อสำร/เข้ำใจ     
3.2 ควำมเหมำะสมของอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์/สื่อ/เครื่องมือและเอกสำร     
3.3 ควำมเหมำะสมของระยะเวลำในฝึกปฏิบัติ     
3.4 กำรบริกำร/กำรอ ำนวยควำมสะดวกของเจ้ำหน้ำท่ี     
3.5 ควำมพึงพอใจต่อสถำนท่ีและสิ่งแวดล้อมในกำรฝึกปฏิบัติ     

 

ตอนที่ 4 ข้อเสนอแนะ  

............................................................................................................................. ...................................................................  

............................................................................................................................. ...................................................................  

.............................................................. ............................................................................................................................. ...... 



แบบประเมินผลการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ 
กิจกรรมการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนยั่งยืน  

การฝึกปฏิบัติผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชน : กระเป๋าผ้าลายอัตลักษณ์นครปากเกร็ด 
วันที่ 21-22 มีนาคม พ.ศ. 2567 ณ ทีท่ าการกลุ่มวิสาหกิจชุมชนพัฒนาอาชีพสตรี เอ้ืออาทรวัดกู้ 2 

   
ค าชี้แจง โปรดท ำเครื่องหมำย  ลงใน  หรือเติมข้อควำมลงในช่องว่ำงที่ตรงกับควำมคิดเห็นของท่ำน 

ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป  

1. เพศ (  ) 1. ชำย (   ) 2. หญิง 
        

2. อำยุ ...... ปี     
     

3. วุฒิกำรศึกษำสูงสุด    
  (  ) 1. ประถมศึกษำ (  ) 2. มัธยมศึกษำตอนต้น 
  (  ) 3. มัธยมศึกษำตอนปลำย/ปวช. (  ) 4. อำชีวศึกษำ/อนุปริญญำ 
  (  ) 5. ปริญญำตรี (  ) 6. ปริญญำโท 
  (  ) 7. ปริญญำเอก (  ) 8. อ่ืนๆ (ระบุ) ....................... 
     

4. รำยได้เฉลี่ยต่อเดือน    
  (  ) 1. ต่ ำกว่ำ 10,000  บำท (  ) 2. 10,001 - 25,000 บำท 
  (  ) 3. 25,001 - 40,000 บำท (  ) 4. 40,001 - 55,000 บำท 
  (  ) 5. 55,001 - 70,000 บำท (  ) 6. 70,000 บำท ขึ้นไป 
     

5. อำชีพหลัก    
  (  ) 1. ข้ำรำชกำร/พนักงำนของรัฐ (  ) 2. บริษัทเอกชน 
  (  ) 3. ธุรกิจส่วนตัว (  ) 4. ค้ำขำย 
  (  ) 5. รับจ้ำง (  ) 6. อ่ืนๆ (ระบุ) ....................... 
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ตอนที่ 2  กำรประเมินด้านการเรียนรู้ วัดผลก่อน-หลังการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติกำร 

รายการ 
ระดับความคิดเห็น 

มำกที่สุด มำก น้อย น้อยท่ีสุด 

หมวดที่ 2 : เนื้อหาการฝึกปฏิบัติ         
2.1 ควำมรู้ ควำมเข้ำใจ และทักษะเกี่ยวกับเนื้อหำโดยรวม ก่อน กำรฝึกปฏิบัติ     
2.2 ควำมรู้ ควำมเข้ำใจ และทักษะเกี่ยวกับเนื้อหำโดยรวม หลัง กำรฝึกปฏิบัติ     
2.3 ท่ำนมีเข้ำควำมเข้ำใจและมีทักษะในหัวข้อท่ีฝึกปฏิบัติมำกน้อยเพียงใด     
2.4 รูปแบบกำรฝึกอบรมเชิงปฏิบัติกำรมีควำมเหมำะสมกับสถำนกำรณ์ปัจจุบัน     
2.5 ท่ำนคิดว่ำกำรฝึกปฏิบัติครั้งนี้เป็นประโยชน์ต่ออำชีพ/รำยได้เสริม 
     ของท่ำนมำกน้อยเพียงใด   

 
 

 

ตอนที่ 3  กำรประเมินความพึงพอใจด้านกระบวนการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติกำร 

รายการ 
ระดับความพึงพอใจ 

มำกที่สุด มำก น้อย น้อยท่ีสุด 

หมวดที่ 3 : ความพึงพอใจ        
3.1 วิทยำกรมีควำมรู้ มีควำมสำมำรถในกำรถ่ำยทอด/สื่อสำร/เข้ำใจ     
3.2 ควำมเหมำะสมของอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์/สื่อ/เครื่องมือและเอกสำร     
3.3 ควำมเหมำะสมของระยะเวลำในฝึกปฏิบัติ     
3.4 กำรบริกำร/กำรอ ำนวยควำมสะดวกของเจ้ำหน้ำท่ี     
3.5 ควำมพึงพอใจต่อสถำนท่ีและสิ่งแวดล้อมในกำรฝึกปฏิบัติ     

 

ตอนที่ 4 ข้อเสนอแนะ  

............................................................................................................................. ...................................................................  

............................................................................................................................. ...................................................................  

.............................................................. ............................................................................................................................. ...... 



สรุปผลการประเมินผลการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ 
กิจกรรมการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนยั่งยืน  

การฝึกปฏิบัติผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชน : สไบมอญนครปากเกร็ด 

วันที่ 26-27 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2567  
ณ ที่ท าการกลุ่มวิสาหกิจชุมชนพัฒนาอาชีพสตรี เอ้ืออาทรวัดกู้ 2 

------------------------------------------------------ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ผศ. ว่าที่ ร.ต. หญิง ดร.นันทัชพร ปานะรัตน์   
 

วัตถุประสงค์ 
เพ่ือพัฒนาและยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชนให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น พัฒนาศักยภาพของ 

ผู้ผลิต และผู้ประกอบการให้มีขีดความสามารถในการแข่งขันและมีรายได้เพ่ิมข้ึน และส่งเสริมให้เกิด 
การรวมกลุ่มพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนเพ่ือสร้างความเป็นเอกลักษณ์ของชุ 
 

ประชากร และกลุ่มตัวอย่าง 
ประชากรและกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษา ได้แก่ ผู้ประกอบการกลุ่มอาชีพ ผู้ประกอบการ

สินค้า OTOP ผู้ผลิตผลิตภัณฑ์ชุมชนในเขตเทศบาลนครปากเกร็ด จ านวน 30 คน ซึ่งได้รับแบบสอบถาม
กลับคืน 30 ชุด  

ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
 

ตารางท่ี 1  จ านวนและร้อยละจ าแนกตามสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม  
สถานภาพของผู้ตอบ จ านวน ร้อยละ 

เพศ 
หญิง 

 
30 

 
100.0 

อายุ 
37 ปี 
41 ปี  
47 ปี 
50 ปี 
52 ปี 
53 ปี 
54 ปี 
56 ปี 
60 ปี 
61 ปี 

 
1 
1 
1 
1 
2 
1 
1 
3 
2 
1 

 
3.3 
3.3 
3.3 
3.3 
6.7 
3.3 
3.3 
10.0 
6.7 
3.3 
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ตารางท่ี 1  (ต่อ)  
สถานภาพของผู้ตอบ จ านวน ร้อยละ 

อายุ 
63 ปี 
64 ปี 
65 ปี 
67 ปี 
69 ปี 
70 ปี 
71 ปี 
73 ปี 
75 ปี 

 
3 
1 
2 
4 
2 
1 
1 
1 
1 

 
10.0 
3.3 
6.7 
13.3 
6.7 
3.3 
3.3 
3.3 
3.3 

วุฒิการศึกษาสูงสุด 
ประถมศกึษา 
มัธยมศึกษาตอนต้น 
มัธยมศึกษาตอนปลาย/ปวช. 
อาชีวศึกษา/อนุปริญญา 

ปริญญาตรี 
ปริญญาโท 

 
1 
3 
12 
3 
9 
2 

 
3.3 
10.0 
40.0 
10.0 
30.0 
6.7 

รายได้เฉลี่ยต่อเดือน 
ต่ ากว่า 10,000  บาท 
10,001 - 25,000 บาท 
25,001 - 40,000 บาท 

 
18 
9 
3 

 
60.0 
30.0 
10.0 

อาชีพหลัก 
ธุรกิจส่วนตัว 

ค้าขาย 

รับจ้าง 

อ่ืนๆ (ระบุ) ....................... 

 
4 
3 
4 
19 

 
13.3 
10.0 
13.3 
63.3 

รวม 30 100.0 
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 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม ผู้ประกอบการกลุ่มอาชีพ ผู้ประกอบการ
สินค้า OTOP ผู้ผลิตผลิตภัณฑ์ชุมชนในเขตเทศบาลนครปากเกร็ด จ านวน 30 คน จ าแนกตามภูมิหลัง พบว่า  

เพศ เป็นหญิง ร้อยละ 100.0 
อายุ ส่วนใหญ่มีอายุ 67 ปี มากที่สุด ร้อยละ 13.3 รองลงมามีอายุ 56 ปี และ 63 ปี ร้อยละ 10.0 

และน้อยที่สุด มีอายุ 37-75 ปี ร้อยละ 3.3 ตามล าดับ 
วุฒิการศึกษาสูงสุด ส่วนใหญ่มีวุฒิการศึกษา มัธยมศึกษาตอนปลาย/ปวช. รอ้ยละ 40.0 รองลงมา 

มีวุฒิการศึกษา ปริญญาตรี ร้อยละ 30.0 และน้อยที่สุด มีวุฒิการศึกษา ประถมศึกษา ร้อยละ 3.3 
ตามล าดับ 

รายได้เฉลี่ยต่อเดือน ส่วนใหญ่มีรายไดเ้ฉลี่ยต่อเดือน ต่ ากว่า 10,000  บาท ร้อยละ 60.0 
รองลงมา มีรายได้ 10,001 - 25,000 บาท ร้อยละ 30.0 และน้อยที่สุด รายได้ 25,001 - 40,000 บาท 
ร้อยละ 10.0 ตามล าดับ 

อาชีพหลัก ส่วนใหญ่มีอาชีพ แม่บ้าน ข้าราชการบ านาญ อิสระ ร้อยละ 63.3 รองลงมา มีอาชีพ
ธุรกิจส่วนตัว และรับจ้าง ร้อยละ 13.3 และน้อยที่สุด มีอาชีพค้าขาย ร้อยละ 10.0 ตามล าดับ 

 

ตอนที่ 2  การประเมินด้านการเรียนรู้ วัดผลก่อน-หลังการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ 

หมวดที่ 2 : เนื้อหาการฝึกปฏิบัติ 

ตารางท่ี 2  ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของความคิดเห็นเกี่ยวกับการประเมินผลการจัดอบรมใน
ภาพรวม ด้านเนื้อหาการฝึกปฏิบัติ 

ความคิดเห็นหรือพฤติกรรมที่แสดงออก 
ระดับความคิดเห็น 

x S.D. ความหมาย 

หมวดที่ 2 : เนื้อหาการฝึกปฏิบัติ     

2.1 ความรู้ ความเข้าใจ และทักษะเกี่ยวกับเนื้อหาโดยรวม 
ก่อน การฝึกปฏิบัติ 

2.30 .794 น้อย 

2.2 ความรู้ ความเข้าใจ และทักษะเกี่ยวกับเนื้อหาโดยรวม 
หลัง การฝึกปฏิบัติ 

3.27 .450 มาก 

2.3 ท่านมีเข้าความเข้าใจและมทีักษะในหัวข้อที่ฝึกปฏิบัติ
มากน้อยเพียงใด 

2.97 .615 มาก 

2.4 รูปแบบการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการมีความเหมาะสมกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน 

3.33 .479 มาก 

2.5 ท่านคิดว่าการฝึกปฏิบัติครั้งนี้เป็นประโยชน์ต่อ 
อาชีพ/รายได้เสริมของท่านมากน้อยเพียงใด 

3.37 .490 มาก 

รวม 3.05 .318 มาก 
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ผลการวิเคราะห์ข้อมูลความคิดเห็นเกี่ยวกับการประเมินผลการจัดอบรมในภาพรวม ด้านเนื้อหา
การฝึกปฏิบัติ ระดับความคิดเห็นในภาพรวมมีความคิดเห็นในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย 3.05) และเม่ือพิจารณา
เป็นรายข้อ พบว่า ระดับความคิดเห็นอันดับ 1 คือ  ท่านคิดว่าการฝึกปฏิบัติครั้งนี้เป็นประโยชน์ต่อ 
อาชีพ/รายได้เสริมของท่านมากน้อยเพียงใด (ค่าเฉลี่ย 3.37) รองลงมาอันดับ 2 คือ รูปแบบการฝึกอบรม
เชิงปฏิบัติการมีความเหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบัน (ค่าเฉลี่ย 3.33) และน้อยที่สุด คือ ความรู้ ความ
เข้าใจ และทักษะเกี่ยวกับเนื้อหาโดยรวม ก่อน การฝึกปฏิบัติ (ค่าเฉลี่ย 2.30) 

 
ตอนที่ 3  การประเมินความพึงพอใจด้านกระบวนการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ 

หมวดที่ 3 : ความพึงพอใจ 
 

ตารางท่ี 3  ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของความคิดเห็นเกี่ยวกับการประเมินผลการจัดอบรมใน
ภาพรวม ด้านความพึงพอใจ 

ความคิดเห็นหรือพฤติกรรมที่แสดงออก 
ระดับความคิดเห็น 

x S.D. ความหมาย 

3.1 วิทยากรมีความรู้ มีความสามารถในการถ่ายทอด/
สื่อสาร/เข้าใจ 

3.40 .498 มาก 

3.2 ความเหมาะสมของอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์/สื่อ/
เครื่องมือและเอกสาร 

3.37 .490 มาก 

3.3 ความเหมาะสมของระยะเวลาในฝึกปฏิบัติ 3.03 .718 มาก 

3.4 การบริการ/การอ านวยความสะดวกของเจ้าหน้าที่ 3.73 .450 มากที่สุด 

3.5 ความพึงพอใจต่อสถานที่และสิ่งแวดล้อมในการฝึกปฏิบัติ 3.53 .571 มากที่สุด 
รวม 3.41 .420 มาก 

 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูลความคิดเห็นเกี่ยวกับการประเมินผลการจัดอบรมในภาพรวม ด้านความ 

พึงพอใจ ระดับความคิดเห็นในภาพรวมมีความคิดเห็นในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย 3.41) และเมื่อพิจารณาเป็น
รายข้อ พบว่า ระดับความคิดเห็นอันดับ 1 คือ  การบริการ/การอ านวยความสะดวกของเจ้าหน้าที่ 
(ค่าเฉลี่ย 3.73) รองลงมาอันดับ 2 คือ ความพึงพอใจต่อสถานที่และสิ่งแวดล้อมในการฝึกปฏิบัติ (ค่าเฉลี่ย 
3.53) และน้อยที่สุด คือ ความเหมาะสมของระยะเวลาในฝึกปฏิบัติ (ค่าเฉลี่ย 3.03) 
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สรุปผลการประเมินผลการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ 
กิจกรรมการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนยั่งยืน  

การฝึกปฏิบัติผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชน : กระเป๋าผ้าลายอัตลักษณ์นครปากเกร็ด 

วันที่ 21-22 มีนาคม พ.ศ. 2567   
ณ ที่ท าการกลุ่มวิสาหกิจชุมชนพัฒนาอาชีพสตรี เอ้ืออาทรวัดกู้ 2 

------------------------------------------------------ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ผศ. ว่าที่ ร.ต. หญิง ดร.นันทัชพร ปานะรัตน์   
 

วัตถุประสงค์ 
เพ่ือพัฒนาและยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชนให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น พัฒนาศักยภาพของ 

ผู้ผลิต และผู้ประกอบการให้มีขีดความสามารถในการแข่งขันและมีรายได้เพ่ิมข้ึน และส่งเสริมให้เกิด 
การรวมกลุ่มพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนเพ่ือสร้างความเป็นเอกลักษณ์ของชุมชน 
 

ประชากร และกลุ่มตัวอย่าง 
ประชากรและกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษา ได้แก่ ผู้ประกอบการกลุ่มอาชีพ ผู้ประกอบการ

สินค้า OTOP ผู้ผลิตผลิตภัณฑ์ชุมชนในเขตเทศบาลนครปากเกร็ด จ านวน 30 คน ซึ่งได้รับแบบสอบถาม
กลับคืน 30 ชุด  

ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
 

ตารางท่ี 4  จ านวนและร้อยละจ าแนกตามสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม  
สถานภาพของผู้ตอบ จ านวน ร้อยละ 

เพศ 
หญิง 

 
30 

 
100.0 

อายุ 
38 ปี 
43 ปี 
47 ปี 
50 ปี 
52 ปี 
53 ปี 
56 ปี 
57 ปี 
58 ปี 
59 ปี 
60 ปี 

 
1  
1  
1  
1  
2  
1  
2  
1  
1  
1  
2 

 
3.3  
3.3  
3.3  
3.3  
6.7  
3.3  
6.7  
3.3  
3.3  
3.3  
6.7  
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ตารางท่ี 4  (ต่อ)  
สถานภาพของผู้ตอบ จ านวน ร้อยละ 

อายุ 
61 ปี 
63 ปี 
64 ปี 
66 ปี 
67 ปี 
69 ปี 
70 ปี 
73 ปี 
75 ปี 

 
3  
3  
1  
1  
4  
1  
1  
1  
1  

 
10.0 
10.0 
3.3 
3.3 
13.3 
3.3 
3.3 
3.3 
3.3 

วุฒิการศึกษาสูงสุด 
ประถมศึกษา 
มัธยมศึกษาตอนต้น 
มัธยมศึกษาตอนปลาย/ปวช. 
อาชีวศึกษา/อนุปริญญา 

ปริญญาตรี 
ปริญญาโท 

 
1 
2 
14 
1 
9 
3 

 
3.3 
6.7 
46.7 
3.3 
30.0 
10.0 

รายได้เฉลี่ยต่อเดือน 
ต่ ากว่า 10,000  บาท 
10,001 - 25,000 บาท 
25,001 - 40,000 บาท 

 
20 
9 
1 

 
66.7 
30.0 
3.3 

อาชีพหลัก 
ธุรกิจส่วนตัว 

ค้าขาย 

รับจ้าง 

อ่ืนๆ (ระบุ) ....................... 

 
5 
3 
4 
18 

 
16.7 
10.0 
13.3 
60.0 

รวม 30 100.0 

 
 
 
 



65 
  

 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม ผู้ประกอบการกลุ่มอาชีพ ผู้ประกอบการ
สินค้า OTOP ผู้ผลิตผลิตภัณฑ์ชุมชนในเขตเทศบาลนครปากเกร็ด จ านวน 30 คน จ าแนกตามภูมิหลัง พบว่า  

เพศ เป็นหญิง ร้อยละ 100.0 
อายุ ส่วนใหญ่มีอายุ 67 ปี มากที่สุด ร้อยละ 13.3 รองลงมามีอายุ 61 ปี และ 63 ปี ร้อยละ 10.0 

และน้อยที่สุด มีอายุ 37-75 ปี ร้อยละ 3.3 ตามล าดับ 
วุฒิการศึกษาสูงสุด ส่วนใหญ่มีวุฒิการศึกษา มัธยมศึกษาตอนปลาย/ปวช. ร้อยละ 46.7 รองลงมา 

มีวุฒิการศึกษา ปริญญาตรี ร้อยละ 30.0 และน้อยที่สุด มีวุฒิการศึกษา ประถมศึกษา และอาชีวศึกษา/
อนุปริญญา ร้อยละ 3.3 ตามล าดับ 

รายได้เฉลี่ยต่อเดือน ส่วนใหญ่มีรายได้เฉลี่ยต่อเดือน ต่ ากว่า 10,000  บาท ร้อยละ 66.7 
รองลงมา มีรายได้ 10,001 - 25,000 บาท ร้อยละ 30.0 และน้อยที่สุด รายได้ 25,001 - 40,000 บาท 
ร้อยละ 3.3 ตามล าดับ 

อาชีพหลัก ส่วนใหญ่มีอาชีพ แม่บ้าน ข้าราชการบ านาญ อิสระ ร้อยละ 60.0 รองลงมา มีอาชีพ
ธุรกิจส่วนตัว ร้อยละ 16.7 และน้อยที่สุด มีอาชีพค้าขาย ร้อยละ 10.0 ตามล าดับ 

 
ตอนที่ 2  การประเมินด้านการเรียนรู้ วัดผลก่อน-หลังการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ 

หมวดที่ 2 : เนื้อหาการฝึกปฏิบัติ 
ตารางท่ี 5  ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของความคิดเห็นเกี่ยวกับการประเมินผลการจัดอบรมใน
ภาพรวม ด้านเนื้อหาการฝึกปฏิบัติ 

ความคิดเห็นหรือพฤติกรรมที่แสดงออก 
ระดับความคิดเห็น 

x S.D. ความหมาย 

หมวดที่ 2 : เนื้อหาการฝึกปฏิบัติ     

2.1 ความรู้ ความเข้าใจ และทักษะเกี่ยวกับเนื้อหาโดยรวม 
ก่อน การฝึกปฏิบัติ 

2.43 .679 น้อย 

2.2 ความรู้ ความเข้าใจ และทักษะเกี่ยวกับเนื้อหาโดยรวม 
หลัง การฝึกปฏิบัติ 

3.17 .531 มาก 

2.3 ท่านมีเข้าความเข้าใจและมีทักษะในหัวข้อที่ฝึกปฏิบัติ
มากน้อยเพียงใด 

2.87 .507 มาก 

2.4 รูปแบบการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการมีความเหมาะสมกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน 

3.37 .556 มาก 

2.5 ท่านคิดว่าการฝึกปฏิบัติครั้งนี้เป็นประโยชน์ต่อ 
อาชีพ/รายได้เสริมของท่านมากน้อยเพียงใด 

3.37 .556 มาก 

รวม 3.04 .391 มาก 
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ผลการวิเคราะห์ข้อมูลความคิดเห็นเกี่ยวกับการประเมินผลการจัดอบรมในภาพรวม ด้านเนื้อหา
การฝึกปฏิบัติ ระดับความคิดเห็นในภาพรวมมีความคิดเห็นในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย 3.04) และเม่ือพิจารณา
เป็นรายข้อ พบว่า ระดับความคิดเห็นอันดับ 1 คือ รูปแบบการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการมีความเหมาะสม
กับสถานการณ์ปัจจุบัน และท่านคิดว่าการฝึกปฏิบัติครั้งนี้เป็นประโยชน์ต่ออาชีพ/รายได้เสริมของท่านมาก
น้อยเพียงใด (ค่าเฉลี่ย 3.37) รองลงมาอันดับ 2 คือ ความรู้ ความเข้าใจ และทักษะเกี่ยวกับเนื้อหาโดยรวม 
หลัง การฝึกปฏิบัติ (ค่าเฉลี่ย 3.17) และน้อยที่สุด คือ ความรู้ ความเข้าใจ และทักษะเกี่ยวกับเนื้อหา
โดยรวม ก่อน การฝึกปฏิบัติ (ค่าเฉลี่ย 2.43) 

 
ตอนที่ 3  การประเมินความพึงพอใจด้านกระบวนการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ 

หมวดที่ 3 : ความพึงพอใจ 

ตารางท่ี 6  ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของความคิดเห็นเกี่ยวกับการประเมินผลการจัดอบรมใน
ภาพรวม ด้านความพึงพอใจ 

ความคิดเห็นหรือพฤติกรรมที่แสดงออก 
ระดับความคิดเห็น 

x S.D. ความหมาย 

3.1 วิทยากรมีความรู้ มีความสามารถในการถ่ายทอด/
สื่อสาร/เข้าใจ 

3.33 .802 มาก 

3.2 ความเหมาะสมของอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์/สื่อ/
เครื่องมือและเอกสาร 

3.30 .702 มาก 

3.3 ความเหมาะสมของระยะเวลาในฝึกปฏิบัติ 3.10 .607 มาก 

3.4 การบริการ/การอ านวยความสะดวกของเจ้าหน้าที่ 3.60 .498 มากที่สุด 

3.5 ความพึงพอใจต่อสถานที่และสิ่งแวดล้อมในการฝึกปฏิบัติ 3.57 .504 มากที่สุด 
รวม 3.38 .441 มาก 

 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูลความคิดเห็นเกี่ยวกับการประเมินผลการจัดอบรมในภาพรวม ด้านความ 

พึงพอใจ ระดับความคิดเห็นในภาพรวมมีความคิดเห็นในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย 3.38) และเมื่อพิจารณาเป็น
รายข้อ พบว่า ระดับความคิดเห็นอันดับ 1 คือ  การบริการ/การอ านวยความสะดวกของเจ้าหน้าที่ 
(ค่าเฉลี่ย 3.60) รองลงมาอันดับ 2 คือ ความพึงพอใจต่อสถานที่และสิ่งแวดล้อมในการฝึกปฏิบัติ (ค่าเฉลี่ย 
3.57) และน้อยที่สุด คือ ความเหมาะสมของระยะเวลาในฝึกปฏิบัติ (ค่าเฉลี่ย 3.10) 
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รูปภาพกิจกรรม 
กิจกรรมการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนยั่งยืน 

การฝึกปฏิบัติผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชน : สไบมอญนครปากเกร็ด 
วันที่ 26 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2567  

ณ ทีท่ าการกลุ่มวิสาหกิจชุมชนพัฒนาอาชีพสตรี เอ้ืออาทรวัดกู้ 2  
ต.บางพูด อ.ปากเกร็ด จ.นนทบุรี 

------------------------------------------- 
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รูปภาพกิจกรรม 
กิจกรรมการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนยั่งยืน 

การฝึกปฏิบัติผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชน : สไบมอญนครปากเกร็ด 
วันที่ 27 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2567  

ณ ทีท่ าการกลุ่มวิสาหกิจชุมชนพัฒนาอาชีพสตรี เอ้ืออาทรวัดกู้ 2  
ต.บางพูด อ.ปากเกร็ด จ.นนทบุรี 

------------------------------------------- 
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รูปภาพกิจกรรม 
กิจกรรมการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนยั่งยืน 

การฝึกปฏิบัติผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชน : กระเป๋าผ้าลายอัตลักษณ์นครปากเกร็ด 
วันที่ 21 มีนาคม พ.ศ. 2567 

ณ ทีท่ าการกลุ่มวิสาหกิจชุมชนพัฒนาอาชีพสตรี เอ้ืออาทรวัดกู้ 2  
ต.บางพูด อ.ปากเกร็ด จ.นนทบุรี 

------------------------------------------- 
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รูปภาพกิจกรรม 
กิจกรรมการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนยั่งยืน 

การฝึกปฏิบัติผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชน : กระเป๋าผ้าลายอัตลักษณ์นครปากเกร็ด 
วันที่ 22 มีนาคม พ.ศ. 2567 

ณ ทีท่ าการกลุ่มวิสาหกิจชุมชนพัฒนาอาชีพสตรี เอ้ืออาทรวัดกู้ 2  
ต.บางพูด อ.ปากเกร็ด จ.นนทบุรี 

---------------------------- --------------- 
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คณะผู้จัดท ำรำยงำนผลกำรด ำเนนิงำน 
กิจกรรมกำรยกระดับมำตรฐำนผลิตภัณฑ์ชุมชนยั่งยืน 

กำรฝึกปฏิบัติผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชน : สไบมอญนครปำกเกร็ด 

----------------------- 
 คณะผู้จัดท ำรำยงำน 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นันทัชพร ปานะรัตน์ ประธานด าเนินงาน 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เมธี ทรัพย์ประสพโชค คณะกรรมการด้านเนื้อหา 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อรุณ ไชยนิตย์  คณะกรรมการด้านเนื้อหา 
รองศาสตราจารย์ ดร.อ าพล บุดดาสาร  คณะกรรมการด้านเนื้อหา 
รองศาสตราจารย์ ดร.ศุภกาญจน์ ชยาพัฒน์  คณะกรรมการด้านเนื้อหา 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ประยูร ป้อมสุวรรณ์  คณะกรรมการด้านเนื้อหา 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชาติเมธี หงษา  คณะกรรมการด้านเนื้อหา 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นงศิรนารถ กุศลวงษ์ คณะกรรมการด้านเนื้อหา 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ภาวิณี พนมวัน ณ อยุธยา คณะกรรมการด้านเนื้อหา 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จนัญญา งามเนตร  คณะกรรมการด้านเนื้อหา 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ปัณณ์ณัช ธนัทพรรษรัตน์ คณะกรรมการด้านเนื้อหา 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์นนทนันท์ แย้มวงษ ์  คณะกรรมการด้านเนื้อหา 

ดร.อุมาพร ยุวชิต     คณะกรรมการด้านเนื้อหา 

ดร.ภราดร กาญจนสุธรรม    คณะกรรมการด้านเนื้อหา 
อาจารย์กิตติศักดิ์  คงพูน    คณะกรรมการด้านเนื้อหา 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สืบวงศ์ กาฬวงศ ์  คณะกรรมการด้านประเมินผล 
นางสาวจันทร์จิรา  เทียมสุวรรณ   เจ้าหน้าที่ประสานงาน 

 พิมพ์ครั้งที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ. 2567 (จ านวน 7 เล่ม) 
 จัดพิมพ์โดย คณะกรรมการกิจกรรมการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนยั่งยืน 

การฝึกปฏิบัติผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชนฯ  
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 
เลขที่ 9 ถนนแจ้งวัฒนะ แขวงอนุสาวรีย์ เขตบางเขน กรุงเทพฯ 10220  
โทรศัพท์ 02-522-6612 






